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&

stellv. Einrichtungsleiter*in Kindertageseinrichtung (m/w/d)

Die AWO in Ober- und Mittelfranken ist mit ihrem starken Verbund aus 15 Gliederungen ein verlasslicher Arbeitgeber fiir 10.000 Mitarbeiter*innen in der Re-
gion. Wir sind DAS bunte Sozialunternehmen in Franken. Bei uns spielen Alter, Herkunft, Religion und Geschlechtsidentitat keine Rolle. Uns interessiert nur
der Mensch dahinter mit seiner inneren Haltung und seinen personlichen Fahigkeiten. Als Arbeitgeber schaffen wir dafiir den passenden Rahmen zur jeweili-
gen Lebenssituation. Mit echten Perspektiven und Chancen ermdglichen wir unseren Mitarbeitenden, ihren eigenen Weg bei der AWO mitzugestalten - z.B.
beim Bezirksverband und seinen Einrichtungen im Fachbereich Kindertagesstatten.

Freude an Fiihrung und Gestaltung? Bei uns bewegt sich was!

In unserer AWO Kindertagesstatte Herterichweg in Rothenburg dreht sich alles um die Schwerpunkte Bewegung und Natur. Zum nadchstmdglichen
Zeitpunkt suchen wir eine*n

stellv. Einrichtungsleiter*in (m/w/d)

in Vollzeit (38,5 Std./Woche)

Bei uns werden Sie

* unsere padagogischen Konzeptionen "bedurfnisorientierte Kita" und "Partizipation im Kita-Alltag" umsetzen und weiterentwickeln.

¢ die Gelegenheit haben, lhre Vorliebe fiir Natur- und Umweltpadagogik anhand unseres innovativen Konzepts umzusetzen.

* nach dem BayKiBiG und BEP zielorientiert und fachlich fundiert arbeiten.

die Leitung bei der Teamflihrung unterstiitzen.

e aktiv im Bereich Qualitatmanagement mitarbeiten.

die Leitung bei unserer Kita mit 74 Pldtzen in einem modernen Neubau sowie der dazugehdrige Naturkita mit 20 Platzen unterstiitzen.
e mit den beteiligten Partnern in Kommune und Landkreis kooperieren.

Die Stelle passt optimal zu lhnen, wenn Sie Das ist unser Angebot:

e Uber einen staatlich anerkannten Abschluss als Erzieher*in oder ein e Tarifliche Vergltung und umfangreiche Sozialleistungen nach dem
Studium (z.B. Sozialpadagogik bzw. Friihkindliche Erziehung) verfi- TV AWO Bayern: 38,5 Std.-Woche, 30+2 Tage Urlaub, Jahressonder-
gen. zahlung (80%), vermogenswirksame Leistungen, betriebliche Alters-

¢ ein effektives Zeitmanagement haben, Prioritdten setzen und lhre versorgung (50% Zuschuss)

Aufgaben eigenverantwortlich erledigen konnen.
in der Lage sind kreative Ideen erfolgreich umzusetzten und diese in
konkrete Projekte umzuwandeln.

Einen zukunftsorientierten und sicheren Arbeitsplatz
Umfangreiche Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten
Einen vielseitigen Aufgabenbereich mit Gestaltungsmoglichkeiten in

¢ Fingerspitzengeflihl im Umgang mit unseren Mitarbeitenden zeigen einem Unternehmen mit sozialer Verantwortung
und Ihr Team motivieren und begeistern kénnen. * Wechselnde attraktive Angebote des betrieblichen Gesundheitsma-
¢ |hre Kommunikationsweise an verschiedene Ziel- und Personengrup- nagements (z.B. Firmentarif mit .EGYM Wellpass®)

pen anpassen und immer auf Augenhdhe agieren kdnnen. Steuerbegiinstigtes Fahrrad-Leasing mit BusinessBike
* komplexe Arbeitsvorgange strukturieren und organisieren kdnnen. Mitarbeitervorteile durch Einkaufsrabatte bei tiber 500 Partnerunter-
offen flir die Umsetzung aktueller wissenschaftlicher Erkenntnisse nehmen
der friihkindlichen Entwicklung sind. Ein aufgeschlossenes Team, das sich darauf freut, Sie bald kennenzu-
e sich mit den Werten der AWO identifizieren kdnnen (Freiheit, Gleich- lernen!

heit, Gerechtigkeit, Solidaritat, Toleranz).

Informieren Sie sich gerne auch online iiber unsere Einrichtung und unseren
Bitte senden Sie lhre Online-Bewerbung im PDF-Format. Vielen Dank! Verband! #passtzudeinemleben

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Coaching] [ Fahrradleasing] [ Gesundheits-MaBnahmen] [ Gute Verkehrsanbindung] [Jahressonderzah-
lung] [ Kostenlose Parkpldtze] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]
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Eckdaten

Nummer: 96606

Erstelldatum: 21.07.2024

Fachbereich: Einrichtungen fiir Kinder und Jugendliche
Einrichtung:

AWO Kindertagesstdtte Herterichweg Rothenburg ob der Tauber ,
Herterichweg 21, 91541 Rothenburg ob der Tauber

Region: Bayern / Mittelfranken

Zum / ab: nachstmoglicher Zeitpunkt

Festanstellung

Vollzeit

Ansprechpartner*in

AWO Kindertagesstdtte Herterichweg in Rothenburg
Carmen Bartelmes

Herterichweg 21

91541 Rothenburg ob der Tauber

Telefon: 09861 93647-0
Internet: www.awo-kita-herterichweg.de



https://www.awo-kita-herterichweg.de

