
Pädagogische*r Mitarbeiter*in (m/w/d)
Für unseren Jugendtreff in Abenberg suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/einen Pädagogischen Mitarbeiter (m/w/d) in Teilzeit (gerne auch in
Vollzeit in Kombination mit der Stellennummer "100075")

Stellenbeschreibung

Sie zeigen Ihr Können bei der Planung und Durchführung von:

Selbstgestalteten pädagogischen Angeboten und Projekten in den Öffnungszeiten im Jugendtreff
Ferienangeboten- und betreuung für Kinder im Alter von 6 bis 12 Jahren
Kooperationen und Unterstützung bei pädagogischen Aktionen und Workshops
Vernetzung und Kooperationen mit Akteuren der Jugendarbeit und Schulen vor Ort
Außerdem sind Sie Ansprechpartner*in für die Kinder und Jugendlichen im Jugendtreff

Sie bringen mit

Damit bereichern Sie unser Team:

Pädagogische Ausbildung und/ oder Erfahrung mit der Zielgruppe
Einbringen der eigenen Interessen in die Arbeit (wie z.B. Sport, Mu-
sik, Kreative Gestaltung, Theater etc.)
Idealerweise Erfahrung im Arbeitsfeld der Kinder- und Jugendarbeit
Professionelles Maß an Selbstführung, realistischem Zeitmanage-
ment, Belastbarkeit, Flexibilität
Bereitschaft zu Diensten in Abendstunden und an Wochenenden
Gute Kenntnisse in der PC-Nutzung, Social Media, sowie der gängi-
gen Kommunikationsformen und –medien
Freude an der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen

Wir bieten Ihnen

Warum Ihr Weg zu uns führen sollte:

Wir bieten Ihnen ein sicheres, unbefristetes Arbeitsverhältnis in ei-
nem wachsenden Sozialunternehmen
Sie erwarten flexible, familienfreundliche Arbeitszeiten und ein Le-
bensarbeitszeitkonto – beste Vereinbarkeit von Beruf und Privatle-
ben!
Ihre Erholung ist uns wichtig: 30 Tage Urlaub; sowie zwei weitere
Regenerationstage pro Jahr
Ein zusätzlicher Urlaubstag ist durch Teilnahme an verschiedenen
BGM-Veranstaltungen möglich
Attraktive Vergütung gemäß Tarifvertrag AWO Bayern plus Jahres-
sonderzahlung (80%), vermögenswirksame Leistungen und Betriebli-
che Altersvorsorge unter Beteiligung des Arbeitgebers
Freuen Sie sich auf Extras, die sich auszahlen: Mitarbeiterbenefits,
Fahrrad-Leasing u.v.m.
Ihr Willkommensgefühl ist uns wichtig: Professionelle Einarbeitung,
umfassende Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten unter finanziel-
ler Beteiligung des Arbeitgebers
Überzeugen Sie sich von unserem kollegialen Zusammenhalt und der
gegenseitigen Unterstützung sowie der Wertschätzung in einem
freundlichen Team, das von einem offenen, persönlichen und re-
spektvollen Miteinander geprägt ist
Für unser ausgezeichnetes betriebliches Gesundheitsmanagement
sind wir bekannt – Apfelpause, Wasserflatrate und mehr

Ihre Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Fahrradleasing ]   [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ]   [ Flexible Arbeitszeiten ]
 [ Gesundheits-Maßnahmen ]   [ Jahressonderzahlung ]   [ Mitarbeiter*innen-Events ]   [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]

Eckdaten

Nummer: 100074
Erstelldatum: 28.04.2024
Fachbereich: Einrichtungen für Kinder und Jugendliche
Einrichtung:
AWO Jugendtreff Abenberg , Spalter Straße 60, 91183 Abenberg
Region: Bayern / Mittelfranken
Zum / ab: nächstmöglicher Zeitpunkt
Festanstellung
Teilzeit - flexibel

Ansprechpartner*in

AWO Jugendtreff Abenberg
Susanne Lindner
Haydnstr. 11
91126 Schwabach  

Telefon: 09122 9341-915
E-Mail: s.lindner@awo-mfrs.de
Internet: www.awo-works.de 

https://www.awo-works.de

