Einfach viel bewegen.

AWO AWO im Kreis Heinsberg
N 7

Verwaltungsmitarbeiter *in (m/w/d)

Werden Sie Mitglied eines grofien und engagierten Teams, das mit Herz, Verstand und der daflir notigen Kompetenz ihre Arbeit in den Dienst all jener stellt,
die uns anvertraut sind. Die AWO gehdrt mit rund 1000 Mitarbeitenden zu einem der gréfiten Arbeitgeber im Kreis Heinsberg. Wir freuen uns auf Sie als
neue*n Kolleg®in! (m/w/d)

Stellenbeschreibung
Verwaltungsmitarbeiter*in (m/w/d) in Teilzeit (20,0 Stunden/Woche) fiir unser BEM & BGM Team gesucht!

Sie sind auf der Suche nach einer spannenden Position im Bereich Betriebliches Eingliederungsmanagement (BEM) und Betriebliches Gesundheitsmanage-
ment (BGM)? Wir haben die passende Stelle fiir Sie!

lhre Aufgaben:

e Koordination und Durchfiihrung des BEM-Prozesses.

¢ |ndividuelle BEM-Gesprache mit betroffenen Mitarbeiter*innen fiihren.

* Zusammenarbeit mit internen und externen Akteuren.

e Unterstlitzung bei der Organisation von Gesundheitsveranstaltungen und Mafinahmen zur Gesundheitsférderung.

Sie bringen mit Wir bieten lhnen

Eine abgeschlossene Kaufmannische Ausbildung, vorzugsweise im
Gesundheitswesen.

Erfahrung im BEM/BGM sind wiinschenswert, jedoch keine Bedin-
gung.

Gute Kenntnisse im Umgang mit Outlook, Excel, Word.
Teamfahigkeit und eine strukturierte sowie eigenstandige Arbeits-
weise.

Interesse an Gesundheitsthemen und die Bereitschaft an Weiterbil-
dungen teilzunehmen.

Flihrerschein der Klasse B.

Ein respektvolles und wertschatzendes Arbeitsklima.

Einen vielseitigen und eigenverantwortlich planbaren Arbeitsbereich.
Vergiitung nach TV AWO NRW inkLl. Jahressonderzahlung.
Zuschuss Vermdgenswirksame Leistungen (VL).

30 Tage Jahresurlaub (5-Tage-Woche).

Ein breites Angebot des betrieblichen Gesundheitsmanagements.
BusinessBike, Dienstrad-Leasing.

Mitarbeitendenrabatte (Benefits).

Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten nach individuellem Bedarf.
Coaching & ggf. Supervision.

Betriebliche Altersvorsorge (VBLU).

Wir begrtien ausdricklich die Bewerbung von schwerbehinderten Men-
schen. Bitte senden Sie Ihre Bewerbung per Post oder per E-Mail (nur pdf-
Format) unter Angabe der Stellenbezeichnung und Nummer an die angege-
bene Kontaktadresse. Der Schutz lhrer personenbezogenen Daten ist uns ein
wichtiges Anliegen. Wir méchten darauf hinweisen, dass eine Ubersendung
personenbezogener Daten im Zusammenhang mit lhrer Bewerbung in unse-
rem Hause auf dem E-Mail-Weg trotz Transportverschlisselung keine abso-
lute Datensicherheit gewahrleistet. Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Betriebsarzt] [ Coaching] [ Fahrradleasing] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [ Gesundheits-MaR-
nahmen] [ Gute Verkehrsanbindung] [ Jahressonderzahlung] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]




AWO Einfach viel bewegen.

AWO im Kreis Heinsberg

Eckdaten

Nummer: 101421

Erstelldatum: 29.04.2024

Fachbereich: Verwaltung

Einrichtung:

Kreisgeschaftsstelle , SiemensstraBe 7, 52525 Heinsberg
Region: Nordrhein-Westfalen

Zum / ab: 01.09.2024

Festanstellung

Teilzeit - Nachmittag

Teilzeit - Vormittag

Ansprechpartner*in

AWO Kreisverband Heinsberg e.V.
Vanessa Paulus

Siemensstr. 7

52525 Heinsberg

Telefon: 02452182710
E-Mail: bewerbung@awo-hs.de
Internet: www.awo-hs.de



https://www.awo-hs.de

