
Pflegefachkraft (m/w/d)
AWO Bezirksverband Weser-Ems e. V. ist ein Spitzenverband der Freien Wohlfahrtspflege mit rund 9.000 Mitgliedern. In den annähernd 100 Einrichtungen
sind ca. 4.000 Beschäftigte tätig. Die Gesellschaft AWO Wohnen und Pflegen Weser-Ems GmbH stellt vielfältige Angebote in der Altenhilfe bereit. Unsere
2018 neu erbaute Einrichtung AWO am Zwischenahner Meer befindet sich in Rostrup, inmitten des schönen Ammerlands. Unser modernes Haus liegt nur 300
Meter vom idyllischen Zwischenahner Meer entfernt und nur wenige Gehminuten vom Park der Gärten. Wir bieten 100 Bewohner*innen in fünf Wohngruppen
ein Zuhause zum Wohlfühlen. Durch die Bushaltestelle direkt vor der Einrichtung ist eine gute Verkehrsanbindung sichergestellt und der Kurort Bad Zwi-
schenahn mit zahlreichen Einkaufsmöglichkeiten, gastronomischen und kulturellen Angeboten sowie Erholungsoptionen in kurzer Fahrtzeit erreichbar. Wer-
den Sie Teil unseres herzlichen Teams von 85 Mitarbeiter*innen!

Stellenbeschreibung

Wir suchen für die Einrichtung AWO am Zwischenahner Meer ab sofort eine 

Pflegefachkraft (m/w/d)
19,25-38,5 Std./Wo. (Teilzeit o. Vollzeit), unbefriste

Das bedeutet für Sie die Möglichkeit, sich mit Ihren jetzigen Kompetenzen voll einzubringen und sich persönlich und fachlich weiterentwickeln zu können.
Dabei werden Sie von uns durch qualifizierte und erfahrene Mitarbeiter*innen unterstützt. 

Zu Ihren Aufgaben gehören

die fachgerechte und vertragsgemäße Grund- und Behandlungspflege
Festhalten aller Tätigkeiten in der Pflegedokumentation sowie Evaluation der Pflegeplanung
Anwendung der im Haus geltenden Hygienevorgaben und des hauseigenen Hygieneplans
Umsetzung des AWO-Leitbildes und des Qualitätsmanagements
vertrauensvolle und konstruktive Zusammenarbeit mit Ärzten, Krankenhäusern, Angehörigen, Ehrenamtlichen etc. sowie
allen Abteilungen der Einrichtung
Mitwirkung bei der Qualitätsentwicklung und -sicherung
Mitwirkung bei der Anleitung und Einarbeitung neuer Mitarbeiter*innen sowie Schüler*innen und Praktikanten*innen

Sie bringen mit

eine abgeschlossene Ausbildung in der Kranken- oder Altenpflege
Freude an der Arbeit mit alten Menschen in ihrer Einzigartigkeit
Zuverlässigkeit, Belastbarkeit und Teamfähigkeit
Innovationsfreude in der Pflege

Wir bieten Ihnen

30 Tage Urlaub auf Basis einer 5-Tage-Woche
eine vorwiegend arbeitgeberfinanzierte Betriebliche Altersversor-
gung sowie eine Berufsunfähigkeitsabsicherung
unterstützende psychosoziale Beratung in besonderen Lebenssitua-
tionen
Angebote der digitalen Gesundheitsplattform machtfit sowie ein Gut-
haben für Prävention 
Fahrradleasing über JobRad
Firmenfitness mit Hansefit und EGYM Wellpass
eine familienfreundliche Unternehmenskultur mit zahlreichen Ser-
vice- und Beratungsleistungen rund um die Themen Pflege und Kin-
der
umfangreiche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
die Vergütung erfolgt gemäß Haustarifvertrag in der Entgeltgruppe
P07

Wir schätzen kulturelle Vielfalt und wünschen uns Bewerber*innen, die dazu
beitragen. Wir begrüßen ausdrücklich Bewerbungen von Menschen mit
Schwerbehinderung. Bitte übersenden Sie uns umgehend Ihre vollständigen
Bewerbungsunterlagen.

Ihre Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Coaching ]   [ Fahrradleasing ]   [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ]   [ Gesundheits-Maßnahmen ]   [ Jahres-
sonderzahlung ]   [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]



Eckdaten

Nummer: 102749
Erstelldatum: 28.04.2024
Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe
Einrichtung:
AWO am Zwischenahner Meer , Seestr. 2, 26160 Bad Zwischenahn
Region: Niedersachsen / Oldenburger Land
Zum / ab: ab sofort
Festanstellung
Schicht / Nacht / Wochenende
Teilzeit - Nachmittag
Teilzeit - Vormittag
Vollzeit

Ansprechpartner*in

AWO am Zwischenahner Meer
Christin Golletz
Seestr. 2a
26160 Bad Zwischenahn  

Telefon: 0 44 03/9 78-0
E-Mail: Christin.Golletz@awo-ol.de
Internet: www.awo-ol.de 

https://www.awo-ol.de

