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Hauswirtschaftsleiter *in (m/wi/d)

lhr NEUER ARBEITSPLATZ: Hauswirtschaftsleitung (m/w/d) im AWO Seniorenzentrum in Idar-Oberstein

,Zeit in der Natur, fiir Freund*innen und Familie, fiir sich selbst.“ - Unsere 142-Betten-Einrichtung im Stédtchen Idar-Oberstein, weltweit fiir die liber 500
Jahre alte Edelstein- und Schmuckindustrie bekannt, liegt inmitten des Nationalparks Saar-Hunsriick. Damit sind gute Naherholungsmaglichkeiten, ob beim
Wandern einer der zahlreichen Traumschleifen oder dem Besuch der Felsenkirche garantiert. Die familidre Atmosphdre in unserem Team, die gemeinsame
Arbeit fiir und mit unseren Senior*innen, aber auch die giinstigen Wohn- und Lebenshaltungskosten im Kreis Birkenfeld sorgen fiir eine gute Work-Life-Ba-
lance. - Wenn Sie nach einer beruflichen ,Luftveridnderung” suchen, sind Sie bei uns genau richtig. Wir freuen uns Sie personlich kennenzulernen.

Starttermin: Nachstmaoglicher Zeitpunkt
Stellendetails: Teilzeit mit 25 Wochenstunden
Arbeitsort: Turnhallenstr. 1 | 55743 Idar-Oberstein

Ihr Aufgabengebiet

Als Hauswirtschaftsleitung sind Sie fur Leitung und Organisation der hauswirtschaftlichen Bereiche Reinigung und Wascherei sowie die kontinuierli-
che Weiterentwicklung der Reinigungs- und Waschereiprozesse in unserer Einrichtung zustandig.

Gemeinsam mit [hrem Team tragen Sie aktiv zu einer hohen und konstanten Servicequalitdt bei. Dabei ist die Sicherstellung unserer Qualitats- und
Hygienestandards, ebenso wie der nachhaltige Einsatz der Arbeits- und Betriebsmittel fiir Sie selbstverstandlich.g

Sie wirken bei der Erstellung des Wirtschaftsplanes des Hauses mit und stellen die wirtschaftliche Betriebsfiihrung des von lhnen verantworteten Be-
reichs sicher. Sie beauftragen externe Dienstleister*innen und Lieferanten und gleichen deren Standards und Qualitat regelmaig mit den Vorgaben
der Einrichtung ab.

Als Organisationstalent steuern, koordinieren und planen Sie den Personaleinsatz in lhrem Team eigenverantwortlich. Die Mitarbeitenden flihren Sie
gemafs der AWO-Werte und fordern sie starkenorientiert in ihrer Entwicklung.

Fiir Bewohner*innen, Kolleg*innen und Besucher*innen unseres Hauses sind Sie in allen hauswirtschaftlichen Fragestellungen verldssliche*r An-
sprechpartner®in und begegnen ihnen empathisch und kompetent.

Sie sind Teil des Leitungsteams unseres Hauses und halten Ihr Team in regelmafiig stattfindenden Teamsitzungen transparent informiert.

Darliber hinaus vernetzen Sie sich mit den Hauswirtschaftsleitungen unserer anderen Seniorenzentren und arbeiten gemeinsam mit dem zentralen H-
auswirtschaftsmanagement zusammen an ubergreifenden Themen des Verbandes.

Ihr Profil Unser Angebot fiir Sie

* Abgeschlossene Ausbildung als Hauswirtschafter®in, hauswirtschaft- * Unsere Werte: Toleranz, Freiheit, Gleichheit, Gerechtigkeit und Soli-
liche™r Betriebsleiter®in, Hauswirtschaftsmeister*in oder vergleichba- daritdt pragen eine vielfaltige und inklusive Arbeitsumgebung, die
re Qualifikation wir als Verband nicht nur schatzen, sondern aktiv fordern.

* Mehrjahrige Berufserfahrung im hauswirtschaftlichen Bereich, idea- ¢ Vergiitungspaket: Die AWO Rheinland zahlt was sie verspricht. Die
lerweise in einer Leitungsposition und die Bereitschaft zur aktiven Eingruppierung erfolgt je nach Qualifikation und Berufserfahrung in
Teilnahme an Fort- und Weiterbildungen t die Entgeltgruppe EG 8 . Das Gehalt wird durch das Angebot einer

® Qualifikation als Hygienefachkraft sowie Ausbildereignung wiin- betrieblichen Altersvorsorge erganzt.
schenswert * Leben & Beruf: Die Vereinbarkeit aller Lebensbereiche unserer Mit-

* Gute EDV-Kenntnisse, u.a. mit dem MS Office Paket sowie Erfahrun- arbeitenden ist uns ein Anliegen. Unterschiedliche Arbeitszeitmodel-
gen mit Vivendi PEP wiinschenswert le je nach Berufsgruppe und verschiedene Kinderbetreuungsangebo-

* Hohe Anspriiche an Qualitat, Service und Zuverlassigkeit sowie ho- te schaffen Flexibilitat, die zu Ihrem Leben passt.
hes Kommunikationsvermdgen und souverdnes Auftreten im Kontakt * Ankommen in der AWO: Einarbeitung ist kein Fremdwort fiir uns. -
mit internen sowie externen Schnittstellen Fir lhren gelingenden Einstieg nehmen wir uns Zeit, haben ein offe-

* Freude daran, die Einrichtung als zukunftsfahige, moderne Anbieterin nes Ohr und das Team steht Ihnen mit Rat und Tat zur Seite.
von Leistungen im Sozial- und Gesundheitswesen weiterzuent- * Perspektiven: Gekommen, um zu bleiben! Wir bieten Ihnen eine Viel-
wickeln und die Unternehmenskultur der AWO Rheinland aktiv mit- zahl von Weiterbildungsmoglichkeiten, ob Uber unser Bildungswerk,
zugestalten unsere Forderprogramme oder externe Fachweiterbildungen. In re-

gelmaBigen Perspektivgesprachen sind wir mit Ihnen im Dialog.
Gesundheit: Ihre Gesundheit ist Ihnen wichtig? = Uns auch! Ob Zu-
schiisse zu Gesundheitskursen, interne Gesundheitstage, betriebs-
arztliche Versorgung, Teamcoaching oder Mediationsangebote - wir
sind fir Sie da!

Mobilitdt: Kommen Sie gut bei uns an. Dank des verglinstigten
Deutschlandtickets fiir nur 31,50 € Eigenanteil im Monat oder ko-
stenguinstigen Parkens kein Problem.


https://awo-rheinland.de/wp-content/uploads/2026/01/Verguetungstabelle-TV-AWO-Rheiland-Anlage-A.pdf

Eckdaten

Nummer: 103029

Erstelldatum: 22.10.2026

Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe

Einrichtung:

AWO Seniorenzentrum Idar-Oberstein , Turnhallenstrafie 1, 55743 |-
dar-Oberstein

Region: Rheinland-Pfalz

Zum / ab: Nachstmdglicher Zeitpunkt

Festanstellung

Teilzeit - flexibel

Interesse geweckt oder noch offene Fragen? Sollten Sie sich angesprochen
fihlen, bewerben Sie sich bitte Uber unser Karriereportal auf der Webseite o-
der per E-Mail an Bewerbungen@AWO-Rheinland.de. Egal ob Neu-, Wieder-
oder Quereinstieg - Wir freuen uns auf Ihre aussagekraftigen Unterlagen. Ei-
ne Hospitation zum besseren Kennenlernen ist jederzeit moglich und win-
schenswert. Fir Rickfragen steht Ihnen Frau Jasmin Klein (Einrichtungslei-
tung) sehr gerne unter der Rufnummer 06781/941-0 oder per Mail an Jas-
min.Klein@AWO-Rheinland.de zur Verfligung.

Ansprechpartner*in

AWO Seniorenzentrum Idar-Oberstein
Jasmin Klein

TurnhallenstraBe 1

55743 Idar-Oberstein

Telefon: 0261/3006-137
E-Mail: Bewerbungen@awo-rheinland.de
Internet: www.awo-rheinland.de
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