AWWO

Pflegehelfer *in (m/wi/d)

Der AWO Bezirksverband Weser-Ems e. V. ist ein Spitzenverband der Freien Wohlfahrtspflege mit rund 9.000 Mitgliedern. In den anndhernd 100 Einrichtun-

gen sind ca. 4.000 Beschaftigte tatig. Die Gesellschaft AWO Wohnen und Pflegen Weser-Ems GmbH stellt vielfaltige Angebote in der Altenhilfe bereit. Unser
Altenwohnzentrum Norden ,Haus am Kolk” liegt nahe der schénen Nordsee. Es bietet unseren 196 Bewohner*innen in sieben Wohnbereichen ein Zuhause z-
um Wohlfiihlen. Ein klassisch-somatischer Zweig, eine Abteilung flir Gerontopsychiatrie sowie unzahlige Aktivitaten gehdren zu unserem Leistungsspektrum.
Unser motiviertes und kollegiales Team von 140 Mitarbeiter*innen heif3t dich herzlich willkommen!

Wir freuen uns auf dich!

Stellenbeschreibung

Wir suchen ab sofort eine*n

Pflegehelfer*in
38,5 Std./Wo. (Vollzeit), auf Wunsch ist auch eine Beschiftigung in Teilzeit mdglich, unbefristet

Das bedeutet fur dich die Mdglichkeit, sich mit deinen jetzigen Kompetenzen voll einzubringen und sich in dieser Zeit personlich und fachlich weiterent-
wickeln zu kdnnen. Dabei wirst du von uns durch qualifizierte und erfahrene Mitarbeiter*innen unterstiitzt.

Zu deinen Aufgaben gehdren

e selbststandige Durchfiihrung der Grundpflege nach Einarbeitung unter Einhaltung der Pflegekonzepte und -standards und der Pflegeplanung

¢ Dokumentation mithilfe der Pflegedokumentationssoftware MediFox

* Umsetzung des AWO-Leitbildes und des Qualitdtsmanagements

e vertrauensvolle und konstruktive Zusammenarbeit mit Arzten, Krankenh3usern, Angehérigen, Ehrenamtlichen etc. sowie allen Abteilungen der Ein-
richtung

Du bringst mit Wir bieten Dir

e Erfahrung im Alten- oder Krankenpflegebereich ohne Ausbildung (ON 30 Urlaubstage im Jahr auf Basis einer 5-Tage-Woche
1 nach nds. Landesrecht) oder eine erfolgreich abgeschlossene Aus- eine vorwiegend arbeitgeberfinanzierte Betriebliche Altersversor-
bildung von mind. 200 Stunden (ON 2 nach nds. Landesrecht) gung sowie eine Berufsunfahigkeitsabsicherung
e Bereitschaft zum Schichtdienst, Sonn- und Feiertagsarbeit Firmenfitness mit Hansefit und EGYM Wellpass
¢ Freude an der Arbeit mit alten Menschen in ihrer Einzigartigkeit Fahrradleasing tber JobRad
e Zuverldssigkeit, Belastbarkeit und Teamfahigkeit Angebote der digitalen Gesundheitsplattform machtfit sowie ein Gut-
haben fiir Pravention
Mitarbeiter*innen-Rabatte
unterstiitzende psychosoziale Beratung in besonderen Lebenssitua-
tionen
gutes Betriebsklima und regelmafiiger Teamaustausch
eine familienfreundliche Unternehmenskultur mit zahlreichen Ser-
vice- und Beratungsleistungen rund um die Themen Pflege und Kin-
der
umfangreiche Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten
die Vergutung erfolgt gemafd Haustarifvertrag in der Entgeltgruppe
PO5 (ON 1) oder PO6a (ON 2)

Wir schatzen kulturelle Vielfalt und wiinschen uns Bewerber*innen, die dazu
beitragen. Wir begriiRen ausdriicklich Bewerbungen von Menschen mit
Schwerbehinderung. Bitte Uibersende uns umgehend deine Bewerbungsun-
terlagen.

Deine Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Coaching] [ Fahrradleasing] [ Gesundheits-MaRnahmen] [ Gute Verkehrsanbindung] [Jahressonderzah-
lung] [ Kostenlose Parkpldtze ] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]




Awo Bezirksverband
Weser-Ems e.V,

Eckdaten

Nummer: 104044

Erstelldatum: 16.04.2024

Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe
Einrichtung:

Altenwohnzentrum Norden , Schulstrae 71, 26506 Norden
Region: Niedersachsen / Ostfriesland
Zum / ab: ab sofort

Festanstellung

Teilzeit - Nachmittag

Teilzeit - Vormittag

Vollzeit

Ansprechpartner*in

Altenwohnzentrum Norden
Elke Goken

Schulstraie 71

26506 Norden

Telefon: 0 49 31/94 50
E-Mail: Elke.Goeken@awo-ol.de
Internet: www.awo-ol.de



https://www.awo-ol.de

