
Fachkraft Koordinator*in sozialer Dienst (m/w/d)
Der AWO Bezirksverband Weser-Ems e. V. ist ein Spitzenverband der Freien Wohlfahrtspflege mit rund 9.000 Mitgliedern. In den annähernd 100 Einrichtun-
gen sind ca. 4.000 Beschäftigte tätig. Die Gesellschaft AWO Wohnen und Pflegen Weser-Ems GmbH stellt vielfältige Angebote in der Altenhilfe bereit. Unser 
Altenwohnzentrum Norden „Haus am Kolk“ liegt nahe der schönen Nordsee. Es bietet unseren 195 Bewohner*innen in sieben Wohnbereichen ein Zuhause z-
um Wohlfühlen. Ein klassisch-somatischer Zweig, eine Abteilung für Gerontopsychiatrie sowie unzählige Aktivitäten gehören zu unserem Leistungsspektrum.
Unser motiviertes und kollegiales Team von 140 Mitarbeiter*innen heißt dich herzlich willkommen!
Wir freuen uns auf dich!

Stellenbeschreibung

Wir suchen ab sofort eine*n 

Koordinator*in sozialer Dienst (m/w/d)
38,5 Std./Wo. (Vollzeit), unbefristet

Das bedeutet für dich die Möglichkeit, sich mit deinen jetzigen Kompetenzen voll einzubringen und sich persönlich und fachlich weiterentwickeln zu kön-
nen. Dabei wirst du von uns durch qualifizierte und erfahrene Mitarbeiter*innen unterstützt. 

Zu deinen Aufgaben gehören

Planung, Sicherstellung und Durchführung der Gruppen- und Einzelangebote unseres Betreuungsdienstes
Koordination, Organisation und Durchführung von regelmäßigen Aktivitäten, Veranstaltungen und Marketingmaßnahmen
Umsetzung der Angehörigen – und Freiwilligenarbeit und Zusammenarbeit mit unseren Netzwerkpartnern
Mitwirkung bei der Qualitätsentwicklung und -sicherung
Mitwirkung bei der Anleitung und Einarbeitung neuer Mitarbeiter*innen sowie Schüler*innen und Praktikanten*innen
Unterstützung und Förderung des Heimbeirates
Umsetzung von innovativen Ideen zur kontinuierlichen Verbesserung der Qualität der Einrichtung

Du bringst mit

eine abgeschlossene mind. dreijährige Ausbildung im pflegerischen
oder therapeutischen Bereich
Bereitschaft, ein motiviertes Betreuungsteam zu koordinieren
Zuverlässigkeit, Belastbarkeit und Teamfähigkeit
sicheres Auftreten und Kommunikationsstärke
ausgeprägte Kundenorientierung
ein hohes Maß an Einsatzbereitschaft, Eigenmotivation und Belast-
barkeit

Wir bieten Dir

30 Urlaubstage auf Basis einer 5-Tage-Woche
eine vorwiegend arbeitgeberfinanzierte Betriebliche Altersversor-
gung sowie eine Berufsunfähigkeitsabsicherung
unterstützende psychosoziale Beratung in besonderen Lebenssitua-
tionen
intensive und umfassende Einarbeitung
gutes Betriebsklima und regelmäßiger Teamaustausch
Firmenfitness mit Hansefit und EGYM Wellpass
Fahrradleasing über JobRad
Angebote der digitalen Gesundheitsplattform machtfit sowie ein Gut-
haben für Prävention
eine familienfreundliche Unternehmenskultur mit zahlreichen Ser-
vice- und Beratungsleistungen rund um die Themen Pflege und Kin-
der
umfangreiche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
die Vergütung erfolgt gemäß Haustarifvertrag in der Entgeltgruppe
E08

Wir schätzen kulturelle Vielfalt und wünschen uns Bewerber*innen, die dazu
beitragen. Wir begrüßen ausdrücklich Bewerbungen von Menschen mit
Schwerbehinderung. Bitte übersende uns umgehnd deine Bewerbungsunter-
lagen.

Deine Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Coaching ]   [ Fahrradleasing ]   [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ]   [ Gesundheits-Maßnahmen ]   [ Jahres-
sonderzahlung ]   [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]



Eckdaten

Nummer: 104047
Erstelldatum: 16.04.2024
Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe
Einrichtung:
Altenwohnzentrum Norden , Schulstraße 71, 26506 Norden
Region: Niedersachsen / Oldenburger Land
Zum / ab: ab sofort
Festanstellung
Vollzeit

Ansprechpartner*in

Altenwohnzentrum Norden
Elke Göken
Schulstraße 71
26506 Norden  

Telefon: 0 49 31/94 50
E-Mail: Elke.Goeken@awo-ol.de
Internet: www.awo-ol.de 

https://www.awo-ol.de

