
Pädagogische Ergänzungskraft (m/w/d)
Werden Sie Mitglied eines großen und engagierten Teams, das mit Herz, Verstand und der dafür nötigen Kompetenz ihre Arbeit in den Dienst all jener stellt,
die uns anvertraut sind. Die AWO gehört mit rund 1000 Mitarbeitenden zu einem der größten Arbeitgeber im Kreis Heinsberg. Wir freuen uns auf Sie als
neue*n Kolleg*in (m/w/d)!

Stellenbeschreibung

Für unsere Kindertagesstätte in Geilenkirchen (Jahnstraße)�� suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Pädagogische Ergänzungskraft (m/w/d) – in
Teilzeit (30,0 Std./Woche) ⏰. 

Arbeitszeit ��
Die Arbeitszeit ist flexibel im Vor- und Nachmittagsbereich 

Deine Aufgaben

✨ Mitwirkung bei der liebevollen Betreuung und Förderung der Kinder im Kita-Alltag
�� Unterstützung bei pädagogischen Angeboten, Spielen und kreativen Projekten
�� Zusammenarbeit im Team sowie Unterstützung der Fachkräfte bei organisatorischen Aufgaben
�� Begleitung der Kinder in ihrer individuellen Entwicklung und Stärkung ihrer sozialen Kompetenzen
�� Mitgestaltung einer sicheren, wertschätzenden und kindgerechten Umgebung

Du bringst mit

�� Eine abgeschlossene Ausbildung zum*zur Kinderpfleger*in, als Familien-
pfleger*in oder Sozialassistent*in, sofern das Anerkennungsjahr in einer Kita
absolviert wurde
��️ Wertschätzende Kommunikation mit Kindern, Eltern & Kolleg*innen
�� Strukturiertes & lösungsorientiertes Arbeiten
���� Partizipation der Kinder ist Dir im Alltag besonders wichtig
�� Auch Berufseinsteiger*innen direkt nach der Ausbildung sind bei uns herz-
lich willkommen Kinderschutz ist für uns nicht verhandelbar!
Wir legen großen Wert auf den Schutz der uns anvertrauten Kinder. Deshalb
erwarten wir von allen Mitarbeitenden eine klare Haltung zum Kinderschutz
sowie eine aktive Umsetzung entsprechender Maßnahmen im pädagogischen
Alltag. 

Wir bieten Dir

✨ Deine Chance auf Verantwortung & Vielfalt in einem dynamisch wachsen-
den Verband
�� Vergütung nach TV AWO NRW + Jahressonderzahlung
�� Betriebliche Altersvorsorge (VBLU)
��‍ Fahrradleasing
�� Fort- & Weiterbildungen
�� Mitarbeiterrabatte (Benefits)
�� Betriebliches Gesundheitsmanagement
�� Coaching & Supervision – von Anfang an!
��️ 30 Tage Jahresurlaub (5-Tage-Woche) + 1 Regenerationstag und
24.12+31.12 arbeitsfrei Wir freuen uns auf dich! �� Wir begrüßen ausdrück-
lich die Bewerbung von schwerbehinderten Menschen. Bitte sende deine Be-
werbung per Post oder per E-Mail (nur pdf-Format) unter Angabe der Stel-
lenbezeichnung und Nummer an die angegebene Kontaktadresse.

Ihre Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Coaching ]   [ Fahrradleasing ]   [ Gesundheitsmaßnahmen ]   [ Jahressonderzahlung ]
 [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]



Eckdaten

Nummer: 104307
Erstelldatum: 14.10.2026
Fachbereich: Einrichtungen für Kinder und Jugendliche
Einrichtung:
Kita / Familienzentrum Geilenkirchen , Jahnstr. 41, 52511 Geilenkir-
chen
Region: Nordrhein-Westfalen
Zum / ab: nächstmöglichen Zeitpunkt
Festanstellung
Teilzeit - Nachmittag
Teilzeit - Vormittag

Ansprechpartner*in

AWO Kreisverband Heinsberg e.V.
Jennifer Spee
Siemensstraße 7
52525 Heinsberg  

Telefon: 02452-182715
E-Mail: bewerbung@awo-hs.de
Internet: www.awo-hs.de 

https://www.awo-hs.de

