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Mitarbeiter*in in der Hauswirtschaft (m/w/d)

Durfen wir uns vorstellen? Die AWO Kreisverband Wesel e.V. bietet in tiber 100 Einrichtungen und Projekten kreisweit ein breites Spektrum an Dienstleistun-
gen und Hilfen in unterschiedlicher Form und von hoher Qualitat an. Mit tGiber 1.200 Mitarbeiter*innen sind wir eines der grof3en sozialen Dienstleistungsun-

ternehmen am Niederrhein. Du bist motiviert, zielorientiert & bereit fiir Verantwortung? Du arbeitest gerne im Team? Dann freuen wir uns Dich kennenzuler-
nen! Die Tagespflege ist ein teilstationdres Angebot fiir Senioren und pflegebedirftige Menschen, die zu Hause von Verwandten

gepflegt werden. Wir bieten an, tagsiiber Senioren und pflegebedurftige Menschen in unseren neuen und schon gestalteten

Raumen zu pflegen und zu betreuen.

Stellenbeschreibung

Flr unser Soziales Zentrum in Moers suchen wir zum nachstmdglichen Zeitpunkt, in Teilzeit (10,00-20,00 Std./Woche), eine*n Mitarbeiter*in in der Haus-
wirtschaft (m/w/d) Zu Deinen Aufgaben zahlen insbesondere:

¢ Ubernahme von hauswirtschaftlichen Tatigkeiten im Haushalt unserer Kunden
® Begleitung zu Arztbesuchen, Behdrdengange etc.
e Unterstlitzung bei der Alltagsgestaltung wie beispielweise Besuche von Veranstaltungen, Spaziergdnge etc.

Du bringst mit Wir bieten Dir
e Spaf? am Umgang mit Menschen * Einen sicheren Arbeitsplatz
e Flhrerschein Klasse B * Ein nettes, motiviertes und engagiertes Team, welches sich auf die
e Wiinschenswert ware eine 40 Stunden Qualifizierung zur Betreu- Zusammenarbeit mit Dir freut
ungskraft/ Alltagsbegleiter nach §45a SGB X * Interne und Externe Fortbildungen
* Du verfugst Uber eine wertschatzende Kommunikation, Einfuihlver- * Angenehmes und wertschatzendes Betriebsklima
maogen, Geduld und Kreativitat im Umgang mit hoch betagten und ® Eine strukturierte und klare Einarbeitung
gerontopsychatrisch veranderten Menschen ® Vergiitung nach dem TV AWO NRW inkl. Alterszusatzversorgung und
* Du bist ein Organisationstalent und arbeitest nachhaltig, selbststan- VWL
dig und hygienisch e Corporate Benefits
¢ Du bist teamfahig und kannst aber auch eigenverantwortlich arbei- * BusinessBike
ten

Positive Einstellung zu den Grundsatzen der Arbeiterwohlfahrt

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Fahrradleasing] [ Flexible Arbeitszeiten] [ Jahressonderzahlung] [ Mitarbeiter*innen-Events] [ Mitarbei-
ter*innen-Rabatte ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
e Nummer: 104881 Frau Horn
® Erstelldatum: 26.04.2024 Carolin Horn
e Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe Elisabeth-Selbert-Str. 22
e Einrichtung: 47445 Moers
Soziales Zentrum Moers , Elisabeth-Selbert-Str. 22, 47445 Moers
® Region: Nordrhein-Westfalen Telefon: 02841481143
e Zum / ab: nachstmoglichen Zeitpunkt E-Mail: bewerbungen@awo-kv-wesel.de
® Festanstellung Internet: www.awo-kv-wesel.de

Teilzeit - flexibel


https://www.awo-kv-wesel.de

