
Hauswirtschaftliche Hilfskraft (m/w/d)
Der AWO Bezirksverband Weser-Ems e. V. ist ein Spitzenverband der Freien Wohlfahrtspflege mit rund 9.000 Mitgliedern. In den annähernd 100 Einrichtun-
gen sind ca. 4.000 Beschäftigte tätig. Die Gesellschaft AWO Wohnen und Pflegen Weser-Ems GmbH stellt vielfältige Angebote in der Altenhilfe bereit. Unser
modernes und großzügiges Seniorenzentrum Frieda-Lohr-Haus liegt mitten in der Bramscher Gartenstadt. Hier können 83 Bewohner*innen sorgenfrei in ei-
ner ruhigen Umgebung leben. Wir wollen mit Dir gemeinsam die Zukunft gestalten und sind dabei einen Fachbereich für psychiatrische Pflege auf- und aus-
zubauen, um hier dem notwendigen Bedarf der Region entgegen zu kommen. Werde Teil unseres herzlichen und motivierten Teams von 81 Mitarbeiter*in-
nen! Wir freuen uns auf Dich!

Stellenbeschreibung

Wir suchen ab sofort eine 

Hauswirtschaftshilfskraft (m/w/d)
15-20 Std./Wo. (Teilzeit), vorerst befristet bis zum 31.07.2024

Das bedeutet für Dich die Möglichkeit, sich mit Deinen jetzigen Kompetenzen voll einzubringen und sich in dieser Zeit persönlich und fachlich weiterent-
wickeln zu können. Dabei wirst Du von uns durch qualifizierte und erfahrene Mitarbeiter*innen unterstützt. 

Zu Deinen Aufgaben gehören

Aufdecken und Abräumen im Speisesaal und auf den Stationen zu den Mahlzeiten
Zubereitung kalter Mahlzeiten und Portionierung der Speisen
Zuarbeiten für die Produktion der verschiedenen Mahlzeiten
Reinigung der Verteilerküche
Haus- und Wäscheservice
hausinterne Hol- und Bringdienste
soziale Betreuung der Bewohner im Rahmen dieser Tätigkeit
Umsetzung der Hygienevorschriften nach HACCP

Du bringst mit

Kenntnisse und Erfahrung im Bereich Großküche und/oder Hauswirt-
schaft
Bereitschaft zu Schichtarbeit
sorgfältiger, selbstständiger Arbeitsstil
Teamfähigkeit
Flexibilität und die Bereitschaft zu Wochenend- und Schichtdiensten

Wir bieten Dir

30 Tage Urlaub auf Basis einer 5-Tage-Woche
Firmenfitness mit Hansefit und EGYM Wellpass
Angebote der digitalen Gesundheitsplattform machtfit sowie ein Gut-
haben für Prävention
verschiedene Arbeitszeitmodelle – individuell an die persönlichen
Lebensverhältnisse und Wünsche angepasst
eine familienfreundliche Unternehmenskultur mit zahlreichen Ser-
vice- und Beratungsleistungen rund um die Themen Pflege und Kin-
der
die Vergütung erfolgt gemäß Haustarifvertrag in der Vergütungs-
gruppe E01

Wir schätzen kulturelle Vielfalt und wünschen uns Bewerber*innen, die dazu
beitragen. Wir begrüßen ausdrücklich Bewerbungen von Menschen mit
Schwerbehinderung. Bitte übersende uns umgehend Deine vollständigen Be-
werbungsunterlagen.

Deine Vorteile

 [ Coaching ]   [ Gesundheits-Maßnahmen ]   [ Jahressonderzahlung ]   [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]



Eckdaten

Nummer: 105436
Erstelldatum: 30.04.2024
Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe
Einrichtung:
Seniorenzentrum Frieda-Lohr-Haus , Moselstraße 6, 49565 Bramsche
Region: Niedersachsen / Osnabrücker Land
Zum / ab: ab sofort
Befristete Anstellung , befristet bis 31.07.2024
Teilzeit - Nachmittag
Teilzeit – Schicht
Teilzeit - Vormittag

Ansprechpartner*in

AWO Wohnen & Pflegen Weser-Ems GmbH
Marco Bergmann
Moselstraße 6
49565 Bramsche  

Telefon: 05461/ 93 17 31
E-Mail: marco.bergmann@awo-ol.de
Internet: www.awo-ol.de 

https://www.awo-ol.de

