
Auszubildende *r zur *m Pflegefachfrau *mann (m/w/d)
Du bist auf der Suche nach einem Ausbildungsplatz, der Dir vielfältige, berufliche Perspektiven und Vorteile bietet? Dann komm zu uns! Bei uns erwartet
Dich ein wertschätzendes Arbeitsklima, getragen von gelebter Sozialpartnerschaft. Wir bieten Dir ein modernes Arbeitsumfeld, in dem Du bestmöglich bei D-
einen täglichen Aufgaben unterstützt wirst und Du Privat- und Berufsleben vereinbaren kannst. Starte mit uns durch und entdecke, was die AWO Senioren-
dienste Niederrhein gGmbH mit ihren Diensten und Einrichtungen leistet und Dir als Arbeitgeberin bietet! Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!

Stellenbeschreibung

Für das kommende Ausbildungsjahr suchen wir Auszubildende zur *m Pflegefachfrau *mann (m/w/d). Deine Aufgaben kennst du? Wir bieten dir während der
3-jährigen Ausbildung mit staatlich anerkannten Abschluss die passenden Rahmenbedingungen. Wir machen Dich Schritt für Schritt zur Fachkraft in der Pfle-
ge und Betreuung von älteren und pflegebedürftigen Menschen. Bei uns ist auch der Quereinstieg zum Beispiel nach Studienabbruch jederzeit möglich.

Du bringst mit

ein hohes Maß an sozialer Kompetenz im Umgang mit Bewohnerin-
nen und Bewohnern sowie deren Angehörigen
Teamgeist, Flexibilität, sowie Verantwortungsbewusstsein
Freude am verantwortungsvollen, sorgfältigen und selbstständigen
Arbeiten
die Identifikation mit den Zielen und Werten der Arbeiterwohlfahrt
runden dein Profil ab

Wir bieten Dir

eine leistungsgerechte Vergütung nach Tarifvertrag (TV-A AWO NRW)
mit zusätzlichen Sozialleistungen wie bspw. einer arbeitgeberfinan-
zierten betrieblichen Altersversorgung, Krankengeldzuschuss, Ver-
mögenswirksame Leistungen und einer Jahressonderzahlung in Höhe
von max. 60 %
29 Tage Urlaub
eine persönliche Betreuung durch einen Praxisanleiter, den Du als
Ansprechpartner an Deiner Seite hast
die Möglichkeit Familie, Freizeit und Beruf miteinander zu vereinba-
ren
langfristige, sichere persönliche und berufliche Perspektive bei ei-
nem Arbeitgeber mit einer 100-jährigen Verbandsgeschichte
eine flexible, aber verlässliche Dienstplanung zur optimalen Verein-
barung von Freizeit und Beruf

Deine Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ]   [ Gesundheitsmaßnahmen ]   [ Jahressonderzahlung ]   [ Mitarbeiter*in-
nen-Events ]

Eckdaten

Nummer: 105548
Erstelldatum: 02.07.2025
Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe
Einrichtung:
AWO Seniorenzentrum Innenhafen , Philosophenweg 15, 47051
Duisburg
Region: Nordrhein-Westfalen / Duisburg
Zum / ab: nächstmöglichen Zeitpunkt
Zunächst befristet mit Übernahmeoption
Vollzeit
Gehalt: 1.507,-€ (3. Ausbildungsjahr)

Ansprechpartner*in

AWO Seniorenzentrum Innenhafen
Marco Herding
Philosophenweg 15
47051 Duisburg  

Telefon: 0203-28 12 0
Internet: https://www.awo-seniorendienste-nr.de/ 

https://www.awo-seniorendienste-nr.de/

