Pflegefachkraft (m/w/d)

Die Arbeiterwohlfahrt ist ein Mitgliederverband, der sich an den Werten Solidaritdt, Toleranz, Freiheit, Gleichheit und Gerechtigkeit orientiert. In den Regie-
rungsbezirken Niederbayern und Oberpfalz betreibt der AWO Bezirksverband Niederbayern/Oberpfalz e.V. eine Vielzahl von Kinderkrippen, Kindergarten,
Schulbetreuungen, Wohnheimen sowie Einrichtungen der Seniorenhilfe (Seniorenheime, Tagespflegen, ambulante Dienste). Wir sind ein moderner Arbeitge-
ber, der professionell, fachlich anspruchsvoll und nachhaltig agierend rund 2.900 Menschen beschaftigt.

Stellenbeschreibung

Pflege ist fiir Sie nicht nur ein Beruf, sondern eine BERUFUNG? Die Vielseitigkeit der Aufgaben in der Pflege treibt Sie an? Dann stellen Sie mit uns den Pfle-
gealltag auf den Kopf und freuen sich auf einen Job in einem starken Team, das an einem Strang zieht - fiir einen guten Zweck und eine sinnvolle Aufgabe.
lhre Aufgaben umfassen u.a.:

e Durchflihrung von Grund- und Behandlungspflege gemaf den aktuellen Standards

e Durchflihrung der Pflegeplanung und -dokumentation

® aktive Mitarbeit an Qualitatssicherungsmafinahmen

® serviceorientierte Kommunikation mit unseren Kunden*innen und deren Angeharigen

e Mitverantwortung fiir die Pflegequalitatssicherung und die Einhaltung der Hygiene- und Sicherheitsvorschriften
¢ Konzeptionelle Mitarbeit in der strategischen Weiterentwicklung des Seniorenzentrums

Sie bringen mit Wir bieten Ihnen
Unbefristeter Arbeitsvertrag

Sie sind ein Organisationstalent und ein*e Macher®in mit starken

Nerven * Bezahlung nach Anwendungs-TV Il AWO Ndb./Opf. i.V.m. TV AWO
e Ausbildung oder Anerkennung als Pflegefachkraft (m/w/d), Altenpfle- Bayern
ger®in (m/w/d), Krankenpfleger®in (m/w/d) oder Gesundheitspfle- ® 30 Tage Urlaub & Sonderurlaub zzgl. 2 Regenerationstage (bezogen
ger®in (m/w/d) auf eine 5-Tage-Woche) sowie zusatzliche freie Tage an Heiligabend
e Kommunikationsstarke und Sozialkompetenz im Umgang mit Kol- und Silvester

Jahressonderzahlung

Betriebliche Altersvorsorge

Vermdgenswirksame Leistungen

Modern ausgestatteter Arbeitsplatz und ein kollegiales Umfeld
Dienstrad-Leasing (Business Bike)

AWO Mitarbeiter*innen-Vorteile

Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten

leg*innen, unseren Bewohner*innen und Angehdérigen

Teamgeist sowie Engagement und Freude im Arbeitsfeld Altenpflege
Berufserfahrung wiinschenswert

zuverldssige und verantwortungsbewusste Personlichkeit, die durch
ihre offene und kommunikative Art eine Bereicherung fiir das gesam-
te Team darstellt

Empathisches Handeln und Engagement

Zuverldssigkeit und Flexibilitat

Arbeiten im 3 Schichtsystem

PC-Kenntnisse, idealerweise DAN-Touch

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Fahrradleasing] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [ Gute Verkehrsanbindung ]
[ Jahressonderzahlung] [ Kostenlose Parkpldtze ] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]




Arbeiterwohlfahrt

AWO Bezirksverband

Niederbayern/Oberpfalz e.V.

Eckdaten

Nummer: 107459

Erstelldatum: 25.04.2024

Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe
Einrichtung:

AWO Seniorenzentrum Bayerwaldblick , Bayerwaldring 30, 94405
Landau an der Isar

Region: Bayern / Niederbayern/Oberpfalz
Zum / ab: nachstmoglichen Zeitpunkt
Festanstellung

Schicht / Nacht / Wochenende

Teilzeit - flexibel

Vollzeit

Gehalt: Tarifliche Vergiitung nach Anwendungs-TV Il AWO Ndb./Opf.

i.V.m. TV AWO Bayern

Ansprechpartner*in

AWO Seniorenzentrum Bayerwaldblick
Robert Meyer

Bayerwaldring 30

94405 Landau an der Isar

Telefon: 09951/60331-000
E-Mail: robert.meyer@awo-ndb-opf.de




