awolifebalance

Betreuungskraft (m/w/d)
Erzieher*in (m/w/d)
Kinderpfleger*in (m/w/d)
Student*in als Hilfskraft (m/w/d)
Tagesmutter*Tagesvater (m/w/d)

Uber uns: Die awo lifebalance GmbH unterstiitzt seit 2006 bundesweit die Beschiftigten ihrer Partnerunternehmen bei der Vereinbarkeit von Berufstétigkeit
und Familie/Pflege. Zum breitgefacherten Leistungsspektrum der awo lifebalance GmbH zahlt neben den Leistungen im Bereich der Kinderbetreuung und
Pflege auch die Vermittlung von erganzenden haushaltsunterstiitzenden Dienstleistungen und die Beratung in belastenden Lebenssituationen.

Stellenbeschreibung

Wir suchen flir eine Familie aus Berlin-Prenzlauerberg eine symphatische und zuverldssige Betreuungsperson flir den 3-jahrigen Sohn. Es geht um folgenden
Betreuungsbedarf:

« Betreuungsbeginn: ab sofort

» Betreuungszeiten: 1 x Woche/ 3-4 h/ feste Betreuungszeiten werden nach Absprache gesetzt (iberwiegend nachmittags (ca. 15:30 oder 16:00 Uhr bis 19:00
Uhr, ggf. 1x im Monat friih)

« Betreuungsaufgaben: Abholung aus der Kita, gemeinsames rausgehen (z.B. zum Spielplatz), Snackzubereitung etc.

e Anstellung: minijob-Basis

e Stundenlohn: 15 EUR

Sie bringen mit Wir bieten Ihnen

Gewlinscht wird eine zuverldssige und nette Betreuungsperson. Bitte reichen  Die Anstellung erfolgt durch die Familie auf minijob-Basis oder auf Rech-
Sie uns einen Lebenslauf und ggf. Zeugnisse/Referenzen ein. Bitte beachten nungsstellung durch die Betreuungsperson.

Sie, dass wir Bewerbungen per E-Mail bevorzugen und postalische bewer-

bungen nicht zurtick schicken.

Eckdaten Ansprechpartner*in
¢ Nummer: 107540 awo lifebalance GmbH
e Erstelldatum: 26.04.2024 Asmae Azariouh
e Fachbereich: Einrichtungen fiir Kinder und Jugendliche Dechenstrafe 2
e Einrichtung: 40878 Ratingen
Privathaushalt , Berlin-Prenzlauerberg, 10437 Berlin
e Region: Berlin Telefon: 01577 - 7692663
e Zum / ab: ab sofort E-Mail: asmae.azariouh@awo-lifebalance.de
* Nach Vereinbarung Internet: www.awo-lifebalance.de
¢ Minijob

Gehalt: 15 EUR


https://www.awo-lifebalance.de

