Betreuungskraft/ Alltagsbegleiter*in gemaR § 43b/ 53b SGB XI (m/w/d)
Sozialassistent*in (m/w/d)

Haben Sie Lust Menschen ein selbstbestimmtes Leben zu ermdglichen? Der Alltag steht im Vordergrund und Sie unterstiitzen den Menschen, diesen zu erle-
ben. Jeder Tag bietet eine neue Erfahrung. Wir suchen eine

Betreuungskraft (m/w/d)

Im Nationalpark Eifel liegt unser energieeffizient und 6kologisch gestaltetes AWO Seniorenzentrum Siissendell. Umgeben von einer idyllischen Landschaft
finden hier 80 Menschen in insgesamt fiinf eingeschossigen Hausern ein Zuhause. Unser Dorfplatz und das Café mit Aufenbereich bilden das Herzstlick. Die
Wohnbereiche sind um den Dorfplatz angeordnet, jeder mit einer zentralen Wohnkiiche und einem gemiitlichen Wohnzimmerbereich. Unser Geldnde ist weit-
gehend autofrei und bietet Raum fiir ausgiebige Spaziergange und Platz fiir unsere Esel, Schafe, Hiihner und Hunde.

Stellenbeschreibung

Sie erwarten vielseitige und verantwortungsvolle Aufgaben:

* Beschaftigungen mit Einzelnen oder mit Gruppen (Gesprache, Vorlesen, Spiele, Spaziergange, Gymnastik, Basteln, etc.)

Betreuung und Begleitung verschiedener offener Angebote

Gestaltung von zusatzlichen Veranstaltungen und Projekten

Unterstlitzende Tatigkeiten zum Erhalt der Selbststandigkeit (Bringen, Abholen oder Begleiten bei Besuchen/Veranstaltungen, Einkdufen u.d.)
Aktivieren/Motivieren zur Teilnahme an kulturellen und dhnlichen Angeboten der Einsatzstelle

Begleitung bei Arztbesuchen und Therapien

Besorgungen fiir Einzelne nach Absprache mit der Fachkraft

Begleitung bei Ausfliigen

Begleitung und Hilfestellung bei den Mahlzeiten

Sie bringen mit Wir bieten lhnen

® Ausbildung bzw. Weiterbildung als Betreuungsassistent*in gemaf} & einen modernen Arbeitsplatz in einem stabilen und engangiertem
43b (ehemals & 87b) Team

Physische und psychische Belastbarkeit Vergutung gemafs TV AWO NRW

Erfahrung im Umgang mit demenziell veranderten Menschen Forderung der Vereinbarkeit von Freizeit, Familie und Beruf z. B.

¢ Einflihlungsvermdgen und positive Grundhaltung zu pflegebedurfti- durch ein flexibles Arbeitszeitkonto und Unterstiitzung durch

gen Menschen unser AWO Flexi-Team
e guten Umgang mit den uns anvertrauten Bewohnern e individuelle Forderung und Unterstltzung bei der Karriereplanung
® engagierte und zuverldssige Mitarbeit im Team sowie ein umfangreiches Weiterbildungsangebot u. a. in unserer A-
e selbststandiges, losungsorientiertes und verantwortungsbewusstes WO Akademie

Arbeiten ¢ betriebliche Altersversorgung (VBLU) und vermdgenswirksame Lei-
¢ Interesse an einer langfristigen Zusammenarbeit stungen

Kreativitdt und Flexibilitat
Da unsere Einrichtung inmitten der Natur gelegen ist, verfuigst du be-
stenfalls Uber einen eigenen PKW mit entsprechender Fahrerlaubnis.

)

AWO-Points - unser Gutscheinsystem fiir besonderen Einsatz
Maglichkeit eines Fahrradleasings (BusinessBike)
Firmenevents fiir ein spannendes Teambuilding

30 Tage Urlaub und ein zusatzlicher Regenerationstag

Ausgewahlte Leistungen konnen im Einzelfall abweichen und sind ggf. an
weitere Voraussetzungen geknupft.

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Fahrradleasing] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [ Flexible Arbeitszeiten] [ Hund erlaubt] [ Kosten-
lose Parkpldtze ]



https://www.awo-gesa.de/aktuelles/2021/awo-flexi-team
https://www.akademie-awo-mittelrhein.de/
https://www.akademie-awo-mittelrhein.de/

Gimo

Gesellschaft fiir
Altenhilfeeinrichtungen

Eckdaten

Nummer: 107953

Erstelldatum: 02.05.2024

Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe

Einrichtung:

AWO Seniorenzentrum Sissendell , Stissendell 1, 52224 Stolberg
Region: Nordrhein-Westfalen / Koln

Zum / ab: ab sofort

Zunichst befristet mit Ubernahmeoption

Teilzeit - flexibel

Ansprechpartner*in

AWO Seniorenzentrum Siissendell
Klas Bauer

Sussendell 1

52224 Stolberg

Telefon: 0221 57998-765
E-Mail: rudi-tonn-altenzentrum@awo-mittelrhein.de
Internet: https://www.facebook.com/awosuessendell



https://www.facebook.com/awosuessendell

