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auf ein neues Level!

Pflegefachkraft (m/w/d)

Sie sind eine Pflegefachkraft und sehnen sich nach einem Job, der genauso flexibel ist wie Sie? Suchen Sie nach einer Position, die sowohl Ihre fachlichen
Fahigkeiten, als auch lhre Einzigartigkeit in unserem Team integriert? Dann nutzen Sie diese Gelegenheit: Aktuell suchen wir fiir unserem Josef Vosen AWO
Zentrum Diiren eine

Pflegefachkraft (m/w/d)

Voll- oder Teilzeit bereits ab 8 Stunden/Woche, unbefristet ~ Diren Das Josef Vosen AWO Zentrum in Diren ist eine liebevolle Einrichtung in bester Lage!
Wir bieten insgesamt 116 stationdre Pflegeplitze. Seit 2019 sorgen sich unsere engagierten Mitarbeitenden im Wohnbereichssekretariat um alle organisato-
rischen Angelegenheiten, von Arztterminen bis zur Ablage, um unser Pflege-Team effektiv zu entlasten. In unmittelbarer Nahe finden sich Cafés und etliche
Einkaufsmadglichkeiten und auch der nachste Bahnhof und Autobahnen sind nur wenige Minuten entfernt. Eltern bieten wir eine besondere Annehmlichkeit:
Die direkt angrenzende Kita bietet eine optimale Betreuung fir Kinder ab dem zweiten Lebensjahr.

lhre Mission

Als Teil unseres Teams tragen Sie zur Betreuung unserer Bewohner*innen bei und gestalten aktiv eine Atmosphdre der Fiirsorge und Sicherheit. Wir schdtzen
lhre Erfahrung in der Risikobewertung und Ma3nahmenplanung, die durch unsere moderne digitale Pflegedokumentation unterstltzt wird. lhre Fahigkeiten
in der Anleitung von Pflegehilfskraften sind entscheidend, um eine individuelle Pflegequalitdt zu gewdahrleisten.

Was Sie erwartet

Feedback und Zusammenhalt: Wir glauben daran, dass gemeinsame Erfolge auf Zusammenhalt und Unterstltzung basieren, daher bieten wir in unserer offe-
nen Kultur Raum flr personliche Reflexion und Austausch.

Weiterentwicklung: Wir fordern aktiv |hre berufliche und personliche Weiterentwicklung, sei es durch Fortbildungen oder interne Schulungen.

Job und Privatleben: Wir verstehen die Balance zwischen Beruf, Familie und Freizeit. Flexible Arbeitszeiten versuchen wir daher bestmdglich umzusetzen.
Vertrauen und Wachstum: Wir sehen in lhnen den kreativen Part, der neue Wege geht und mit seiner Aufgabe wachst.

Und damit wirst du uns begeistern Wir bieten Dir

¢ |hre Ausbildung als Pflegefachkraft* haben Sie souverdn gemeistert einen modernen Arbeitsplatz in einem stabilen und engangiertem
und bringen ein gesundes Einfiihlungsvermogen sowie eine positive Team
Grundhaltung zu pflegebedirftigen Menschen mit.

¢ |hr Umgang mit unseren Bewohner*innen wird nicht nur von ihnen,

Vergiitung gemafs TV AWO NRW inklusive der Sonderleistungen wie

sondern auch von lhrem Team geschatzt. z. B. Jahressonderzahlungen, Zusatzurlaub, Krankengeldzuschuss, Ju-
* Durch |hre Mitarbeit pragen Sie eine Atmosphdre der Zusammenar- bildumszuwendung

beit und des Vertrauens. e digitale Pflegedokumentation und bedarfsorientierte Dienstplange-
e |hre Arbeitsweise macht Sie zu einer verlasslichen Stiitze in unserem staltung

Pflegeteam.

eine intensive Einarbeitung, besonders fiir Wiedereinsteigende

* Wir unterstutzen jeden Mitarbeitenden aktiv bei der Verwirklichung seiner Forderung der Vereinbarkeit von Freizeit, Familie und Beruf z. B.
Ziele. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung besonders durch ein flexibles Arbeitszeitkonto und Unterstiitzung durch
berlicksichtigt. unser AWO Flexi-Team

individuelle Forderung und Unterstlitzung bei der Karriereplanung
sowie ein umfangreiches Weiterbildungsangebot u. a. in

unserer AWO Akademie

betriebliche Altersversorgung (VBLU) und vermdgenswirksame Lei-
stungen

* AWO-Points - unser Gutscheinsystem fiir besonderen Einsatz
Méglichkeit eines Fahrradleasings (BusinessBike)

Gesundheitstage und Firmenevents fiir ein spannendes Teambuilding
* 30 Tage Urlaub und ein zusatzlicher Regenerationstag

Ausgewahlte Leistungen konnen im Einzelfall abweichen und sind ggf. an
weitere Voraussetzungen geknUpft.


https://www.awo-gesa.de/aktuelles/2021/awo-flexi-team
https://www.akademie-awo-mittelrhein.de/

Gimo
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lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Fahrradleasing] [ Gesundheits-MaBnahmen] [ Gute Verkehrsanbindung] [ Jahressonderzahlung] [ Ko-
stenlose Parkplitze ] [ Mitarbeiter*innen-Events] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte] [ Kinderbetreuung]

Eckdaten Ansprechpartner*in
* Nummer: 108126 AWO Gesellschaft fiir Altenhilfeeinrichtungen mbH
e Erstelldatum: 14.05.2024 Tuncay Oguz
® Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe Am Durener Weg 8
e Einrichtung: 52355 Diren
Josef Vosen AWO Zentrum , Am Diirener Weg 8, 52355 Diiren
® Region: Nordrhein-Westfalen / Diren Telefon: 0221 57998-765
e Zum / ab: ab sofort E-Mail: jobs@awo-mittelrhein.de
® Festanstellung Internet: https://www.josef-vosen-awo-zentrum-dueren.de/bei-uns-
* Teilzeit - flexibel arbeiten/wir-als-arbeitgeber

Vollzeit


https://www.josef-vosen-awo-zentrum-dueren.de/bei-uns-arbeiten/wir-als-arbeitgeber
https://www.josef-vosen-awo-zentrum-dueren.de/bei-uns-arbeiten/wir-als-arbeitgeber

