Gestalte mit uns

die Zukunft der Pflege!
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Pflegefachkraft (m/w/d)

Du brennst fiir innovative Konzepte in der Pflege und mdchtest die Zukunft aktiv mitgestalten? Suchst du nach einer Arbeitsumgebung, die nicht nur Traditi-
on, sondern auch Innovationen und Digitalisierung in der Pflege integriert? Herzlich willkommen im AWO Seniorenzentrum Saaler Miihle (Bergisch Glad-
bach) - wo fortschrittliche Pflege geschatzt und gelebt wird!

Wir suchen eine aufgeschlossene Pflegefachkraft (m/w/d)

Voll- oder Teilzeit, unbefristet ~ Bergisch Gladbach (Bensberg) In dem AWO Seniorenzentrum Saaler Miihle sorgen sich rund 150 Mitarbeitende um unserer
Bewohner*. Mit "Young Care for Life" bieten wir zudem ein spezielles Pflege- und Betreuungsangebot fiir Pflegebedrftige im Alter von 18 bis 60 Jahren.
Ein besonderer Bonus: Die Erholungsanlage Saaler Miihle in Bergisch Gladbach liegt in unmittelbarer Nahe und bietet dir zahlreiche Freizeitaktivitdten und
eine erholsame Pause am See.

Deine Mission

Als Teil des Teams tragst du zur Betreuung unserer Bewohner*innen bei und gestaltest aktiv eine Atmosphare der Fiirsorge und Sicherheit. Du ibernimmst
die Risikobewertung und Maf3nahmenplanung, wobei dich unsere digitale Pflegedokumentation unterstiitzt. Durch deine Anleitung der Pflegehilfskrafte si-
cherst du die Versorgung und gewahrleistest eine individuelle Pflegequalitat. Dein Beitrag ist entscheidend fiir das Wohlbefinden und die Lebensqualitat un-

serer Gemeinschaft!

Was dich erwartet

Feedback und Zusammenhalt: Wir glauben daran, dass gemeinsame Erfolge auf Zusammenhalt und Unterstltzung basieren, daher bieten wir in unserer offe-

nen Kultur Raum flr personliche Reflexion und Austausch.

Moderne Pflegekonzepte: Wir brechen mit traditionellen Pflegemethoden und setzen auf Digitalisierung. Bei uns arbeitest du mit innovativen Tools und

Technologien.

Weiterentwicklung: Ob frisch im Job oder erfahrener Profi — wir unterstiitzen jeden Karriereweg und fordern aktiv deine berufliche und personliche Weiter-

entwicklung.

Vertrauen und Wachstum: Wir sehen in dir den kreativen Part, der neue Wege geht und mit seiner Aufgabe wachst.

Bist du nicht aus unserer Umgebung? Kein Problem!

Damit du dich von Anfang an wie zu Hause flihlen kannst, bieten wir dir eine unmaoblierte Mitarbeiterwohnung. Die integrierte Kiichenzeile ermdglicht dir

morgens den perfekten Start in den Tag mit deinem Lieblingswachmacher.

Und damit wirst du uns begeistern

¢ Deine Ausbildung als Pflegefachkraft* hast du souveran gemeistert
und bringst ein gesundes Einfiihlungsvermdgen sowie eine positive
Grundhaltung zu pflegebedurftigen Menschen mit.

* Dein Umgang mit unseren Bewohner*innen wird nicht nur von ihnen,
sondern auch von deinem Kollegium hoch geschatzt.

e Durch deine Mitarbeit im Team pragst du eine Atmosphdre der Zu-
sammenarbeit und des Vertrauens.

¢ Deine selbststandige und verantwortungsbewusste
Arbeitsweise macht dich zu einer verlasslichen Stiitze in unserem
Pflegeteam.

* Wir unterstiitzen jeden Mitarbeitenden aktiv bei der Verwirklichung seiner
Ziele, ganz gleich, du aus der Alten-, Kranken- oder Gesundheitspflege
kommst. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung beson-
ders berticksichtigt.

Wir bieten Dir

* eine Mitarbeiterwohnung in direkter Umgebung soweit erforderlich

e einen attraktiven und sicheren Arbeitsplatz in einem unbefristeten
Arbeitsverhaltnis

* Vergutung gemafs TV AWO NRW inklusive der Sonderleistungen wie

z. B. Jahressonderzahlungen, Zusatzurlaub, Krankengeldzuschuss, Ju-

bildumszuwendung

digitale Pflegedokumentation und bedarfsorientierte Dienstplange-

staltung

ein personliches Lebensarbeitszeitkonto flir eine ausgewogene Work-

Life-Balance (z. B. Sabbatical)

zeitweilige Unterstiitzung durch unser AWO Flexi-Team

individuelle Forderung und Unterstlitzung bei der Karriereplanung

sowie ein umfangreiches Weiterbildungsangebot u. a. in

unserer AWO Akademie

betriebliche Altersversorgung (VBLU) und vermdgenswirksame Lei-
stungen

* AWO-Points - unser Gutscheinsystem fiir besonderen Einsatz

* Maglichkeit eines Fahrradleasings (BusinessBike)

Gesundheitstage und Firmenevents fiir ein spannendes Teambuilding
* 30 Tage Urlaub und ein zusatzlicher Regenerationstag

Ausgewahlte Leistungen konnen im Einzelfall abweichen und sind ggf. an
weitere Voraussetzungen geknUpft.


https://www.bergisches-wanderland.de/poi/saaler-muehle
https://www.awo-gesa.de/aktuelles/2021/awo-flexi-team
https://www.akademie-awo-mittelrhein.de/
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lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Fahrradleasing] [ Gesundheits-MaBnahmen] [ Gute Verkehrsanbindung] [Jahressonderzahlung] [ Kanti-
ne] [ Kostenlose Parkpldtze] [ Mitarbeiter*innen-Events] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
* Nummer: 108129 AWO Gesellschaft fiir Altenhilfeeinrichtungen mbH
e Erstelldatum: 05.05.2024 Ulrich Rak
® Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe Saaler StraRe 92-96
e Einrichtung: 51429 Bergisch Gladbach
AWO Seniorenzentrum Saaler Mihle , Saaler Straf3e 92-96, 51429
Bergisch Gladbach Telefon: 02204 9559 0
® Region: Nordrhein-Westfalen / Koln E-Mail: jobs@awo-mittelrhein.de
e Zum / ab: ab sofort Internet: https://www.awo-sz-saaler-muehle.de/
* Festanstellung

Teilzeit - flexibel


https://www.awo-sz-saaler-muehle.de/

