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Rechtliche*r Betreuer*in (m/wi/d)

Der Esslinger Betreuungsverein e.V. existiert seit 1993. Er handelt nach dem Leitspruch: ,Betreuung statt Bevormundung®. Er ist einer von zwei Fachdiensten,
die im Landkreis Esslingen flr die Querschnittsaufgaben zustandig sind. Die Arbeiterwohlfahrt (AWO) ist einer von sechs Spitzenverbanden der Freien
Wohlfahrtspflege in Deutschland. Im Leitbild der AWO sind die Grundwerte: Solidaritat, Toleranz,

Freiheit, Gleichheit und Gerechtigkeit festgeschrieben. Wir suchen ab sofort einen Rechtlichen Betreuer (m/w/d) mit einem Stellenumfang von mind. 70%

Stellenbeschreibung

Ubernahme und Fiihrung von gesetzlichen Betreuungen gem. § 1814 ff. BGB - Organisatorische und administrative Tatigkeiten im Rahmen der
festgelegten Aufgabenbereiche - Gremienarbeit, Kooperation und Vernetzung mit anderen Institutionen
und Einrichtungen der Region - Wahrnehmung von ,Querschnittsaufgaben®, u.a.:o die Durchfiihrung von Informations- und Schulungsangeboten

zu Themen wie z.B. Vorsorgevollmacht, Patientenverfligungen o Gewinnung und Beratung sowie die Aus- und Fortbildung
von ehrenamtlichen Betreuer:innen

Sie bringen mit Wir bieten lhnen
e Abgeschlossenes Studium der sozialen Arbeit oder Sozialpadagogik, * Eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Aufgabenstellung
Rechtswissenschaften oder vergleichbare Qualifikationen, * Intensive Einarbeitung und kollegialer Austausch in einem kleinen
e Erforderlich sind Kenntnisse in einschlagigen Rechtsgebieten, insbe- Team
sondere ® 29 Tage Urlaub plus zwei Regenerationstage
BGB und SGB ® Fortbildungsmaglichkeiten und Supervisionen
e Erfahrungen im Betreuungsrecht sind wiinschenswert, * Diensthandy und Notebook
e eine klare und ziegerichtete Kommunikation und Wertschatzung * eine hohe Arbeitsplatzsicherheit, Familienfreundlichkeit und viefalts-
e Teamfdhigkeit sowie ein sicheres und wertschatzendes Auftreten, offene Unternehmenskultu
e Strukturierte und selbststandige Arbeitsweise sowie Verantwor-
tungsbewusstsein Rahmenbedingungen:
¢ Digitale Kenntnisse im Umgang mit MS-Office und die Bereitschaft
sich in die Betreuungssoftware einzuarbeiten ® Burostandort in Esslingen, Betreuungen im ganzen Landkreis

e Bereitschaft zur Nutzung des eigenen PKWs

® Leistungsgerechte Vergiitung nach AWO BW S12, inklusive betr. Al-
tervorsorge nach 6 Monaten

* In den ersten Monten erfolgt die Anstellung lber den Betreuungsver-
ein Esslingen. perspektivisch bei der AWO

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Coaching] [ Diensthandy] [ Fahrradleasing] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [ Flexible Arbeitszei-
ten] [ Gute Verkehrsanbindung] [Jahressonderzahlung] [ Mitarbeiter*innen-Events ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
* Nummer: 110726 AWO Kreisverband Esslingen e.V.
e Erstelldatum: 10.07.2025 Melanie Dorn
® Fachbereich: Sonstige Einrichtungen Limburgstr. 6
e Einrichtung: 73734 Esslingen a.N.
Betreuungsverein Esslingen e.V., Kiiferstr 13, 73728 Esslingen a.N.
® Region: Baden-Wirttemberg / Stuttgart Telefon: 071175871994
® Zum /ab:01.07.2025 E-Mail: dorn@awo-es.de
® Festanstellung Internet: www.awo-es.de
* Teilzeit - flexibel
Vollzeit

Gehalt: AWO BW S12
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