Einfach viel bewegen. |
AWO im Kreis Heinsberg

o

Padagogische Fachkraft (m/wi/d)
Erzieher*in als Springer*in (m/w/d)

EdfVerde Teil eines engagierten und kompetenten Teams!

Mit rund 1.050 engagierten Mitarbeitenden gehort die AWO zu den grofiten Arbeitgebern im Kreis Heinsberg.
Bei uns arbeiten Menschen mit Leidenschaft fiir das, was zahlfiir die Menschen.

Wir freuen uns auf dich als neue*n Kolleg*in (m/w/d)!
Du mochtest beruflich grofe Spriinge machen?

Dann kommen zu uns!

Stellenbeschreibung
Padagogische Fachkraft (m/w/d) als Springkraft in Voll- oder Teilzeit

Du liebst die Arbeit in der Kita, hast Lust auf Abwechslung und mdéchtest deine padagogischen Starken in verschiedenen Teams einbringen?
Perfekt — dann werde Springkraft (m/w/d) in einer unserer 12 AWO-Kitas im Kreis Heinsberg!

Du bringst mit

. Abgeschlossene Ausbildung als staatlich anerkannter Erzieherin o-
der vergleichbare Qualifikation

Teamgeist und Offenheit, dich schnell in neue Gruppen einzubrin-
gen

Ein grofdes Herz fir Kinder und Lust auf wertschatzende, indivi-
duelle Betreuung

Flexibilitat, Motivation und Zuverlassigkeit

Bereitschaft zur Weiterbildung

Kinderschutz ist fiir uns nicht verhandelbar!

Wir legen grof3en Wert auf den Schutz der uns anvertrauten Kinder. Deshalb

erwarten wir von allen Mitarbeitenden eine klare Haltung zum Kinderschutz

sowie eine aktive Umsetzung entsprechender Ma3nahmen im padagogischen
Alltag.

lhre Vorteile

Wir bieten Dir

Weniger Papierkram — mehr Zeit fur die Arbeit mit den Kindern
Abwechslung durch Einsatze in unterschiedlichen Kitas

Nach Absprache Moglichkeit zum Wechsel in eine feste Einrich-
tung

Flexible oder feste Arbeitszeitmodelle - in Teil- oder Vollzeit
Deine Chance auf Verantwortung & Vielfalt in einem dynamisch
wachsenden Verband

Verglitung nach TV AWO NRW + Jahressonderzahlung
Betriebliche Altersvorsorge (VBLU)

Fahrradleasing - dienstlich & privat nutzbar

Kostenlose Fort- & Weiterbildungen

Mitarbeiterrabatte (Benefits)

Betriebliches Gesundheitsmanagement

Coaching & Supervision - von Anfang an!

30 Tage Jahresurlaub (5-Tage-Woche) + 1 Regenerationstag so-
wie 24.12. & 31.12. arbeitsfrei

Warum Springkraft (m/w/d) bei uns? Du lernst verschiedene Kitas kennen,
erweiterst standig dein Know-how und hast jede Menge Mdglichkeiten, dich
einzubringen und weiterzuentwickeln. Kein Tag ist wie der andere - und ge-
nau das macht es spannend! B4 KKlingt nach dir?

Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung (PDF-Format) und darauf, dich
bald in unserem Team begrii3en zu dirfen! Wir begriiRen die Bewerbungen
von schwerbehinderten Menschen.

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Betriebsarzt] [ Coaching] [ Fahrradleasing] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [ GesundheitsmaRnah-
men] [Jahressonderzahlung] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]
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Eckdaten

Nummer: 110808

Erstelldatum: 17.03.2026

Fachbereich: Einrichtungen fiir Kinder und Jugendliche
Einrichtung:AWO Kindertagesstatten im Kreis Heinsberg Heinsberg
Region: Nordrhein-Westfalen

Zum / ab: nachstmdglichen Zeitpunkt

Nach Vereinbarung

Teilzeit - Nachmittag

Teilzeit - Vormittag

Vollzeit

Ansprechpartner*in

AWO Kreisverband Heinsberg e.V.
Jennifer Spee

SiemensstraBe 7

52525 Heinsberg

Telefon: 02452-182710
E-Mail: bewerbung@awo-hs.de




