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Pflegefachfrau*mann (m/w/d)
Altenpfleger*in (m/w/d)
Pflegefachkraft (m/w/d)
Pflegehelfer *in (m/wi/d)
Pflegefachhelfer*in (m/w/d)

Das Wichtigste auf einen Blick:
[ AWO Sozialstation, Steinklipppe 2, 45549 Sprockhdvel ] [ Region: Nordrhein-Westfalen / Ennepe-Ruhr-Kreis ]
[ Zum I ab: sofort] [ Festanstellung] [ Teilzeit - flexibel ]

Ausschreibungs-Nr. 143/2026 Bewerbungsschluss: 31.08.2026

Der AWO Unterbezirk Ennepe-Ruhr ist ein gemeinniitziges Dienstleistungsunternehmen mit ca. 1.300 Mitarbeiter*innen und halt vielfaltige Angebote im Ge-
sundheits- und Sozialbereich vor. Die im Fachbereich ,Soziale Dienstleistungen® angesiedelten Ambulanten Dienste mit Standort in Sprockhdvel versorgen
zurzeit ca. 120 pflegebeddrftige Menschen in lhrer hauslichen Umgebung.

Stellenbeschreibung
Wir suchen zur Verstarkung unseres Teams der ambulanten Dienste in Sprockhovel fir sofort oder spater:

Pflegefachkrafte und Pflegekrifte mit der Qualifikation:

Altenpfleger®in, Pflegefachfrau/-mann, Gesundheits- und Krankenpfleger*in und Gesundheits- und Pflegeassistent*in, Krankenpflegehelfer*in oder Med.
Fachangestellte*r, Pflegehelfer*in mit der Qualifikation LG 1/2, mit bis zu 30,0 Wochenstunden
lhre Aufgaben:

¢ die Durchfiihrung der vereinbarten aktivierenden, fachgerechten, patientenorientierten Pflegemafnahmen
e die prozessorientierte Pflegeplanung mit der entsprechenden Dokumentation

Der*die Bewerber®in sollte Mitglied der Arbeiterwohlfahrt sein bzw. werden. Alle Einrichtungen der Arbeiterwohlfahrt, Unterbezirk Ennepe-Ruhr haben einen
hohen Qualitatsstandard und sind nach DIN EN ISO 9001 ff. sowie nach den AWO Normforderungen zertifiziert. Bewerber*innen mit Schwerbehinderung wer-
den bei gleicher Eignung besonders berlcksichtigt. Aufserdem begriiften wir Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund.

Sie bringen mit Wir bieten Ihnen

eine abgeschlossene Berufsausbildung mit einer der vorgenannten eine Vergltung nach dem AWO Tarifvertrag fur NRW
Qualifikationen weitere Sozialleistungen, die mit denen des Offentlichen Dienstes
einen einflhlsamen Umgang mit pflegebediirftigen und geronto- vergleichbar sind

psychiatrisch erkrankten Menschen eine zusatzliche, betriebliche Altersversorgung

eine zupackende, l6sungs- und teamorientierte Arbeitsweise eine Jahressonderzahlung nach dem AWO-Tarifvertrag fir NRW
insbesondere stellen wir hohe Anforderungen an die Dokumentati- ein umfangreiches Fort- und Weiterbildungsangebot

onsqualitat ein angenehmes Betriebsklima

der Fiihrerschein der Klasse B, eine Immunitdt gegen Hepatitis A + B

sowie ein polizeiliches Fiihrungszeugnis sind zwingend erforderlich

winschenswert sind Erfahrungen in der ambulanten Pflege
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lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Fahrradleasing] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte] [ Jahressonderzahlung]

Eckdaten Ansprechpartner*in
e Nummer: 111113 AWO EN
e Erstelldatum: 30.06.2026 Angelika Koch
® Fachbereich: Einrichtungen des Gesundheitswesens Steinklippe 2
e Einrichtung: 45549 Sprockhdvel
AWO Sozialstation , Steinklipppe 2, 45549 Sprockhdvel
® Region: Nordrhein-Westfalen / Ennepe-Ruhr-Kreis Telefon: 02339/1375984
e Zum / ab: sofort Internet: www.awo-en.de
® Festanstellung

Teilzeit - flexibel
Gehalt: TVAWONRW



https://www.awo-en.de

