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Pflegefachkraft (m/w/d)
Altenpfleger*in (m/w/d)

Fiir unsere AWO Seniorenzentrum Am Ihme-Ufer - unbefristet in Voll- oder Teilzeit

Als Spitzenverband der Freien Wohlfahrtspflege unterstiitzt die Arbeiterwohlfahrt seit vielen Jahren bei der Bewdltigung sozialer Aufgaben. Wir treten fir ei-
ne menschliche, sozial gerechte Gesellschaft ein. Die AWO Hannover beschaftigt mit ihren Tochtergesellschaften derzeit rund 3.000 hauptamtliche Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter, die in der Kinder- und Jugendhilfe, der Seniorenarbeit, der Behindertenhilfe, der Sozialpsychiatrie und vielen anderen Bereichen ta-
tig sind. Leben im Alter 95 Wohn- und Pflegeplatze naturnah direkt am Ihme-Ufer und zentral an einer verkehrsberuhigten Einkaufsstrafle im multikulturel-
len Stadtteil Linden in Hannover: all das bietet das AWO Seniorenzentrum Ihme-Ufer. Wir haben drei liebevoll gestaltete Wohnbereiche, einer davon ge-
schitzt fur Menschen mit Demenz, alle mit hellen, freundlichen Zimmern. Neben der stationaren Pflege bieten wir auch Tages-, Kurzzeit- und Verhinde-
rungspflege an. In unserer Tagespflege kdnnen tdglich bis zu 15 Gaste liebevoll betreut werden. Wir legen Wert darauf, dass sich unsere Bewohner*innen si-
cher und geborgen fiihlen. Mit unserem vielfadltigen Veranstaltungsprogramm und den jahreszeitlichen Festen, sorgen wir ebenso flir Unterhaltung. Fiir unser
AWO Seniorenzentrum Am Ihme-Ufer in Hannover suchen wir ab sofort unbefristet eine Pflegefachkraft (m/w/d) in Voll- oder Teilzeit.

Stellenbeschreibung

e Durchflihrung einer bedarfsgerechten, pflegerischen Versorgung entsprechend der sozialen, kulturellen und gesundheitlichen Bediirfnisse der Be-
wohner*innen

¢ Umsetzung und Weiterentwicklung des vorhandenen Pflegekonzeptes und des Qualitdtsmanagementsystems

e Eigenstandiges Handeln im Rahmen des Bezugspflegesystems

e Bewohner*innen orientierter, flexibler Einsatz

® Auch Nachtdienst méglich

Du bringst mit Wir bieten Dir

* Abgeschlossene Ausbildung als Altenpfleger®in (w/w/d) oder als Ge- Willkommens-Pramie von bis zu 2.000,00 € bei 38,5 bis mindestens
sundheits- u. Krankenpfleger*in (m/w/d) 15 Wochenstunden in der 5,5 Tage Woche.

® Bereitschaft zur Teilnahme an Fortbildungen Abwechslungsreiche, anspruchsvolle Aufgabengebiete

e Fahigkeit zum kundenorientierten Umgang mit Bewohner*innen Vergiitung nach TV AGH, Entgeltgruppe W4 und eine betriebliche Al-

* Flexibilitat, Kooperationsbereitschaft und Teamfahigkeit tersvorsorge

¢ EDV-Kenntnisse Eine eigene Akademie mit Angeboten flr Fort- und Weiterbildung

e |dentifikation mit den Werten und dem Leitbild der AWO Offenheit, Verlasslichkeit und Transparenz in allen Bereichen unserer

Zusammenarbeit sowie eine klare Einarbeitung

Beihilfefonds - die Mdglichkeit finanzieller Unterstiitzung bei Auf-

wendungen zu beanspruchen, die von der Krankenkasse, Versiche-

rungen, Sozialdmtern, Jobcentern etc. nicht tbernommen werden.

Die Mdglichkeit ein AWO-JobRad zu leasen

Gesundheitsforderung durch eine Hansefit-Mitgliedschaft, mit der Du

Vergunstigungen in vielen teilnehmenden Sportstudios erhaltst

Heute sparen, morgen geniefien - wir bieten Zeitwertkonten an!

Einen konfessionell ungebundenen und werteorientierten Arbeitge-

ber

Pramie fiir Empfehlung neuer Mitarbeiter*innen- iber ein Formular

haben unsere Mitarbeitenden die Moglichkeit, neue Kolleg*innen zu

werben und dafiir bis zu 1.000 Euro Pramie pro geworbener Person

zu erhalten.

Darliber hinaus kannst Du vom Arbeitnehmer*innenprogramm Corpo-

rate Benefits profitieren - Unterstiitzung bei der Erflillung kleiner

Wiinsche durch exklusive Vergiinstigungen (u.a. in den Bereichen

Mode, Sport, Unterhaltung, Technik und Reisen)

Du hast Lust, uns bei dieser wichtigen Arbeit zu helfen? Dann freuen wir uns
darauf, Dich kennenzulernen! Bewirb Dich mdglichst bald unter Angabe der
Einrichtungsnr E-316. Wir freuen uns auf Deine Bewerbung iiber unser Kar-
riereportal unter www.rein-in-die-awo.de. Postalische Bewerbungen kénnen
aus Verwaltungs- und Kostengriinden nicht zuriick gesendet werden.



http://www.rein-in-die-awo.de
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Deine Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Fahrradleasing] [ GesundheitsmaBnahmen] [ Gute Verkehrsanbindung] [ Kostenlose Parkplidtze] [ Mitar-
beiter*innen-Beteiligung ] [ Mitarbeiter*innen-Events] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
e Nummer: 113321 AWO Seniorenzentrum lhme-Ufer
e Erstelldatum: 09.09.2026 Stefan Hibner
e Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe Ottenstr. 10
e Einrichtung: 30451 Hannover
AWO Seniorenzentrum Ihme-Ufer , Ottenstr. 10, 30451 Hannover
* Region: Niedersachsen Telefon: 0511 / 9289-200
e Zum / ab: sofort E-Mail: bewerbung@rein-in-die-awo.de
e Festanstellung, befristet bis unbefristet Internet: https://rein-in-die-awo.de/stellenangebot/pflegefachkraft-m-w-d---
e Teilzeit - flexibel job-hannover-103242.html?tc=2-1540&custom_header=1&frame=awo-

Vollzeit hannover


https://rein-in-die-awo.de/stellenangebot/pflegefachkraft-m-w-d---job-hannover-103242.html?tc=2-1540&custom_header=1&frame=awo-hannover
https://rein-in-die-awo.de/stellenangebot/pflegefachkraft-m-w-d---job-hannover-103242.html?tc=2-1540&custom_header=1&frame=awo-hannover
https://rein-in-die-awo.de/stellenangebot/pflegefachkraft-m-w-d---job-hannover-103242.html?tc=2-1540&custom_header=1&frame=awo-hannover

