/TR

Wer hat die besten Pflegejobs?

Kreisverband
Nirnberg e V.

e !

Pflegefachkraft als Dauernachtwache (m/wi/d)

Wir betrachten jeden Menschen als wertvolles Individuum. Bei uns spielen Alter, Herkunft, Geschlechtsidentitdt, sexuelle Orientierung, Hautfarbe und Glau-
benssatze keine Rolle. Uns interessiert der Mensch dahinter - mit seiner inneren Haltung und seinen personlichen Fahigkeiten. ,Das macht uns zu dem bun-
ten Sozialunternehmen.” Mit echten Perspektiven und Chancen ermdglichen wir [hnen, [hren eigenen Weg bei der AWO mitzugestalten und sich immer wei-
terzuentwickeln. Darum wollen wir auch mit Ihnen gemeinsam Losungen fiir die Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben finden, die zu Ihren individuellen
Lebensumstanden passen. Packen Sie mit an und werden Sie Teil unserer starken Gemeinschaft! Der AWO Kreisverband Nirnberg e.V. sucht zum nachstmaog-
lichen Zeitpunkt eine:

Pflegefachkraft als Dauernachtwache (d/w/m)

fur das Hans-Schneider-Haus, Salzbrunner Strae 51, 90473 Nurnberg

Stellenbeschreibung
lhr Beitrag:

® Durchfiihrung pflegerischer Maftnahmen unter Berlicksichtigung der aktuellen Bewohnerwiinsche
® Begleitung pflegebedirftiger Menschen im Alltag

e Flhren von Dokumentation und Leistungsnachweisen

e Mitwirkung bei Dienstiibergaben und Fallbesprechungen

e Abgeschlossene Ausbildung zur Pflegefachkraft

Sie bringen mit Wir bieten lhnen

Sie passen zu uns, wenn Sie...: Was Sie von uns erwarten kénnen:

Uberzeugt sind, dass Herausforderungen am besten mit gebiindelten
Kraften bewaltigt werden konnen

Den Mut haben, ehrlich und direkt miteinander umzugehen
Unvoreingenommen sind und lhren Mitmenschen mit Offenheit und
ohne Vorurteile begegnen

Lust am Mitgestalten haben und sich und die AWO mit lhren Ideen
weiterentwickeln méchten

Eine abgeschlossene Ausbildung als Pflegefachkraft und
Idealerweise Berufserfahrung als Pflegefachkraft haben

lhre Vorteile

e Wir nehmen Riicksicht auf Ihre individuellen Lebensumstidnde und
entwickeln gemeinsam Losungen

Wir geben lhnen mit spannenden Aufgaben die Chance, sich bei uns
zu entfalten und weiterzuentwickeln

Wir schaffen Freiraume fiir selbstbestimmtes Arbeiten und bieten |h-
nen die Mdglichkeit zum Mitgestalten und Ausprobieren

Wir fihren auf Augenhdhe und leben direkte Entscheidungswege
Wir bieten eine starke Gemeinschaft, die Riickhalt gibt und den Men-
schen unvoreingenommen betrachtet

Teilzeit 30 Stunden/Woche

Unbefristete Beschaftigung

Wir bieten Ihnen einen zukunftssicheren Arbeitsplatz mit einer tarif-
lichen Entlohnung nach TV AWO Bayern EG P 7

Auflerdem erwartet Sie bei uns ein bunter Blumenstrau an Mitarbei-
ter-Benefits, wie der vielféltigen Unterstiitzung bei der Kinderbetreu-
ung, einem umfassenden Angebot an Gesundheitsmafinahmen und
35 freien Tagen (30 Tage Urlaub, 24. und 31.12. freie Tage, Geburts-
tagsfrei sowie 2 Regenerationstage)

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Flexible Arbeitszeiten] [ GesundheitsmaRnahmen] [ Gute Verkehrsanbindung ]
[ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]




Kreisverband
Nirnberg e.V.
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Eckdaten Ansprechpartner*in
* Nummer: 120390 hans-schneider-haus@awo-nbg.de
e Erstelldatum: 24.11.2025 Marco Fees
e Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe Salzbrunner Straf3e 51
e Einrichtung: 90473 Nurnberg
Hans-Schneider-Haus , Salzbrunner StraRe 51, 90473 Nirnberg
® Region: Bayern Telefon: 0911980790
e Zum / ab: nachstmoglichen Zeitpunkt E-Mail: hans-schneider-haus@awo-nbg.de
* Festanstellung, befristet bis unberfristet Internet: www.awo-nuernberg.de

Schicht / Nacht / Wochenende
Teilzeit - Abend


https://www.awo-nuernberg.de

