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Auszubildende*r zur*m Pflegefachfrau*mann mit Vertiefung Altenpflege (m/w/d)
Auszubildende*r zur*m Altenpflegehelfer*in (m/w/d)

Freiheit. Gleichheit. Gerechtigkeit. Solidaritdt. Toleranz. - Diese Grundwerte zeichnen die Arbeiterwohlfahrt (AWO) aus und wir sind stolz darauf VIELFALT zu
leben. Die AWO Wiirttemberg ist nicht nur anerkannter Spitzenverband der freien Wohlfahrtspflege, sondern betreibt als Tragerin auch zahlreiche Kinderta-
ges- und Pflegeeinrichtungen sowie Anlagen fiir Service Wohnen und zwei Bildungsakademien fiir Pflegeberufe. Mit rund 1650 Beschaftigten setzen wir uns
jeden Tag fur das Wohl der Menschen ein, bieten soziale Dienstleistungen mit hoher Qualitat an und sehen gleichzeitig nachhaltiges Handeln als eine unse-
rer obersten Prioritaten. Die AWO Llehnt jegliche Form von Extremismus und Menschenfeindlichkeit ab und fordert aktiv eine inklusive, respektvolle und di-
verse Arbeitsumgebung. Wir suchen engagierte Personen, die unsere Werte teilen und sich dafir einsetzen.

- Empathisch, wissbegierig, verldsslich und motiviert - Diese vier Worte beschreiben Dich?
Dann suchen wir DICH! zum 01.08.2026 oder 01.10.2026 als

Auszubildende®r zur Pflegefachfrau*mann (m/w/d) mit Vertiefung Altenpflege
oder als Auszubildende*r zur*zum Altenpflegehelfer*in

fiir unser Pflegeheim Winterbach in Winterbach
Die Ausbildungsdauer betragt 3 Jahre (Pflegefachfrau*mann) oder 1 Jahr (Pflegehelfer®in)

Die besten Argumente fiir uns

Sicherer, zukunftsorientierter und moderner Ausbildungsplatz

Umfassende und abwechslungsreiche Ausbildung mit professioneller Betreuung

Attraktive tarifliche Ausbildungsvergutitung nach TV AWO BW und eine Jahressonderzahlung
Tarifliche Zulagen und Pramien (z.B. Einspringpramien, Sonn-/Feiertags- und Nachtzuschlage)
Wertschatzung Deiner Leistung

Entwicklungsgesprache und Weiterbildungsmaglichkeiten

Weiterbeschaftigung nach erfolgreich abgeschlossener Ausbildung mit langfristig Perspektive
Zuschuss zum Jobticket, gute Verkehrsanbindung und kostenlose Parkplatze

Egym Wellpass, Mitarbeiterrabatte, Mitarbeiterevents u.v.m.

,Unsere Bewohner*innen stehen bei uns im Mittelpunkt - wir pflegen liebevoll und fachkompetent
in familidrer Atmosphare."

(Michael May, Einrichtungsleitung)

Unsere Einrichtung - Team - Einarbeitung

e Seit 1988 in der Ortsmitte von Winterbach, 2020 vollstandig modernisiert

* Bewohner®innenorientierte Architektur, umrandet von einer schonen Parkanlage

e Wohngruppenorientierte Gliederung bietet eine familidre und lebendige Atmosphare
® Anbau fur 24 Menschen mit Demenzerkrankungen

¢ Kollegiale Atmosphare, Teamzusammenhalt, bei uns wird viel gelacht

¢ Individuelles Einarbeitungskonzept, Begleitung durch eine*n Paten*Patin

Infos zur Ausbildung Das bringst Du mit

* Interessante und vielseitige Tatigkeiten in einer Pflegeeinrichtung: * Abgeschlossene Schulausbildung (mind. Realschulabschluss fiir die
Grundpflege, medizinische Versorgung, Dokumentation, Betreuung Pflegefachkraft / mind. Hausptschulabschluss fir die Pflegehilfskraft)
und Unterstitzung hilfsbedirftiger dlterer Menschen uvm. ® Fester Wohnsitz in Deutschland

e Die Ausbildung findet in Pflegeschulen (Schulplatz, theoretischer Un- * Hohes Maf? an Verantwortungsbewusstsein, Zuverlassigkeit, Einflih-
terricht) und in der Pflegeeinrichtung (Ausbildungsstelle, praktischer lungsvermdgen und Teamfahigkeit
Unterricht) statt * Interesse und Verstandnis im Umgang mit pflegebeddrftigen, alteren

* Getrennte Bewerbungsverfahren fiir die Schule und die Einrichtung: Menschen
Die Bewerbungsunterlagen sollten gleichzeitig an beide verschickt * Gute Umgangsformen und ein freundliches Auftreten

werden


https://www.awo-wuerttemberg.de/einrichtungen/pflegeheim-winterbach
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Zur Bewerbung gehoren folgende Unterlagen:

* Anschreiben

® Lebenslauf

e Zeugniskopien (bei ausléndischen Zeugnissen eine Ubersetzung und
eine Bescheinigung tber die Anerkennung des Abschlusses in
Deutschland)

* Arbeitszeugnisse, Praktikumsbescheinigungen

Der Ausbildungsbeginn richtet sich nach dem allgemeinen Schuljahresbe-
ginn. Bei uns findest Du nicht nur einen Ausbildungsplatz, sondern eine Ge-
meinschaft, die zusammenarbeitet und sich gemeinsam weiterentwickelt.
Spricht Dich das an? Dann werde Teil unseres Teams - wir freuen uns auf D-
eine Bewerbung! Deine Fragen werden von Herrn Michael May (Einrich-
tungsleitung) beantwortet unter der Telefonnummer +49 7181 97875 212.
Erfahre mehr Uber die Ausbildung bei der

AWO: https://www.awo-wuerttemberg.de/karriere/die-awo-als-ausbilder Er-
fahre mehr lber das Berufsbild in der Pflege: https://www.awo-wuerttember
g.de/karriere/bildungsakademie-wuerttemberg/ausbildung-konkret/berufs-
bild-das-sollten-sie-wissen

Deine Vorteile

[ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [ Gute Verkehrsanbindung] [Jahressonderzahlung] [ Kostenlose Parkpldtze] [ Mitarbeiter*innen-E-
vents] [ Corporate Benefits] [ Egym Wellpass] [ GesundheitsmaRnahmen] [ Bezuschusstes Jobticket/Deutschlandticket] [ Mitarbeiter*in-
nen-Beteiligung] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]

Eckdaten Ansprechpartner*in

* Nummer: 122587 AWO Sozial gGmbH - Pflegeheim Winterbach

e Erstelldatum: 16.06.2026 Michael May

e Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe Schorndorfer Str. 8

e Einrichtung: 73650 Winterbach
AWO Pflegeheim Winterbach , Schorndorfer Str. 8, 73650 Winterbach

® Region: Baden-Wirttemberg Telefon: 07181 97875 212

e Zum / ab: nachstmoglichen Zeitpunkt E-Mail: may@awo-wuerttemberg.de

e Befristete Anstellung, befristet bis 31.03.2028 / 31.07.2028 oder Internet: www.awo-wuerttemberg.de
30.09.2028

* Vollzeit

Gehalt: AWO Tarif BW
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