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tatigkeitsbegleitende Ausbildung in der Kita (m/w/d)

Bei uns in der AWO Kita Harbarnsen/Sehlem - die tétigkeitsbegleitende Ausbildung

gem. § 30 NKitaG mit min. 15 Wochenstunden Als Spitzenverband der Freien Wohlfahrtspflege unterstutzt die Arbeiterwohlfahrt seit vielen Jahren bei der
Bewaltigung sozialer Aufgaben. Wir treten flir eine menschliche, sozial gerechte Gesellschaft ein. Die AWO Hannover beschaftigt mit ihren Tochtergesell-
schaften derzeit rund 3.000 hauptamtliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die in der Kinder- und Jugendbhilfe, der Seniorenarbeit, der Behindertenhilfe, der
Sozialpsychiatrie und vielen anderen Bereichen tatig sind. Fiir die Kleinen da sein? Ist das Grof3te! Unsere AWO Kita Harbarnsen/Sehlem besteht aus dem
Hauptstandort, der iiber eine Elementar- und eine Krippengruppe mit Platz fiir insgesamt 36 Kinder verfiigt und einem Standort in Harbarnsen mit einer Ele-
mentargruppe fiir 25 Kinder. Die ldndliche Lage sorgt fiir eine familidre Atmosphdre und die Betreuungszeiten von 07.30 bis 14.30 sind perfekt fiir eine opti-
male Work-Life-Balance der 14 Mitarbeiter*innen. Die wertschdtzende Haltung des Mitarbeiter*innen-Teams gibt Raum fiir Weiterentwicklung und gegensei-
tige Unterstiitzung. Besonders macht uns auf jeden Fall das Angebot tiergestiitzter Pddagogik mit Kita Hiindin, Bienen, Igeln und manchmal sogar Hiihnern.
Zur Unterstiitzung unseres Teams in der AWO Kita Harbarnsen/Sehlem suchen wir ab sofort eine*n Auszubildende*n (m/w/d) in der Kita.

Stellenbeschreibung

* Umsetzung des Bildungs- Erziehungs- und Betreuungsauftrages auf Basis der padagogischen Konzeption

¢ |Individuelle und ressourcenorientierte Begleitung und Forderung von Kindern im Alter von 3 bis 6 Jahren in einer Kindergartengruppe (Elementarbe-
reich)

® Bedurfnis- und interessenorientierte Gestaltung des Kita- Alltags

* Begleitende Arbeit nach dem Situationsansatz; Unterstiitzung bei der Planung, Durchfiihrung und Dokumentation von Angeboten und Projekten

e Umsetzung von partizipativen Beteiligungsmodelle flr Kinder

* Wertschatzende und konstruktive Zusammenarbeit im Team

Du bringst mit Wir bieten Dir
¢ Du hast eine Schulplatzzusage an einer Berufsfachschule fiir Sozial- * Abwechslungsreiche, anspruchsvolle Aufgabengebiete
padagogik * Finanzielle Absicherung durch tariflich geregelte Eingruppierung (TV
® Realschulabschluss AGH) und eine betriebliche Altersvorsorge

Aufgeschlossenheit, Verantwortungsbewusstsein, Kreativitat und
Teamfahigkeit

Eine eigene Akademie mit Angeboten fir Fort- und Weiterbildung
Offenheit, Verlasslichkeit und Transparenz in allen Bereichen unserer

e Ein sehr gutes Einfiihlungsvermdgen und eine gute Beobachtungsga- Zusammenarbeit sowie eine klare Einarbeitung
be ¢ Beihilfefonds - die Mdglichkeit finanzieller Unterstlitzung bei Auf-
¢ Du bist keine padagogische Fachkraft nach & 9 Abs. 2 NKiTagG, keine wendungen zu beanspruchen, die von der Krankenkasse, Versiche-
padagogische Assistenzkraft nach § 9 Abs. 3 NKiTaG und verfligst rungen, Sozialdmtern, Jobcentern etc. nicht tbernommen werden.
auch nicht Uber eine gleichwertige Ausbildung. ¢ Einen konfessionell ungebundenen und werteorientierten Arbeitge-
ber
Durch die tatigkeitsbegleitende Ausbildung erlangst du einen der folgenden * Pramie fiir Empfehlung neuer Mitarbeiter*innen- Uber ein Formular
Abschlusse: haben unsere Mitarbeitenden die Mdglichkeit, neue Kolleg*innen zu
werben und dafiir 1.000 Euro Pramie pro geworbener Person zu er-
e Sozialpadagogische®r Assistent*in (m/w/d) halten.
e Staatlich anerkannte®r Erzieher*in (m/w/d) * Darlber hinaus kannst Du vom
e Staatlich anerkannte®r Heilpddagog®in (m/w/d) Arbeitnehmer*innenprogramm Corporate Benefits profitieren - Un-
e Staatlich anerkannte®r Heilerziehungspfleger*in (m/w/d) terstiitzung bei der Erfillung kleiner Wiinsche durch exklusive Ver-

giinstigungen (u.a. in den Bereichen Mode, Sport, Unterhaltung,
Technik und Reisen)

Wir konnten dich von dieser Ausbildung, die an vielfdltigen Standorten in
Niedersachsen angeboten wird, begeistern und du hast Lust uns bei dieser
wichtigen Arbeit zu helfen? Dann freuen wir uns darauf, dich kennenzuler-
nen! Bewerbe dich méglichst bald unter Angabe der

Einrichtungsnummer E-193. Wir freuen uns auf Deine Bewerbung iiber unser
Karriereportal unter www.rein-in-die-awo.de. Postalische Bewerbungen kon-
nen aus Verwaltungs- und Kostengriinden nicht zuriick gesendet werden.



http://www.rein-in-die-awo.de
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Deine Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ GesundheitsmaBnahmen] [Jahressonderzahlung] [ Mitarbeiter*innen-Events ]
[ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
e Nummer: 124169 AWO Kindertagesstdtte Harbarnsen/Sehlem
e Erstelldatum:17.11.2025 Jessica Schonrock
e Fachbereich: Einrichtungen fir Kinder und Jugendliche Sehlemer Hauptstr. 33a
e Einrichtung: 31195 Lamspringe
AWO Kindertagesstatte Harbarnsen/Sehlem , Sehlemer Hauptstr.
33a, 31195 Lamspringe Telefon: 050606114
® Region: Niedersachsen E-Mail: bewerbung@rein-in-die-awo.de
e Zum / ab: sofort Internet: https://rein-in-die-awo.de/stellenangebot/ausbildung-in-der-kita--j
e Befristete Anstellung, befristet bis Ende der Ausbildung ob-hannover-89729.html?tc=2-1540&custom_header=1&frame=awo-

Teilzeit - flexibel hannover
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