
Berufspädagogin*Berufspädagoge (m/w/d)
Kursleiter*in (m/w/d)
Pflegepädagogin*Pflegepädagoge (m/w/d)
Das Institut für Pflege und Soziales gGmbH ist ein fortschrittliches Bildungszentrum für Pflegeberufe, das an unseren zwei Standorten in Heinsberg und
Bergheim auf innovative Lehrmethoden und eine enge Verzahnung von Theorie und Praxis setzt.

Stellenbeschreibung

Für unser Team am Standort Heinsberg suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine*n engagierte*n Berufs- oder Pflegepädagogin*Pflegepädagoge 
(m/w/d) in Teil- oder Vollzeit (bis zu 38,5 Stunden/Woche). Ihre Aufgaben bei uns:

Unterricht gestalten: Planung, Durchführung und Nachbereitung von Unterrichtseinheiten unter Berücksichtigung curricularer Vorgaben und Lerner-
folgskontrollen.
Praxisnah begleiten: Intensive Betreuung der Auszubildenden während der praktischen Ausbildung.
Teamarbeit stärken: Aktive Teilnahme an regelmäßigen Teambesprechungen.
Ausbildungsleitung übernehmen: Verantwortung für die Organisation eines Kurses in der generalistischen Pflegeausbildung sowie Altenpflege und
Altenpflegehilfe.
Innovationen entwickeln: Mitarbeit an der Gestaltung moderner Aus- und Fortbildungskonzepte.
Praxisphasen gestalten: Planung, Begleitung und Auswertung der berufspraktischen Ausbildung.
Abschlussprüfungen organisieren: Strukturierte Durchführung der Abschlussprüfungen.

Wenn Sie die Pflegeausbildung aktiv mitgestalten und in einem dynamischen, zukunftsorientierten Team arbeiten möchten, freuen wir uns auf Ihre Bewer-
bung!

Sie bringen mit

Eine fundierte pflegerische Grundausbildung.
Abgeschlossenes Studium im Bereich Pflegepädagogik (Bachelor o-
der Master), alternativ eine Weiterbildung zur Lehrkraft für Pflegebe-
rufe oder ein Studium in Pflegewissenschaft/Pflegemanagement mit
zusätzlicher pädagogischer Qualifikation.
Pädagogisch-didaktische Kompetenzen sowie Erfahrung im theoreti-
schen und praktischen Unterricht.
Strukturiertes und innovatives Arbeiten mit der Fähigkeit, kreative
Konzepte umzusetzen.
Hohe Team- und Sozialkompetenz und ein Talent, verschiedene
Lerngruppen zu motivieren und individuell zu fördern.
Bereitschaft zur Zusammenarbeit im Rahmen des Lernfeldkonzepts
der Ausbildung.

Wir bieten Ihnen

Einen sicheren Arbeitsplatz mit langfristiger Perspektive, auch in der
aktuellen Zeit.
Einen unbefristeten Arbeitsvertrag mit einer Vergütung angelehnt an
den AWO-Tarif.
Flexible Arbeitszeiten und Möglichkeiten zum mobilen Arbeiten –
digitale Angebote ergänzen bei uns die Präsenzform sinnvoll.
30 Tage Urlaub im Jahr bei einer 38,5-Stunden-Woche.
Ein vielfältiges Aufgabenfeld und ein eingespieltes Team, in dem
Kollegialität, Wertschätzung und soziale Verantwortung großge-
schrieben werden.
Attraktive Zusatzleistungen wie Laptop, Fahrradleasing und umfas-
sende Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten.
Exklusive Mitarbeiterrabatte und attraktive Benefits.

Wir suchen Kolleg*innen, die sich für pädagogische Arbeit begeistern, pfle-
gefachliche und interdisziplinäre Fragestellungen spannend finden und dar-
an interessiert sind, regionale Unterstützungsangebote weiter auszubauen.
Bei Fragen wenden Sie sich gerne an unseren Schulleiter, Herrn Gundelach.
Sie erreichen ihn telefonisch unter 02452 / 9888 123 oder per E-Mail an mi-
chael.gundelach[at]ipsawo.de. Informationen zu unserem Unternehmen und
den Standorten finden Sie unter https://www.das-ips.de Wir begrüßen aus-
drücklich die Bewerbung von schwerbehinderten Menschen.  

Ihre Vorteile

 [ Betriebsarzt ]   [ Fahrradleasing ]   [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ]   [ Gute Verkehrsanbindung ]   [ Mitarbeiter*innen-Events ]   [ Mitar-
beiter*innen-Rabatte ]   [ Mobiles Arbeiten ]

http://www.das-ips.de


Eckdaten

Nummer: 124287
Erstelldatum: 28.04.2025
Fachbereich: Ausbildungs-, Fort- und Weiterbildungsstätten für so-
ziale und pflegerische Berufe
Einrichtung:
IPS-Institut für Pflege und Soziales gGmbH , Carl-Diem-Str. 10,
52525 Heinsberg
Region: Nordrhein-Westfalen
Zum / ab: nächstmöglichen Zeitpunkt
Festanstellung
Teilzeit – Schicht
Vollzeit

Ansprechpartner*in

IPS-Institut für Pflege und Soziales gGmbH
Vanessa Korthaus
Siemensstraße 7
52525 Heinsberg  

Telefon: 02452182710
E-Mail: bewerbungen@awo-hs.de
Internet: www.awo-hs.de 

https://www.awo-hs.de

