
Pflegefachkraft (m/w/d)
Pflegefachassistent *in (m/w/d)
Pflegehelfer *in (m/w/d)
Vielfalt leben, Zukunft gestalten. – Dein Job als Pflegekraft!

Ein neues Jahr, ein neuer Anfang? Bei der AWO Mittelrhein findest du einen sicheren Job in einem starken, vielfältigen Team. Gemeinsam mit 1.800 Kol-
leg*innen in der Pflege setzen wir uns für eine gerechte und solidarische Gesellschaft ein. Starte jetzt in einem Umfeld, das zu dir passt – sicher, wertschät-
zend und zukunftsorientiert!

Hier bist du richtig! Hier bist du wichtig!

Als Teil unseres Teams bist du nicht nur Pflegekraft, sondern auch ein wichtiger Mensch, der für andere da ist. Ob in der Grund- oder Behandlungspflege, bei
der Unterstützung im Alltag oder im Austausch mit Angehörigen – deine Arbeit macht den Unterschied. In einem Umfeld, das Vielfalt und Zusammenhalt
lebt, bist du für die Menschen da, die auf dich zählen. Gemeinsam sorgen wir dafür, dass unsere Bewohner*innen sich gut aufgehoben fühlen – mit Herz, Re-
spekt und fachlichem Know-how.

Damit wirst du uns begeistern!

Pflegefachkraft Deine generalistische Pflegeausbildung oder deine Ausbil-
dung zur*zum Altenpfleger*in, Krankenpfleger*in,
Gesundheitspfleger*in (m/w/d) hast du bereits in der Tasche. Pflegefachassi-
stenz Du hast eine staatlich anerkannte Ausbildung zur*zum MTA, Kranken-,
Altenpflegehelfer*in, Arzthelfer*in, Gesundheits- und Krankenpflegehelfer/in
oder eine vergleichbare Qualifizierung.
Pflegehilfskraft Du hast eine Pflegebasisiskurs absolviert und kannst bereits 
erste Erfahrung in der Pflege vorweisen.  

Bei uns findest du einen Job

in einem geschützten Umfeld!
Toleranz, Akzeptanz und ein wertschätzendes Miteinander stehen bei
uns an erster Stelle. Diskriminierung hat keinen Platz – wir schützen
und stärken uns gegenseitig.
in einem Team, das zusammenhält!
Unser Teamspirit macht den Unterschied – gemeinsam schaffen wir
ein Umfeld, in dem du dich sicher und wertgeschätzt fühlst.
mit gesellschaftlicher Bedeutung!
Deine Arbeit macht den Unterschied: Du trägst zur Stabilität und zum
sozialen Zusammenhalt bei.
mit sicheren Gehältern und stabilen Verträgen!
Der AWO-Tarifvertrag gibt dir die finanzielle Sicherheit, die du ver-
dienst.
mit Zukunft!
Kaum ein anderer Bereich bietet mehr Sicherheit und Perspektive als
die Pflege.

Deine Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Fahrradleasing ]   [ Jahressonderzahlung ]   [ Mitarbeiter*innen-Events ]   [ Finanzierte Fort- und Weiterbil-
dung ]   [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]   [ Flexible Arbeitszeiten ]   [ Gesundheitsmaßnahmen ]

Eckdaten

Nummer: 127475
Erstelldatum: 05.06.2025
Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe
Einrichtung:AWO Seniorenzentrum Bergisch-Gladbach, Hürth, Köln,
Troisdorf oder Weilerswist
Region: Nordrhein-Westfalen / Rheinland
Zum / ab: Zum nächstmöglichen Einstieg
Nach Vereinbarung
Teilzeit - flexibel
Vollzeit

Ansprechpartner*in

AWO Bezirksverband Mittelrhein e.V.
Stephanie & Philipp (Team Recruiting)
Rhonestraße 2a
50765 Köln  

Telefon: 0221-57998 765
E-Mail: jobs@awo-mittelrhein.de
Internet: https://www.awo-mittelrhein.de/de/awo/karriereportal/ 

https://www.awo-mittelrhein.de/de/awo/karriereportal/

