
Duale*r Student*in Pflege B. Sc. (m/w/d)
Die AWO in Ober- und Mittelfranken ist mit ihrem starken Verbund aus 15 Gliederungen ein verlässlicher Arbeitgeber für 10.000 Mitarbeiter*innen in der Re-
gion. Wir sind DAS bunte Sozialunternehmen in Franken. Bei uns spielen Alter, Herkunft, Religion und Geschlechtsidentität keine Rolle. Uns interessiert nur
der Mensch dahinter mit seiner Haltung und seinen persönlichen Fähigkeiten. Als Arbeitgeber schaffen wir dafür den passenden Rahmen zur jeweiligen Le-
benssituation. Mit echten Perspektiven und Chancen ermöglichen wir unseren Mitarbeitenden, ihren eigenen Weg bei der AWO mitzugestalten - z.B. beim A-
WO Kreisverband Bamberg Stadt und Land e.V. und seinen Einrichtungen im Fachbereich Pflege und Psychosoziale Hilfe. Eine Kombination von praxisorien-
tierter Ausbildung und akademischem Studium, bereitet Sie mit dem dualem Studium Pflege - Bachelor of Science, optimal auf die vielfältigen Anforderun-
gen im Gesundheitswesen vor.  Duale*r Student*in Pflege B. Sc. ab 1.Oktober 2026 (m/w/d)
Bewerbungsfrist der Hochschule: 1. Mai bis 15.Juli 2026

Stellenbeschreibung

Starker Praxisbezug ermöglicht theoretisches Wissen direkt in der Paxis anzuwenden
Erwerb der Qualifikation als Pflegefachfrau / Pflegefachmann B.Sc.
Dauer: 7 Semester 
Studienstandort Bamberg in Kooperation mit den Bamberger Akademien für Gesundheits- und Pflegeberufe und der Hochschule Hof
Theoretische und praktische Studienphasen im Wechsel
Einblick in verschiedene Bereiche und Sektoren
Exzellente Vorbereitung für die Anforderungen in der beruflichen Praxis durch Skills Lab

Weitere Informationen erhalten Sie hier:
https://www.hof-university.de/studium/studiengaenge-und-weiterbildungs-programme/studiengaenge/pflege-bsc-nach-pflegeberufegesetz.html

Sie bringen mit

Hochschulzugangsberechtigung z.B. (Fach-) Abitur oder eine minde-
stens 2-jährige  Berufsausbildung mit mindestens 3-jähriger haupt-
beruflicher Berufspraxis
Ein gewinnendes, empathisches Wesen mit Verantwortungsgefühl
und gleichermaßen Freude an konzeptioneller wie an operativer Ar-
beit
Neugierde auf Innovationen
Interesse an der Weiterentwicklung und Gestaltung der gesundheitli-
chen und Pflegerischen Versorgung 
Teamfähigkeit
Kommunikationsstärke

Wir bieten Ihnen

Aufgabenvielfalt und die Chance, eigene Ideen zu entwickeln und
umzusetzen, dabei das Umfeld aktiv mitzugestalten
Praxisanleitung und Betreuung
Lernbegleiter an den Bamberger Akademien
Volle Ausbildungsvergütung: Tarifliche Vergütung und umfangreiche
Sozialleistungen nach dem TV AWO Bayern (u.a. 38,5 Std.-Woche)
31 Tage Urlaub plus freie Tage 24. + 31. Dezember
2 Regenerationstage
Jahressonderzahlung (80 %)
Vermögenswirksame Leistungen
Betriebliche Altersversorgung (50% Arbeitgeberzuschuss)
Zuschuss für Elternbeiträge unserer Kindereinrichtungen (Kinderkrip-
pe, Kindergarten, Hort)
Einen Zukunftsorientierten und sicheren Arbeitsplatz und kollegiale
Atmosphäre
Corporate Benefits (attraktive Preisnachlässe auf über 250 Topmar-
ken)
Möglichkeit zum Dienstrad-Leasing

Ihre Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Fahrradleasing ]   [ Flexible Arbeitszeiten ]   [ Jahressonderzahlung ]   [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]   [ 24.12.
und 31.12. arbeitsfrei ]

https://www.hof-university.de/studium/studiengaenge-und-weiterbildungs-programme/studiengaenge/pflege-bsc-nach-pflegeberufegesetz.html


Eckdaten

Nummer: 127900
Erstelldatum: 07.01.2026
Fachbereich: Ausbildungs-, Fort- und Weiterbildungsstätten für so-
ziale und pflegerische Berufe
Einrichtung:Pflegeeinrichtungen in der Stadt und dem Landkreis B-
amberg Bamberg
Region: Bayern / Oberfranken
Zum / ab: 01.10.2026
Befristete Anstellung
Teilzeit - flexibel
Vollzeit

Ansprechpartner*in

Ulrike Desel
Ulrike Desel
Hauptsmoorstr. 26a
96052 Bamberg  

Telefon: 0951-4074 516
E-Mail: bewerbung@awo-bamberg.de  


