
Pflegefachkraft (m/w/d)
Pflegefachassistent *in (m/w/d)
Du bestimmst deinen Dienstplan nach deinen Bedürfnissen! Das klingt zu schön, um wahr zu sein? Nicht als Mitarbeiterin oder
Mitarbeiter des Flexpools der AWO-Duisburg. Bei uns heißt es: Weg vom klassischen Schichtdienst, hin zu einem neuen
attraktiven Modell. Indem du deine Arbeitszeit in deinem individuellen Wunschdienstplan frei einteilst, ermöglicht dir der Flexpool
eine bessere Vereinbarung von Beruf und Privatleben.

Stellenbeschreibung

Wir erfüllen dir deine Wünsche: du profitierst von deinem individuellen Wunschdienstplan
Du kannst dir deine Zeit frei einteilen und musst nicht mehr einspringen
Du möchtest nur am Wochenende arbeiten? Kein Problem
Wenn du bei einem Jobwechsel auf dein Weihnachtsgeld verzichten oder es rückerstatten musst, zahlen wir es für dich
Was wir dafür von dir erwarten: Wir können dich flexibel in jedem unserer fünf Seniorenzentren einsetzen – das belohnen wir mit einem Bonus von
300 € (angepasst an den Stellenanteil)

Du bringst mit

eine examinierte Ausbildung im Bereich der Alten- und Krankenpfle-
ge, eine Ausbildung als Pflegefachassistentin oder
Pflegefachassistent oder eine vergleichbare Qualifikation
Freude an der Arbeit mit pflegebedürftigen Seniorinnen und Senio-
ren und Menschen mit Demenz
ein hohes Maß an Empathie und Kompetenz, um Ansprechperson zu
sein für Angehörige, Betreuerinnen und Betreuer
Teamgeist, Flexibilität und Verantwortungsbewusstsein

Was uns als Arbeitgeber auszeichnet

Wir leben Vielfalt und werden dich nicht verbiegen
Deine Work-Life-Balance liegt uns am Herzen: wir haben offene Au-
gen und Ohren für deine Bedürfnisse
Wir vergüten attraktiv nach TV AWO NRW, übernehmen zusätzlich ei-
ne Altersvorsorge ohne Eigenanteil, bezuschussen deine freiwilligen
Zusatzversicherungen und bieten dir vermögenswirksame Leistungen
Deine Erholung ist uns wichtig: 30 Tage Urlaub + 1 Regenerations-
tag stehen dir zu, wenn du 5 Tage in der Woche arbeitest
Unsere Karriereleiter steht dir offen, Fort- und Weiterbildung machen
wir dir gerne möglich
Freue dich auf diverse Extras: Bikeleasing, AWO-Mitarbeitendenvor-
teile und -rabatte, gemeinsame Events, Zuschuss zu gesundheitsför-
dernden Maßnahmen
Dein Einsatz und deine Treue machen sich bezahlt: Mitarbeitenden-
werbeprämie, Jubiläumszuwendung 
Wohlfühlklima: Überzeuge dich von unserem kollegialen Zusammen-
halt, der gegenseitigen Unterstützung und Wertschätzung

Ihre Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Fahrradleasing ]   [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ]   [ Flexible Arbeitszeiten ]   [ Jahressonderzahlung ] 
 [ Mitarbeiter*innen-Events ]   [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]

Eckdaten

Nummer: 129250
Erstelldatum: 18.06.2025
Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe
Einrichtung: Duisburg
Region: Nordrhein-Westfalen
Zum / ab: ab sofort
Festanstellung
Teilzeit - flexibel

Ansprechpartner*in

Nicole Marc
Marie-Juchacz-Platz 1
47226 Duisburg  

Telefon: 02065 302-206
E-Mail: mark@awocura.de
Internet: www.awo-duisburg.de 

https://www.awo-duisburg.de

