
Ergänzungskraft (m/w/d)

Die AWO Düsseldorf. Überkonfessionell. Inklusiv. Divers. Innovativ.

In unserer täglichen Arbeit setzen wir uns ein für eine sozial gerechte Gesellschaft, in der Platz für alle ist, unabhängig von Alter, geschlechtlicher Identität,
Herkunft, Glaube oder körperlichen und geistigen Fähigkeiten. Wir proklamieren diese Werte nicht nur, sondern leben sie aktiv. Unsere Mitarbeitenden er-
bringen qualitativ hochwertige soziale Dienstleistungen für alle Bevölkerungsgruppen – mit Fachkompetenz, Verlässlichkeit und Leidenschaft. Als einer der
größten Ausbildungs- und Qualifizierungsbetriebe brennt unser Herz jeden Tag für tausende Düsseldorfer*innen. Wir sind derzeit an 17 Grund- und Ganz-
tagsschulen im Stadtgebiet Düsseldorf vertreten und unterstützen Schüler*innen nach der Schule in ihrer sozialen Entwicklung und dem Bildungsweg. Jetzt
suchen wir Unterstützung mit Herz! 

Stellenbeschreibung

Sie wollen gemeinsam mit uns junge Menschen auf einem entscheidenden Abschnitt des Lebens begleiten? Sie haben Interesse daran, Kinder im Grund-
schulalter zu betreuen, zu fördern und zu fordern? Dann sind Sie bei uns genau richtig!

Wir suchen ab sofort Ergänzungskräfte (m/w/d) auf Minijob-Basis (10 h/Woche & nicht sozialversichert). In unseren Einrichtungen bieten wir vielfältige Be-
schäftigungsmöglichkeiten, unabhängig davon, welche Qualifikation Sie haben.  Bewerben Sie sich und wir finden gemeinsam mit Ihnen im Gespräch heraus,
welcher Arbeitsplatz und welche Arbeitszeiten am besten zu Ihren Wünschen und Kenntnissen passen. 

Sie bringen mit

Freude an der Betreuung, Bildung und Erziehung von Kindern
Idealerweise Erfahrung im Umgang mit Schulkindern
Zuverlässiges und eigenverantwortliches Arbeiten
Einfühlungsvermögen für die Bedürfnisse der Kinder
Teamfähigkeit, Engagement, Belastbarkeit
Identifikation mit den Werten der AWO

Wir begrüßen Bewerbungen von Menschen unabhängig von ethnischer, so-
zialer und nationaler Herkunft, Geschlecht, Religion, Alter, Behinderung oder
sexueller Orientierung. Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei glei-
cher Eignung besonders berücksichtigt. Sie haben Interesse an der Stelle
und möchten uns unterstützen? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräfti-
ge Bewerbung mit Anschreiben, Lebenslauf und Nachweisen. Sie haben Fra-
gen zu der ausgeschriebenen Stelle? Dann sprechen Sie uns gerne an!

Wir bieten Ihnen

Ihre Arbeit macht sich bezahlt: Vergütung nach Tarifvertrag (TV AWO
NRW) inkl. Jahressonderzahlung 
Freuen Sie sich auf 30 Tage Urlaub im Jahr (bei einer 5-Tage-Woche)
Zusätzlich erhalten Sie neben dem tariflichen Urlaub bei uns noch 1x
Regenerationstag (ab einer 2,5 Tage-Woche) und 1x AWO-Tag
Flexible Arbeitszeiten
Betriebliche Altersvorsorge – für Ihre zusätzliche Absicherung im Al-
ter
Günstiger unterwegs: Rabatte auf Ihr Rheinbahn-Ticket oder ein Zu-
schuss zum Deutschlandticket 
Eine Ausbildung – viele Einsatzmöglichkeiten innerhalb der AWO
Düsseldorf: Bei uns haben Sie viele Perspektiven
Sie wissen, wer zu uns passt: Werben Sie AWOlleg*innen und wir be-
lohnen Sie mit einer Prämie für Ihren erfolgreichen Einsatz
Gelebte Werte: Toleranz, Fairness, Gerechtigkeit und Religionsfrei-
heit
Funktionierende Betriebsratsgremien und Schwerbehindertenvertre-
tung

Ihre Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Gesundheitsmaßnahmen ]   [ Jahressonderzahlung ]

Eckdaten

Nummer: 130367
Erstelldatum: 24.04.2026
Fachbereich: Einrichtungen für Kinder und Jugendliche
Einrichtung:Offene Ganztagsschule Düsseldorf
Region: Nordrhein-Westfalen
Zum / ab: Ab sofort
Nach Vereinbarung
Minijob

Ansprechpartner*in

AWO Berufsbildungszentrum gGmbH
Christine Nickel
Flinger Broich 12
40235 Düsseldorf  

Telefon: 0211 60025-908
E-Mail: Christine.Nickel@awo-duesseldorf.de
Internet: https://www.awo-duesseldorf.de/ueber-uns/awo-duesseldorf/awo-
bbz-ggmbh/ 
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