Arbeiterwohlfahrt
Kreisverband
Kulmbach e.V.

G

Kitaassistent*in (m/w/d)

Fir unsere Kitas in Stadt und Landkreis Kulmbach suchen wir ab sofort Assistenzkrafte in Kindertageseinrichtungen (m/w/d) in Teilzeit (25 Std./Woche); be-

fristet fur die Projektlaufzeit bis 31.12.2026.

Stellenbeschreibung

Unterstlitzung der Fach- und Erganzungskrafte im Regelbetrieb bei der padagogischen Arbeit -
Betreuung der Kinder in der Gruppe

der- und Freizeitangeboten gemeinsam mit der Einrichtungsleitung -

Sie bringen mit

- Qualifikation zur Kindertagespflegeperson (Tagesmutter/Tagesvater) und
Assistenzkraft (m/w/d) - die Qualifizierung(en)* kann/kdnnen online oder in
Prasenz absolviert werden, z.B. bei bbw Privatschulen, bfz, www kita-fach-
kraefte.bayern/qualifizierung/, susannerieder.de etc. Uber die Schlagworte
"Qualifizierung Assistenzkrafte" in der Suchmaschine finden sich viele weite-
re Anbieter
- Einstieg bereits mit Qualifizierung zur Kindertagespflegeperson (m/w/d)
maoglich; fir die Weiterbildung zur Assistenzkraft bleibt dann ein ganzes Jahr
Zeit - Einfihlungsvermogen / soziale Kompetenz im Umgang mit Kindern,
Familienangehdrigen und Kolleg/innen - gute Umgangsformen und Freude
am wertschatzenden Umgang mit Menschen - Teamfahigkeit und Organisati-
onstalent * Qualifizierung zur Kindertagespflegeperson (160 UE = Modul 1)
gem. Vorgaben des Bundesverbands fur Kindertagespflege - Alles rund um
die Kindertagespflege
- Rechtliche Grundlagen der Kindertagespflege
- Erziehungspartnerschaft - Entwicklungspsychologische Grundlagen
- Kindliche Erndhrung
- Bildungsauftrag in der Kindertagespflege
- Kinder und Medien
- Sduglingspflege und Kindergesundheit

Qualifizierung Assistenzkraft (40 UE - digital = Modul 2) gem. Vorgaben des
Bayerischen Staatsinstituts fir Frihpadagogik (IFP), durchgefiihrt von ausge-
bildeten Multiplikator*innen - Rechtliche Rahmenbedingungen
- Reflexion der padagogischen Haltung
- Die kindliche Entwicklung verstehen - Bildungsprozesse im Alltag begleiten

lhre Vorteile

Planung und Durchfiihrung von padagogischen For-

Wir bieten Ihnen

ein interessantes und vielseitiges Aufgabengebiet mit personlichen Ent-
faltungsmoglichkeiten - eine zukunftsorientierte Anstellung - Arbei-
ten mit engagierten Kolleginnen und Kollegen bei einem fiihrenden Sozial-
verband in Oberfranken - gute Fort- und Weiterbildungsangebote -
tarifliche Vergutung nach TV AWO Bayern (Tarifvertrag fir die Arbeiterwohl-
fahrt in Bayern) mit Jahressonderzahlung - vermdgenswirksame Leistun-
gen - betriebliche Altersversorgung mit hohem Arbeitgeberanteil - 30
+ 2 Tage Urlaub im Jahr - verguinstigte Angebote im Rahmen unseres be-
trieblichen Gesundheitsmanagements - Angebot des Fahrrad-Leasings
Uber BusinessBike - 50 % Zuschuss zu Kindergarten-/-krippenbeitragen
in AWO-eigenen Einrichtungen - vergunstigtes Mitarbeiteressen - am
24.12.und 31.12. dienstfrei (bei Diensteinteilung Freizeitausgleich an einem
anderen Tag)

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Betriebsarzt] [ Fahrradleasing] [ GesundheitsmaRnahmen] [Jahressonderzahlung] [ 24.12.und 31.12.
arbeitsfrei] [ Regenerationstage ]

Eckdaten

e Nummer: 130869

Erstelldatum: 15.01.2026

Fachbereich: Einrichtungen fir Kinder und Jugendliche
Einrichtung:

Einrichtungen in Stadt und Landkreis Kulmbach , Obere Stadt 36,
95326 Kulmbach

® Region: Bayern / Oberfranken

Zum / ab: ab sofort

Befristete Anstellung , befristet bis Projektlaufzeit / Forderzusage
Teilzeit - Nachmittag

Teilzeit - Vormittag

Gehalt: TV AWO Bayern

Ansprechpartner*in

AWO Geschéftsstelle
Manuela Schilling
Obere Stadt 36
95326 Kulmbach

Telefon: 092216909205
E-Mail: bewerbung@awo-ku.de




