( Alvo

Kreis Mettmann
gemeinniitzige GmbH

Erzieher*in (m/w/d)
Sozialpadagogische Fachkraft (m/w/d)

Komm in unser Team und beweg die Zukunft mit uns!

Du bist zuverldssig, voller Engagement und hast Lust darauf, junge Menschen padagogisch zu unterstiitzen? Dann bist du bei uns genau richtig!
Wir suchen dich als (sozial-)padagogische Fachkraft (m/w/d) als Springer*in im Gruppendienst fiir die Jugendwohngemeinschaften in Vollzeit im Kreis Mett-
mann. Wir freuen uns auf dich!

Stellenbeschreibung

Als sozialpadagogische Fachkraft (m/w/d) und Springer*in im Gruppendienst tibernimmst du die

Teamorientierte Planung und Gestaltung der Erziehungspraxis in der Einrichtung in Kooperation mit den Personensorgeberechtigten / Vormiundern.
Zusammenarbeit mit dem Jugendamt, den Schulen und weiteren Kooperationspartner*innen.

Freizeitpadagogischen Angebote.

Sicherstellung eines transparenten Informationsflusses sowie die Dokumentation von Ereignissen.
Sicherstellung der padagogischen, organisatorischen, wirtschaftlichen, pflegerischen und hauswirtschaftlichen Arbeit der Einrichtung gemaf den ge-

setzlichen Vorschriften.

Du arbeitest als Springer®in in drei stationdren Einrichtungen im Kreis Mettmann.

Ein abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit, eine abgeschlosse-
ne Ausbildung zum*zur Erzieher*in oder eine vergleichbare vom Lan-
desjugendamt anerkannte Qualifikation

Ein hohes Maf an Flexibilitat

Die Bereitschaft zur Mobilitat aufgrund der unteschiedlichen Stand-
orte im Kreis Mettmann (Die Kosten fiir ein Monatsticket der notwen-
digen Preisstufe werden erstattet)

Schnelles Erfassen von gruppendynamischen Prozessen.

Eckdaten

Nummer: 131311

Erstelldatum: 06.06.2025

Fachbereich: Einrichtungen fiir Kinder und Jugendliche
EinrichtungJugendwohngemeinschaften Mettmann
Region: Nordrhein-Westfalen / Kreis Mettmann

Zum / ab: ab sofort

Festanstellung , befristet bis unbefristet

Schicht / Nacht / Wochenende

Vollzeit

Unbefristeter Arbeitsvertrag sowie 30 Tage Erholungsurlaub
Vergiitung nach dem AWO TV NRW EG 8/EG 9* (3187,91 € -
5.126,19€) und eine Jahressonderzahlung

Betriebliche Altersvorsorge und vermdgenswirksame Leistungen
Personliche und fachliche Weiterbildungen verbunden mit Entwick-
lungschancen

Aktive Gesundheitsfiirsorge und die Moglichkeit des eBike-Leasings
(nach deiner erfolgreichen Probezeit)

Schutz- und Rechtekonzept

Mitgestaltung der Zukunft und innovative Umsetzung padagogischer
Konzepte

Personliche Wertschatzung, Zusammenarbeit auf Augenhéhe und ein
gutes Arbeitsklima

Nachhaltigkeitskonzept

Ansprechpartner*in

AWO Kreis Mettmann gGmbH
Elke Wingender

Bahnstraf3e 59

40822 Mettmann

Telefon: 0162 107 44 04
Internet: www.awo-kreis-mettmann.de



https://www.awo-kreis-mettmann.de

