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Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger*in (m/w/d)
Hebamme (m/w/d)

Uber uns Die AWO Siidwest gGmbH unterstiitzt Kinder, Jugendliche und Erwachsene bei der Bewiltigung verschiedenster Problemlagen. Mit einem syste-
misch-ressourcenorientierten Ansatz fordern wir die individuellen Starken und Mdglichkeiten unserer Klient*innen. Unsere Arbeitsatmosphdre ist von Offen-
heit, Interesse, Empathie, Zuverlassigkeit, Wertschatzung und flachen Hierarchien gepragt.

Wir begrifien Kreativitat, die zur Lésung von individuellen Problemlagen erforderlich ist, und unterstiitzen gerne eine "Macher*innen”- Mentalitat - das ist
unsere AWOsphare. Um mehr zu erfahren, besuchen Sie uns gerne auf unseren Social-Media-Kandlen und auf unserer Homepage: www.awosuedwest.de
Werden Sie Teil unserer AWOsphare!

Stellenbeschreibung

Als Mitglied unseres interdisziplindren Teams der Mutter-Kind-Wohngruppe in Kaiserslautern unterstiitzen und begleiten Sie junge Mdtter ab 14 Jahren mit
einem Kind (unter 6) und Schwangere. Gemeinsam mit der Mutter oder der Schwangeren wird ein individuell angepasstes Betreuungsangebot entwickelt und
umgesetzt. Die jungen Frauen werden bei der Betreuung, Pflege und Erziehung der Kinder gefoérdert und unterstiitzt. In diesem gemeinsamen Prozess wer-
den Perspektiven fir sie entwickelt und sie werden auf ein selbststandiges Leben vorbereitet. Zu lhren Aufgaben zdhlen:

verbindliche Alltagsbegleitung und -betreuung

padagogische Unterstlitzung der jungen Frauen bei Pflege und Erziehung der Kinder

Aufbau und Stabilisierung einer belastbaren Beziehungsebene (Bezugsbetreuer*innensystem)
bindungsstarkende pad. Arbeit unter besonderer Berticksichtigung des Kindeswohls
Motivationsaufbau und Vermittlung sozialer Kompetenzen

Beratung und zielgerichtete Einzelfallhilfe

Unterstlitzung eines gelingenden Bildungsweges

Unterstlitzung bei Haushaltsfiihrung, Finanzen und Umgang mit Behorden
Aktivitatsgestaltung mit den Mdittern u. ihren Kindern (Einzeln, in Kleingruppen und der Gesamtgruppe)
Bei Bedarf: Erstellen von Medikamentenplanen, Vergabe von Medikamenten

Uberwachung der Siuglingsentwicklung

Unterstiitzung bei der Pflege erkrankter Kinder

Unterstlitzung bei medizinischen Bedarfen

Sie bringen mit Wir bieten Ihnen

® eine Ausbildung als Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger*in, Heb-
amme oder vergleichbar

e einen Fihrerschein (Klasse B)

e Flexibilitat, Einsatzbereitschaft und Empathie

eine abwechslungsreiche und erfillende Tatigkeit

lebendige Teamarbeit durch regelméaftige Teamtage und Supervision
einen sicheren Job in einer innovativen Einrichtung

eine gut begleitete Einarbeitung und Moglichkeiten zu Hospitationen
eine tarifliche Verguitung nach dem TV AWO Saarland

eine Jahressonderzahlung

tarifliche Zulagen

vermogenswirksame Leistungen

eine betriebliche Altersvorsorge

regelmafige Fort- und Weiterbildungsangebote

ein Mitarbeitervorteilsprogramm (corporate benefits)

Interessiert? Werden Sie Teil unserer AWOsphare und unterstltzen Sie Men-
schen in allen Lebenslagen. Bewerben Sie sich jetzt und bringen Sie lhre Fa-
higkeiten in unser engagiertes Team ein!

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Betriebsarzt] [ Gute Verkehrsanbindung] [Jahressonderzahlung] [ Kostenlose Parkpldtze] [ Mitarbei-
ter*innen-Events ] [ Corporate Benefits ]



https://www.instagram.com/awosuedwest/
https://www.awosuedwest-ggmbh.de/
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Eckdaten Ansprechpartner*in
* Nummer: 134708 AWO Siidwest gGmbH
e Erstelldatum: 23.06.2025 Marc Grofinick
e Fachbereich: Einrichtungen fir Kinder und Jugendliche Teichweg 30a
e Einrichtung: 55606 Kirn
Mutter-Kind-Wohngruppe Kaiserslautern , DonnersbergstraRe 84,
67657 Kaiserslautern Telefon: 0159-04598461
* Region: Rheinland-Pfalz / Kaiserslautern E-Mail: marc.grossnick@awosuedwest.de
® Zum / ab: ab sofort Internet: www.awosuedwest.de
® Festanstellung
* Vollzeit

Gehalt: gem. Tarifvertrag AWO Saarland
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