
Logopädin*Logopäde (m/w/d)
Sprachtherapeut*in (m/w/d)
�� Hemmoor
�� ab sofort

AWO Bezirksverband Weser-Ems e. V. – Der Arbeitgeber mit Herz!

Bei uns wartet ein respektvolles und familienfreundliches Arbeitsumfeld auf dich. In unseren rund 100 sozialen Einrichtungen engagieren sich ca. 4.000 Mit-
arbeiter*innen täglich mit Herz und Verstand. In unserem kleinen und familiären Sprachheilkindergarten Hemmoor betreuen wir zwei Gruppen mit jeweils
acht sprachentwicklungsverzögerten Kindern im Alter von drei bis sieben Jahren. Das Haus und die Außenanlage sind liebevoll auf die Bedürfnisse der Kinder
abgestimmt, sodass sich jeder hier wohlfühlt. Unterstützt wird unser Team dabei von engagierten FSJ’lern und Jahrespraktikant*innen. Werde Teil unseres
herzlichen Teams und unterstütze uns ab sofort als 

Logopäd*in/Sprachtherapeut*in
21,5 Std./Wo. (Teilzeit), vorerst befristet als Krankheitsvertretung

Deine Aufgabenbereiche

Therapeutische Arbeit: Logopädische Diagnostik und Therapie bei Kindern mit komplexen Sprachstörungen im Alter von 3 bis 7 Jahren
Dokumentation: Eigenverantwortliche Behandlungsplanung sowie Dokumentation und Berichterstellung
Kooperation: Vertrauensvolle Zusammenarbeit innerhalb eines interdisziplinären Teams sowie mit allen internen und externen Kooperationspart-
ner*innen

Deine Vorteile bei uns

Urlaub: 30 Tage Urlaub auf Basis einer 5-Tage-Woche, einen zusätzlichen Regenerationstag im Jahr 2025 sowie zusätzliche arbeitsfreie Tage für Ar-
beit an Heiligabend und Silvester 
Sonderurlaub: Für besondere Anlässe wie z. B. Geburt des Kindes
Work-Life-Balance: Flexible Arbeitszeitmodelle, die zu deinem Leben passen
Unterstützende psychologische Beratung: Angebote der awo lifebalance in herausfordernden beruflichen und privaten Zeiten
Gesundheitsförderung: Firmenfitness mit Hansefit oder EGYM Wellpass, digitale Gesundheitsplattform machtfit mit einem persönlichen Budget 
Fort- und Weiterbildung: Gezielte Entwicklungsmöglichkeiten auf persönlicher und beruflicher Ebene
Familienfreundliche Unternehmenskultur: Sicheres und respektvolles Arbeitsumfeld
Attraktive tarifliche Leistungen: Sonderzahlung, Krankengeldzuschuss und VwL
Vergütung: Gemäß Haustarifvertrag in der Entgeltgruppe E09, sichere Entgelterhöhung nach Betriebszugehörigkeit

Auch wenn diese Stelle befristet ist, bieten wir als großes Unternehmen vielfältige Möglichkeiten der Weiterbeschäftigung. Gemeinsam suchen wir nach wei-
teren Perspektiven!

Das zeichnet dich aus

Qualifikation: Abgeschlossene Berufsausbildung als Logopäd*in oder Sprachtherapeut*in oder vergleichbarer Abschluss
Eigenschaften: Eigeninitiative, Flexibilität und Engagement, Teamfähigkeit und Kommunikationsstärke, Fähigkeit zur Selbstreflexion
Das gewisse Etwas: Erfahrung in der Sprachförderung von Kindern wünschenswert, Freude und Interesse an der Arbeit mit sprachentwicklungsverzö-
gerten Kindern, Interesse an Fort- und Weiterbildung

Interesse geweckt? Dann bewirb dich jetzt, denn dich erwartet eine interessante Stelle, gute Sozialleistungen und ein sympathisches Team. Von uns kannst
du Respekt und Anerkennung für deine Leistungen erwarten. Wir lehnen Diskriminierung ab und setzen auf Vielfalt. Für uns zählt der Mensch!  Du möchtest
dich weiterentwickeln und eine neue Herausforderung starten? Bitte übersende uns gerne umgehend deine Bewerbungsunterlagen. Vielen Dank!

Deine Vorteile

 [ Coaching ]   [ Flexible Arbeitszeiten ]   [ Gesundheitsmaßnahmen ]   [ Jahressonderzahlung ]   [ Kantine ]   [ Kostenlose Parkplätze ]   [ Mitarbei-
ter*innen-Rabatte ]

https://www.sprachheilkindergarten-hemmoor.de/
https://www.awo-ol.de/AWO-Tariftabellen-2025.pdf?m=1736412027&


Eckdaten

Nummer: 135220
Erstelldatum: 12.05.2025
Fachbereich: Einrichtungen für Kinder und Jugendliche
Einrichtung:
Sprachheilkindergarten Hemmoor , Klinkerbogen 25, 21745 Hem-
moor
Region: Niedersachsen / Oldenburger Land
Zum / ab: ab sofort
Befristete Anstellung
Teilzeit - Nachmittag
Teilzeit - Vormittag

Ansprechpartner*in

Sprachheilkindergarten Hemmoor
Bianca Scholz
Klinkerbogen 25
21745 Hemmoor  

Telefon: 04771/887376
E-Mail: Bianca.Scholz@awo-ol.de
Internet: www.awo-ol.de 

https://www.awo-ol.de

