Auszubildende *r zur *m Pflegefachfrau *mann (m/w/d)

Die Arbeiterwohlfahrt Bezirksverband Schwaben e. V. ist ein Spitzenverband der Freien Wohlfahrtspflege. Mit fast 2.800 Mitarbeiter*innen sind wir eines der
grofen sozialen Dienstleistungsunternehmen in Schwaben. Wir sind Trager von 22 Seniorenheimen, in denen Uber 2.100 dltere Menschen gepflegt, versorgt
und betreut werden. Solidaritat, Toleranz, Freiheit, Gleichheit und Gerechtigkeit sind die Werte der Arbeiterwohlfahrt, die bei uns gelebt werden. Du hast
(bald) einen mittleren Schulabschluss (Realschule)? Dann haben wir den perfekten Ausbildungsplatz fiir dich! Starte deine berufliche Karriere nach der Schu-
le bei der AWO Schwaben und entdecke spannende Perspektiven fiir deine Zukunft. Zur Verstarkung unseres Teams im AWO Seniorenheim

Gersthofen suchen wir dich zum 01. April oder 01. September fiir die dreijahrige Ausbildung zur*zum Pflegefachfrau*mann (m/w/d). Du bist dir noch nicht si-
cher, ob eine Ausbildung in der Pflege das Richtige fiir dich ist? Kein Problem! Lerne den Ausbildungsberuf, unsere Einrichtung und das Team im Rahmen ei-
nes Schnupperpraktikums naher kennen. Melde dich einfach unter den unten angegebenen Kontaktdaten.

Stellenbeschreibung

Die dreijahrige generalistische Ausbildung zur*zum Pflegefachfrau*mann bietet dir eine Kombination aus den bisherigen Berufen Altenpflege, Gesundheits-
und Krankenpflege sowie Gesundheits- und Kinderkrankenpflege. Die Ausbildung gliedert sich in theoretische Phasen, in denen du die Berufsfachschule be-
suchst, und die praktische Ausbildung in unserem Seniorenheim. Neben den praktischen Einsdtzen in der stationdren Langzeitpflege in unserem Senioren-
heim absolvierst du wahrend deiner Ausbildung Pflichteinsatze bei Praxispartnern in den Bereichen ambulante Pflege, Akutpflege, Kinderkrankenpflege und
(geronto-)psychiatrische Pflege. Wahrend der dreijahrigen Ausbildung:

¢ lernst du die verschiedenen Methoden und Konzepte professioneller Pflege kennen und wendest sie aktiv an.

e gestaltest du den Pflegealltag unter Berlicksichtigung der individuellen Bediirfnisse und des Pflegeprozesses mit.

e erwirbst du vielfadltige Kompetenzen, wie z.B. die Gesprachsfiihrung mit Bewohner*innen und ihren Angehérigen oder ein Verstandnis liber die Anato-
mie und Physiologie des menschlichen Korpers.

Nach deiner Ausbildung stehen dir vielfaltige Weiterbildungs- und Karrieremaglichkeiten offen. Von weiteren Fachfunktionen (z.B. gerontopsychiatrische
Fachkraft) Gber Leitungsverantwortung (z.B. Wohnbereichsleitung, Pflegedienstleitung, Heimleitung) bis hin zu einem Pflegestudium ist alles moglich.

Du bringst mit Wir bieten Dir
e Mittlerer Schulabschluss (Mittlere Reife) oder ein anderer als gleich- e Attraktive tarifliche Ausbildungsverglitung mit Jahressonderzahlung
wertig anerkannten mittleren Bildungsabschluss (s. Stelleninfos ->Details)
e oder Mittelschulabschluss und eine erfolgreich abgeschlossene Be- * 30 Tage Urlaub, zwei Regenerationstage bezahlt frei und 24. &

rufsausbildung mit mindestens zweijahriger Dauer 31.12. bezahlt frei bzw. entsprechender Freizeitausgleich

oder eine abgeschlossene Ausbildung zur*zum Pflegefachelfer*in (Al- Ausbildung in Vollzeit nur 38,5 Stunden/Woche

tenpflege, Krankenpflege, Sozialpflege) Corporate Benefits

Interesse und Freude am Umgang mit dlteren Menschen Vermogenswirksame Leistungen

Teamfahigkeit, Zuverldssigkeit und Verantwortungsbewusstsein AWO Life Balance: Beratungs- und Vermittlungsleistungen in den Be-
Kommunikationsstarke auf dem Sprachniveau B 2 reichen Kinderbetreuung, Pflege und Lebenslagencoaching
Jahrlicher Azubi-Tag mit allen Auszubildenden

Ein Bewerbungsanschreiben ist nicht erforderlich. Bitte sende uns deinen Le- Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Ausbildung in D-
benslauf, dein letztes Schulzeugnis und ggf. dein Sprachzertifikat B2. Im einer Nahe mit optimaler Einarbeitung und Betreuung

Ausland erworbene Schulabschlisse konnen mit Anerkennungsbescheid be- Gute Ubernahmechancen und Karriereperspektiven nach erfolgreich
ricksichtigt werden. Zustandig hierfir ist das Bayerische Landesamt fir abgeschlossener Ausbildung

Schule. Fur die Ausbildung ist neben dem Ausbildungsvertrag auch ein

Schulvertrag mit einer Berufsfachschule notwendig. Bitte bewirb dich direkt

um einen Schulplatz an einer Pflegeschule in deiner Region. Wir beraten und

unterstiitzen dich gerne!

lhre Vorteile

[ Corporate Benefits] [ GesundheitsmaRnahmen] [Jahressonderzahlung] [ Regenerationstage] [ Tarifliche Vergiitung] [Vermogenswirk-
same Leistungen ]
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Eckdaten Ansprechpartner*in
* Nummer: 135817 AWO Seniorenheim Gersthofen
e Erstelldatum: 06.03.2026 Markus Schimpel
e Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe Kreuzstrafie 3
e Einrichtung: 86368 Gersthofen
AWO Seniorenheim Gersthofen , Kreuzstraie 3, 86368 Gersthofen
® Region: Bayern / Schwaben Telefon: 0821 29997-0
e Zum / ab: 01. April oder 01. September Internet: https://www.awo-seniorenheim-gersthofen.de/
¢ Nach Vereinbarung
* Vollzeit

Gehalt: 1. Ausbildungsjahr 1.471,58 €, 2. Ausbildungsjahr 1.532,17 €,
3. Ausbildungsjahr 1.632,18 € zzgl. Zuschlage & Zulagen


https://www.awo-seniorenheim-gersthofen.de/

