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Arbeit-Beratung-Wohnen

Sozialmanager*in (m/w/d)
Sozialpadagogin * Sozialpadagoge (m/w/d)
Einrichtungsleiter*in Sozialpsychiatrische Einrichtung (m/w/d)

Wir betrachten jeden Menschen als wertvolles Individuum. Bei uns spielen Alter, Herkunft, Hautfarbe und Glaubenssatze keine Rolle. Uns interessiert der
Mensch dahinter - mit seiner inneren Haltung und seinen personlichen Fahigkeiten. ,Das macht uns zu dem bunten Sozialunternehmen.” Mit echten Perspek-
tiven und Chancen ermdglichen wir lhnen, Ihren eigenen Weg bei der AWO mitzugestalten und sich immer weiterzuentwickeln. Darum wollen wir auch mit
lhnen gemeinsam Losungen fir die Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben finden, die zu lhren individuellen Lebensumstanden passen. Packen Sie mit an
und werden Sie Teil unserer starken Gemeinschaft! Die AWOarbewe Inklusionsbetriebe gGmbH sucht zum nachstméglichen Zeitpunkt eine/n: Sozialmana-
ger*in, Sozialwirtschafter*in oder Sozialpadagog*in (d/w/m)

als Leitung flr unseren Inklusionsbetrieb "Garten & Landschaftsbau” Die AWOarbewe ist als Tochtergesellschaft des AWO Kreisverband Nurnberg e.V. ein
gemeinnitziges Unternehmen mit derzeit zwei eigenen Tochtergesellschaften. Sie erbringt soziale Dienstleistungen in den Bereichen Arbeit, Beschaftigung
und Tagesstruktur, Wohnen und Beratung fiir Menschen mit einer psychischen Erkrankung. Im Sommer 2023 hat unser Inklusionsbetrieb ,Garten & Land-
schaftsbau” seine Geschafte aufgenommen. Wir sind Dienstleister fir Stadt, Kommune und Unternehmenskunden. Wir leben Inklusion und schaffen Arbeits-
platze fur Menschen mit seelischer Schwerbehinderung. Neben dem sozialen Aspekt steht fuir uns eine hohe Fachlichkeit und Qualitat im Mittelpunkt.

Stellenbeschreibung
lhr Beitrag:

e Wirtschaftliche und strategische Leitung des Betriebes

Mitwirkung bei der Akquise von Kundenauftragen

Planung, Organisation und Koordination der Dienstleistungserbringung gemeinsam mit den Abteilungsleitungen
Zusammenarbeit mit externen Dienstleistern

Netzwerkarbeit mit Tragern der beruflichen Reha, sowie einschlidgigen Amtern und Fachstellen

Erstellung von Forderantragen, Verwendungsnachweisen und Sachberichte

Flhrung eines interdisziplindren Teams auf Augenhdhe

Sicherstellung einer inklusiven und wertschatzenden Arbeitskultur

¢ |dealerweise Besitz des Flihrerscheins Klasse B

Sie bringen mit Wir bieten Ihnen

Sie passen zu uns, wenn Sie... : Was Sie von uns erwarten kénnen:

¢ Uberzeugt sind, dass Herausforderungen am besten mit gebiindelten

Kraften bewaltigt werden konnen

Den Mut haben, ehrlich und direkt miteinander umzugehen
Unvoreingenommen sind und Ihren Mitmenschen mit Offenheit und
ohne Vorurteile begegnen

Betriebswirtschaftliches Denken und Handeln mit sozialen Zielset-
zungen verbinden

Wenn Sie einen Abschluss als Sozialmanger*in, Sozialwirtschafter*in
oder Sozialpadagog®in oder vergleichbar nachweisen kénnen
Fiihrungserfahrung, auch im Leiten von interdisziplindren Teams ha-
ben

Besitz Fiihrerscheinklasse B, wiinschenswert

e Wir nehmen Ruicksicht auf Ihre individuellen Lebensumstdnde und
entwickeln gemeinsam Losungen

e Wir geben lhnen mit spannenden Aufgaben die Chance, sich bei uns
zu entfalten und weiterzuentwickeln

e Wir schaffen Freiraume flr selbstbestimmtes Arbeiten und bieten Ih-
nen die Mdglichkeit zum Mitgestalten und Ausprobieren

e Wir fihren auf Augenhdhe und leben direkte Entscheidungswege

e Wir bieten eine starke Gemeinschaft, die Ruickhalt gibt und den Men-
schen unvoreingenommen betrachtet

e Vollzeit 38,5 h/Woche oder Teilzeit

¢ Ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis

e Wir bieten lhnen einen zukunftssicheren Arbeitsplatz mit einer tarif-
lichen Entlohnung nach EG 12 TV AWO Bayern

e AuBerdem erwartet Sie bei uns ein bunter Blumenstrauf} an Mitarbei-
ter-Benefits, wie der vielfdltigen Unterstiitzung bei der Kinderbetreu-
ung, einem umfassenden Angebot an Gesundheitsmafinahmen und
30 Tage Urlaub, zusatzlich 5 freie Tage bei Schwerbehinderung und
2 weitere frei Tage (Weihnachten 24.12 und Silvester
31.12), Bike-Leasing Uber den Arbeitgeber

Senden Sie lhre Bewerbungen bis zum 31.03.2026 via Email an bewerbung-
integra@arbewe.de;



AWO0arbewe

Arbeit-Beratung-Wohnen

lhre Vorteile

z.Hd. Herr Emanuel Détterl Leitung Integrationsbetriebe. Weitere Informatio-
nen erhalten Sie von Emanuel Dotterl Leitung Integrationsbetriebe: Inklusi-
onsbetrieb Garten & Landschaftsbau; Robert-Schedl-Weg 4, 90471 Nirn-
berg; Tel: 0176 58861051

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Fahrradleasing] [ GesundheitsmaBnahmen] [ Gute Verkehrsanbindung] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]

Eckdaten

Nummer: 135863

Erstelldatum: 04.03.2026

Fachbereich: Psychiatrische Einrichtungen/Eingliederungshilfe
Einrichtung:

Garten & Landschaftsbau , Robert-Schedl-Weg 4, 90471 Nirnberg
Region: Bayern

Zum / ab: nachstmdglichen Zeitpunkt

Festanstellung , befristet bis unbefristet

Teilzeit - flexibel

Vollzeit

Ansprechpartner*in
bewerbung-integra@arbewe.de
Emmanuel Dotterl
Robert-Schedel-Weg 4

90471 Nurnberg

Telefon: 0911 8120614
E-Mail: bewerbung-integra@arbewe.de




