
Mitarbeiter*in für die Projekt-Koordination (m/w/d)
Die AWO gGmbH sucht ab 01.10.25 eine engagierte und erfahrene Persönlichkeit für die Position der Projektleitung/Koordination im Projekt „Präventions-
netzwerk Kinderarmut“ im Hohenlohekreis (Beschäftigungsumfang 50%).

Stellenbeschreibung

Projektleitung und -koordination: Verantwortung für die strategische und operative Leitung des Projekts zur Bekämpfung von Kinderarmut in unserer
Region.
Zusammenarbeit und Netzwerkaufbau: Aufbau und Pflege von Partnerschaften mit sozialen Institutionen, kommunalen Stellen und anderen relevan-
ten Akteuren.
Fördermittelakquise und -management: Identifizierung von Fördermöglichkeiten, Beantragung von Geldern sowie verantwortungsvolle Mittelverwal-
tung.
Projektdokumentation und Berichtswesen: Erstellung von regelmäßigen Projektberichten und Dokumentationen für Fördergeber und interne Stellen.
Teamführung und -koordination: Leitung des Projektteams, Organisation von Arbeitsabläufen und Meetings.
Evaluierung und Monitoring: Überwachung und Analyse der Projektfortschritte sowie Ableitung von Verbesserungspotentialen.

Sie bringen mit

Abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich Sozialwissenschaf-
ten, Pädagogik oder einem verwandten Bereich.
Erfahrung in der Projektleitung und -koordination, idealerweise im
sozialen Bereich.
Fundierte Kenntnisse im Umgang mit Fördermitteln und der Zusam-
menarbeit mit öffentlichen Institutionen.
Ausgeprägte Kommunikations- und Netzwerkfähigkeiten sowie
Teamorientierung.
Selbstständige, strukturierte Arbeitsweise und hohe Eigeninitiative.
Interesse an der Bekämpfung von Kinderarmut und sozialen Un-
gleichheiten.

Wir bieten Ihnen

Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit in ei-
nem engagierten Team.
Die Möglichkeit, aktiv zur Verbesserung der Lebenssituation von Kin-
dern in unserer Region beizutragen.
Flexible Arbeitszeiten und die Möglichkeit, teilweise im Homeoffice
zu arbeiten.
Eine leistungsgerechte Vergütung und ein modernes Arbeitsumfeld.

Wenn Sie sich mit dieser verantwortungsvollen Aufgabe identifizieren kön-
nen und einen Beitrag zu einer besseren Zukunft für Kinder leisten möchten,
freuen wir uns auf Ihre Bewerbung! Bitte senden Sie Ihre vollständigen Be-
werbungsunterlagen an: info@awo-pflege-betreuung.de

Ihre Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ]   [ Gute Verkehrsanbindung ]   [ Jahressonderzahlung ]

Eckdaten

Nummer: 136355
Erstelldatum: 17.05.2025
Fachbereich: Einrichtungen für Kinder und Jugendliche
Einrichtung:
Familienzentrum , Ceresstraße, 74613 Öhringen
Region: Baden-Württemberg
Zum / ab: 01.10.2025
Festanstellung
Teilzeit - flexibel
Teilzeit - Nachmittag
Teilzeit - Vormittag
Gehalt: Tarif AWO Baden-Württemberg

Ansprechpartner*in

Familienzentrum 
Sevim Sulejmanov
Ledergasse 28
74613 Öhringen  

Telefon: 07941-9849008
E-Mail: info@awo-pflege-betreuung.de  


