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Pflegedienstleiter *in (m/w/d)
Pflegefachkraft (m/w/d)

Die AWO in Vorpommern engagiert sich in vielen verschiedenen Bereichen der Sozialarbeit.

Sie ist Trager unterschiedlichster sozialer Einrichtungen und Dienste: wie Kindertagesstatten, Kinder- und Jugendstationen, Familienwohngruppen, Kinder-
und Jugendwohngruppen, Seniorentreffs, ambulante Pflegedienste, Tagespflegeeinrichtungen, alten- und behindertengerechte Wohnungen, Essen auf Ra-
dern, betreutes Wohnen, Altenpflegeheim, Frauenschutzhaus u.v.a.m. Fir die Senioren-Tagespflege "GEMIT" in Greifswald suchen wir

eine Pflegedienstleitung und Pflegefachkraft (m/w/d) im Rahmen von 35h wochentlicher Arbeitszeit.

Stellenbeschreibung

e fachliche und organisatorisch verantwortliche Fiihrung und Verwaltung der Senioren-Tagespflege
* Planung, Koordination und Dokumentation und der Pflege und Betreuung

e Fachliche Anleitung der Mitarbeiter/innen

® enge Zusammenarbeit mit anderen internen und externen Leistungserbringern

Sie bringen mit Wir bieten Ihnen
® eine abgeschlossene Ausbildung in der Alten- oder Krankenpflege * einen abwechslungsreichen, sicheren Arbeitsplatz in einem Unter-
* abgeschlossene Weiterbildung zur Pflegedienstleitung oder ein ab- nehmen mit vielfaltigen Entwicklungsmdglichkeiten

geschlossener Pflegestudiengang

Kenntnisse und Erfahrung bei der Erstellung und Weiterentwicklung
von Konzeptionen

umfangreiche Kenntnisse im Bereich des Qualitdtsmanagements
fachliche Kompetenz, Flihrungsqualitaten, Organisationsgeschick, betriebliche Altersvorsorge nach Probezeit

Zuverldssigkeit sowie selbststandiges und kundenorientiertes Arbei- Jahressonderzahlung, Krankenzusatzversicherung, Bikeleasing mit
ten Arbeitgeberzuschuss

Einsatzbereitschaft, sicheres Auftreten, sehr gute kommunikative Fa- vermdgenswirksame Leistungen

higkeiten sowie Flexibilitat Jubildumszuwendungen

Flihrerschein und Fahrpraxis Fort- und Weiterbildung zur Forderung Ihrer beruflichen und persén-
lichen Entwicklung

betriebliches Gesundheitsmanagement

Unterstiitzung bei der Vereinbarkeit von Familie und Beruf

eine angenehme und teamorientierte Arbeitsatmosphare
eine umfassende Betreuung wahrend der Einarbeitungszeit
eine Vergiitung gemaf} Tarifvertrag der AWO MV (P 10)

32 Tage bezahlt frei plus ggf. Zusatz- und Sonderurlaub

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Fahrradleasing] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [ GesundheitsmaRnahmen] [ Gute Verkehrsanbin-
dung] [Jahressonderzahlung ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
e Nummer: 137681 AWO Soziale Dienste Vorpommern gGmbH
e Erstelldatum: 10.06.2025 Sandra Schmidt
® Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe Frankendamm 45
e Einrichtung: 18439 Stralsund
Senioren-Tagespflege "GEMIT" , Mendelejewweg 16a, 17491 Greifs-
wald Telefon: 03831/3097133
® Region: Mecklenburg-Vorpommern / Vorpommern-Riigen E-Mail: personal@awo-vorpommern.de
e Zum / ab: nachstmaglicher Zeitpunkt Internet: www.awo-vorpommern.de
® Festanstellung

Teilzeit - Nachmittag
Teilzeit - Vormittag
Gehalt: P10
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