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Hilfskraft in stationdrer Einrichtung fiir seelisch erkrankte Menschen (m/w/d)
Betreuungsassistent *in (m/w/d)

Gesundheits- und Krankenpflegehelfer*in (m/wi/d)

Pflegehelfer *in (m/wi/d)

Heilerziehungspflegehelfer*in (m/wi/d)

Genesungsbegleiter*in (Ex-In) (m/w/d)

Georgsmarienhiitte
00 ab sofort

AWO Bezirksverband Weser-Ems e. V. - Der Arbeitgeber mit Herz!

Bei uns wartet ein respektvolles und familienfreundliches Arbeitsumfeld auf Sie. In unseren rund 100 sozialen Einrichtungen engagieren sich ca. 4.000 Mitar-
beiterinnen taglich mit Herz und Verstand. Unser Haus am Schdlerberg ist eine Einrichtung der Eingliederungshilfe und bietet 99 Klient*innen mit seeli-
scher Beeintrachtigung ein Zuhause. Das Haus verfiigt Uber einen Wohnbereich auf drei Etagen, eine interne Tagestruktur mit Beschaftigungsbereich sowie
eine Hauswirtschaft. Bis unser Neubau in Osnabriick fertiggestellt ist, nutzen wir ein Interimsquartier im benachbarten Georgsmarienhiitte. Aufgrund des
Mehraufwandes im Zuge unseres Neubaus suchen wir zur Unterstiitzung unseres Assistenzteams zwei Mitarbeiter*innen, die vorrangig unsere Klient*innen
bei der Bewaltigung alltdglicher Aufgaben unterstiitzen. Werden Sie Teil unseres motivierten und vielfaltigen Teams von 52 Mitarbeiter*innen und unter-
stutzen Sie uns ab sofort als

Hilfskraft Besondere Wohnformen als Assistenz im Wohnen (m/w/d)
19,25 Std./Wo. (Teilzeit), vorerst befristet bis Juli 2026

Sie sind Ansprechpartner*in fiir alle Sorgen und No6ten des Alltags und helfen bedarfsorientiert.

lhre Aufgabenbereiche

¢ Assistenz und Betreuung: Alltagspraktische Begleitung der Klient*innen nach unserer personenzentrierten Planung (Einkaufe, Arztbesuche, Bestellun-
gen etc.)

¢ Qualitdtsmanagement: Einhaltung gesetzlicher und interner Vorgaben (Gesundheitsschutz, Personlichkeitsrechte, Hygiene- und QM-Vorgaben Daten-
schutz etc.)

¢ Kooperation und Zusammenarbeit: Vertrauensvolle Zusammenarbeit mit allen internen und externen Kooperationspartner*innen

lhre Vorteile bei uns

Urlaub: 30 Tage Urlaub auf Basis einer 5-Tage-Woche, einen zusdtzlichen Regenerationstag im Jahr 2025 sowie zusatzliche arbeitsfreie Tage fir Ar-
beit an Heiligabend und Silvester

Sonderurlaub: Fir besondere Anlasse z. B. Geburt des Kindes

Work-Life-Balance: Flexible Arbeitszeitmodelle, die zu Ihrem Leben passen

Unterstiitzende psychologische Beratung: Angebote der awo lifebalance in herausfordernden beruflichen und privaten Zeiten
Gesundheitsforderung: Firmenfitness mit Hansefit oder EGYM Wellpass, digitale Gesundheitsplattform machtfit mit einem personlichen Budget
Fort- und Weiterbildung: Gezielte Entwicklungsmdglichkeiten auf persénlicher und beruflicher Ebene

Familienfreundliche Unternehmenskultur: Sicheres und respektvolles Arbeitsumfeld

Attraktive tarifliche Leistungen: Sonderzahlung, Krankengeldzuschuss und VwL

Vergiitung: Gemaf} Haustarifvertrag in der Entgeltgruppe E04, sichere Entgelterh6hung nach Betriebszugehdarigkeit

Auch wenn diese Stelle befristet ist, bieten wir als grofies Unternehmen vielfaltige Moglichkeiten der Weiterbeschaftigung. Gemeinsam suchen wir nach wei-
teren Perspektiven!

Das zeichnet Sie aus

¢ Erfahrung: Berufliche Erfahrung im sozialen Bereich und psychiatrische Vorkenntnisse waren wiinschenswert, aber keine Voraussetzung
¢ Eigenschaften: Offenheit und Empathie, Belastbarkeit, Flexibilitdt sowie eine selbststandige und verantwortungsvolle Arbeitsweise
¢ Das gewisse Etwas: Bereitschaft zu Schichtarbeit, Wochenend- und Feiertagsdiensten, ein gultiger PKW-Fihrerschein ware wiinschenswert

Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich, denn Sie erwartet eine interessante Stelle, gute Sozialleistungen und ein sympathisches Team. Von uns kdnnen


https://www.wohnanlage-schoelerberg.de/
https://www.awo-ol.de/AWO-Tariftabellen-2025.pdf?m=1736412027&
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Sie Respekt und Anerkennung fiir lhre Leistungen erwarten. Wir lehnen Diskriminierung ab und setzen auf Vielfalt. Fiir uns zahlt der Mensch! Sie mochten
sich weiterentwickeln und eine neue Herausforderung starten? Bitte Uibersenden Sie uns umgehend lhre Bewerbungsunterlagen. Vielen Dank!

lhre Vorteile

[ Coaching] [ GesundheitsmaBRnahmen] [ Gute Verkehrsanbindung] [ Jahressonderzahlung] [ Kostenlose Parkpldtze] [ Finanzierte Fort-
und Weiterbildung ] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
e Nummer: 138092 Wohnheim "Haus am Schélerberg”
e Erstelldatum: 09.05.2025 Michelle Mohle
® Fachbereich: Psychiatrische Einrichtungen/Eingliederungshilfe Hospitalweg 1
e Einrichtung: 49124 Georgsmarienhitte
AWO Trialog Weser-Ems GmbH/Wohnheim "Haus am Schélerberg”,
Hospitalweg 1, 49124 Georgsmarienhlitte Telefon: 0541/9520-126
* Region: Niedersachsen / Osnabriicker Land E-Mail: michelle.moehle@awo-ol.de
e Zum / ab: ab sofort Internet: www.awo-ol.de
e Festanstellung

Schicht / Nacht / Wochenende
Teilzeit - Schicht


https://www.awo-ol.de

