Alten-, Jugend- und
AWO Sozialhilfe gGmbH

Hausmeister*in (m/wi/d)
Haustechniker *in (m/w/d)

Haben Sie handwerklich-technisches Geschick, Freude an selbststandiger Arbeit und ein gutes Gespiir im Umgang mit Menschen? Méchten Sie sich beruflich
als Haustechniker*in/Hausmeister*in weiterentwickeln und schdtzen ein wertschdtzendes Arbeitsumfeld mit attraktiven Arbeitgeberleistungen? Dann freuen
wir uns, Sie ab sofort in Vollzeit (39 Stunden/Woche) unbefristet zur Unterstiitzung unseres Teams Seniorenzentrum .Wohnen im Alter” in Sonneberg begrii-
Ben zu durfen.

Stellenbeschreibung

¢ Instandhaltung und Pflege der technischen Anlagen und Einrichtungen

e Durchfiihrung von Reparaturen und kleineren handwerklichen Arbeiten (Sanitar, Elektrik, etc.)

e Wartungsarbeiten an Heizung, Liiftung und anderen technischen Systemen

e Unterstlitzung bei Umziigen, Renovierungen und der Pflege der Aufienanlagen

¢ Koordination von externen Dienstleistern und Handwerkern

¢ Uberwachung und Gewihrleistung der Verkehrssicherheit auf dem Geldnde (Winterdienst wird von einer externen Firma {ibernommen)

So bewerben Sie sich Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! Senden Sie lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen inklusive Telefonnummer bitte an den un-
tenstehenden Kontakt. Bitte beachten Sie, dass wir postalische Bewerbungen nur mit einem ausreichend frankierten Riickumschlag zuriicksenden konnen.

Sie bringen mit Wir bieten Ihnen

e Abgeschlossene Ausbildung im handwerklich-technischen Bereich Eine vielseitige und verantwortungsvolle Tatigkeit in einem freundli-
(z.B. Elektriker, Anlagenmechaniker, Schlosser 0.3.) chen Arbeitsumfeld

e Berufserfahrung als Hausmeister oder Haustechniker von Vorteil Ein sicherer Arbeitsplatz in einem wachsenden Sektor

* Technisches Verstandnis und handwerkliches Geschick 39-Stunden-Woche in einem festen Team

* Freude am Umgang mit dlteren Menschen und eine hohe Sozialkom- Wettbewerbsfahige Bezahlung nach Tarifvertrag, einschlieBlich jahr-
petenz licher Tarifsteigerungen

e Selbststandige und zuverlassige Arbeitsweise Wertvolle Zusatzleistungen fiir Mitarbeiter

* Teamfdhigkeit und Dienstleistungsorientierung RegelmaBige Fort- und Weiterbildungsmdoglichkeiten sowie Chancen

® Flhrerschein Klasse B zur beruflichen Weiterentwicklung

Kostenfreie Mitarbeiterberatung fiir alle Fragen zur Vereinbarkeit

von Berufs- und Privatleben

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Betriebsarzt] [ Fahrradleasing] [ GesundheitsmaBnahmen] [Jahressonderzahlung] [ Mitarbeiter*innen-
Events] [ Pramie fiir Mitarbeiterwerbung ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
e Nummer: 138710 AWO AJS gGmbH Seniorenzentrum ,Wohnen im Alter”
e Erstelldatum: 31.03.2025 Sarah Rosenbaum
® Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe Friesenstrafie 1a
e Einrichtung: 96515 Sonneberg
AWO AJS gGmbH Seniorenzentrum ,Wohnen im Alter*, Friesenstrafte
1a, 96515 Sonneberg Telefon: 03675
® Region: Thiringen / Stdthiringen E-Mail: sarah.rosenbaum@awo-thueringen.de
e Zum / ab: ab sofort Internet: 8914681
® Festanstellung

* Vollzeit


https://www.pflegeheim-sonneberg.de/unser-haus/
https://8914681

