Arbeiterwohlfahrt

AWO Kreisverband Bamberg ‘fd:-

Stadtund Lande.V. "

Pflegefachkraft (m/w/d)
Altenpfleger*in (m/w/d)

Die AWO in Ober- und Mittelfranken ist mit ihrem starken Verbund aus 15 Gliederungen ein verldsslicher Arbeitgeber fiir 10.000 Mitarbeiter*innen in der Re-
gion. Wir sind DAS bunte Sozialunternehmen in Franken. Bei uns spielen Alter, Herkunft, Religion und Geschlechtsidentitat keine Rolle. Uns interessiert nur
der Mensch dahinter mit seiner Haltung und seinen persénlichen Fahigkeiten. Als Arbeitgeber schaffen wir daflir den passenden Rahmen zur jeweiligen Le-
benssituation. Mit echten Perspektiven und Chancen ermdglichen wir unseren Mitarbeitenden, ihren eigenen Weg bei der AWO mitzugestalten - z.B. beim
Kreisverband Bamberg Stadt und Land e.V. und seinen Einrichtungen im Fachbereich Pflege und Psychosoziale Hilfe. Unser Seniorenzentrum "Regnitz-Blick"
leistet umfassende und kompetente Betreuung und Versorgung pflegebediirftiger Menschen. Dabei steht flir uns die ganzheitliche Betreuung im Vorder-
grund, die den Menschen lber seine individuellen korperlichen, geistigen und seelischen Befindlichkeiten hinaus bestmdglich in seine unmittelbare Umge-
bung integriert. (https://awo-bamberg.de/einrichtungen/seniorenzentrum-regnitz-blick-bischberg/) Fir unser Seniorenzentrum "Regnitz-Blick” in

Bischberg suchen wir zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine*n

Pflegefachkraft / Altenpfleger*in (m/w/d)

in Teilzeit oder Vollzeit (38,5 Std./Woche)

Stellenbeschreibung

e Durchfiihrung individueller und professioneller Grund- und Behandlungspflege

* Planung, Dokumentation und Auswertung einer individuellen und ganzheitlichen Pflege

e Eigenverantwortliche Erfiillung der anfallenden Tatigkeiten im Rahmen der Pflegeprozesse
® Beratung von Pflegebedirftigen und deren Angehdrigen

Sie bringen mit Wir bieten Ihnen
* Eine abgeschlossene Berufsausbildung in der Alten- oder Kranken- e Tarifliche Vergltung und umfangreiche Sozialleistungen nach dem
pflege TV AWO Bayern (u.a. 38,5 Std.-Woche)

e Erfahrung in der Stationaren Pflege und in der Nachtwache

* Freude an der Arbeit mit dlteren Menschen

e Selbstandiges Arbeiten, Teamgeist, Verlasslichkeit sowie eine hohe
soziale Kompetenz

31 Tage Urlaub plus freie Tage 24. + 31. Dezember

2 Regenerationstage

Jahressonderzahlung (80 %)

Vermdgenswirksame Leistungen

Betriebliche Altersversorgung (50% Arbeitgeberzuschuss)

Zuschuss flr Elternbeitrage unserer Kindereinrichtungen (Kinderkrip-

pe, Kindergarten, Hort)

* Unbefristeter Arbeitsvertrag

¢ Vielfaltige Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten

* Einen Zukunftsorientierten und sicheren Arbeitsplatz und kollegiale
Atmosphare

e Corporate Benefits (attraktive Preisnachldsse auf iber 250 Topmar-
ken)

® Maglichkeit zum Dienstrad-Leasing

#passtzudeinemleben

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Fahrradleasing] [ Gute Verkehrsanbindung] [ Jahressonderzahlung] [ Corporate Benefits] [ Regenerati-
onstage ]




Arbeiterwohlfahrt

AWO Kreisverband Bamberg

Stadtund Land e. V.

Eckdaten Ansprechpartner*in
* Nummer: 139214 Seniorenzentrum " Regnitz-Blick" in Bischberg
¢ Erstelldatum: 09.04.2026 Ulrike Desel
e Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe Hauptsmoorstr. 26a
e Einrichtung: 96052 Bamberg
Seniorenzentrum " Regnitz-Blick" in Bischberg , Amselstr. 1, 96120
Bischberg Telefon: 0951-4074-516

Region: Bayern / Oberfranken
Zum / ab:15.03.2026
Festanstellung

Teilzeit - flexibel

Teilzeit - Schicht

Vollzeit



