Unterbezirk
Hochsauerland/Soest

Erzieher*in (m/w/d)
Padagogische Fachkraft (m/w/d)

Als Wohlfahrtsverband suchen wir qualifizierte und motivierte Mitarbeiter*innen flir die anspruchsvollen Tatigkeiten in unseren rund 40 Einrichtungen,
Dienststellen und Projekten im Kreis Soest und im Hochsauerlandkreis. Engagierte Mitarbeiter*innen sind flir uns die Basis fiir eine erfolgreiche Arbeit im
Dienst der Menschen. Mit circa 500 Mitarbeitern*innen zahlen wir zu den grofRen Wohlfahrtsverbanden in der heimischen Region. Fir unsere Kindertagesein-
richtung und Familienzentrum Bullerbii suchen wir unbefristet zum 01.08.2025 eine padagogische Fachkraft (m/w/d) in Teilzeit mit 25 Stunden/Woche.

e Sind Sie mit Herz und Verstand dabei, wenn es darum geht, junge Personlichkeiten zu starken und individuell zu férdern?
e Sie meistern herausfordernde Situationen souveran und mit einem empathischen Blick fir die Bedurfnisse der Kinder.

Dann schicken Sie uns gerne lhre Bewerbungsunterlagen zu. Bitte geben Sie hier unbedingt den gewiinschten Arbeitsumfang (Stunden/Woche) mit an. Hin-
weis: Fur die Beschaftigung in unseren Kindertagesstatten ist immer ein polizeiliches Fihrungszeugnis sowie ein gultiger Masernschutznachweis (gemaf §20
Abs. 9 IfsG) erforderlich.

Stellenbeschreibung

® Bildung und Betreuung von Kindern im Alter von 2 Jahren bis hin zum Schuleintritt

e Gestaltung, Durchfiihrung und Reflexion von padagogischen Bildungsangeboten

® Beobachtung und Dokumentation von Entwicklungsprozessen

e konstruktive Zusammenarbeit im Team und mit Eltern

¢ Aufbau einer vertrauensvollen Bindung zu den Kindern und Schaffung einer sicheren, wertschatzenden Umgebung

Sie bringen mit Wir bieten lhnen
* abgeschlossene Ausbildung als staatl. anerkannte™r Erzieher*in * einen unbefristeten Arbeitsvertrag mit attraktivem Tarifgehalt nach
e alternativ eine vergleichbare Qualifikation, wie z.B. eine abgeschlos- dem TV AWO NRW

sene Berufsausbildung im Bereich Logopadie oder Motopadie

oder ein abegeschlossenes Studium der Fachrichtung Erziehungswis-
senschaften, Heilpadagogik, der sozialen Arbeit o.a.

Empathie, Einfiihlungsvermdgen und Freude an der Arbeit mit Kin- 24. und 31. Dezember sind zusatzlich arbeitsfreie Tage
dern eine arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge
kommunikative und kooperative Personlichkeit fiir die konstruktive e Zuschiisse zu vermogenswirksamen Leistungen
Zusammenarbeit mit Eltern und im Team betriebliches Gesundheitsmanagement

Flexibilitat und Bereitschaft zur aktiven Mitgestaltung und Weiter- Mitarbeiter Vergiinstigungen tber Corporate Benefits
entwicklung der padagogischen Arbeit * JobRad-Leasing

Belastbarkeit, Geduld und Begeisterung fir die kreative Gestaltung Mdglichkeit zu aufgabenorientierten Fort-/Weiterbildungen
des padagogischen Alltags eine spannende Aufgabe mit viel Gestaltungsspielraum
selbststandige, verantwortungsbewusste und strukturierte Arbeits-

weise

positive Einstellung zu den Zielen der Arbeiterwohlfahrt

Jahressonderzahlung (90%)
30-Urlaubstage (bei 5-Tage-Woche)
zusatzlich 1 Regenerationstag pro Jahr

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Fahrradleasing] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [ Flexible Arbeitszeiten] [ Jahressonderzahlung ]
[ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]




Unterbezirk

AWO ‘ Hochsauerland/Soest

Eckdaten

Nummer: 140487

Erstelldatum: 04.06.2025

Fachbereich: Einrichtungen fiir Kinder und Jugendliche
Einrichtung:

AWO Kindertageseinrichtung und Familienzentrum Bullerbl , Nuf-
baumallee 13, 59557 Lippstadt

Region: Nordrhein-Westfalen / Kreis Soest

Zum / ab: 01.08.2025

Festanstellung

Teilzeit - flexibel

Ansprechpartner*in

AWO Kindertageseinrichtung und Familienzentrum Bullerbii
Natalie Stronz

NufRbaumallee 13

59557 Lippstadt

Telefon: 02941 14875
E-Mail: kg-bullerbue@die-awo.de
Internet: www.die-awo.de


https://www.die-awo.de

