
Freigestellte*r Praxisanleiter*in (m/w/d)
Die Ausbildung von Nachwuchskräften liegt uns am Herzen, um unsere gute Pflege für Duisburg zu sichern. 70 angehende Pflegefachfrauen und -männer ge-
hen derzeit mit uns in ihre berufliche Zukunft und werden von einem freigestellten Team aus Praxisanleiterinnen und -anleitern begleitet.

Stellenbeschreibung

Unsere Azubis sollen jederzeit eine Ansprechperson haben, deshalb bist du für deinen Job, ob in Teilzeit oder Vollzeit, freigestellt. Ausbildung ist bei uns
Teamwork, du arbeitest im engen Austausch mit allen Praxisanleiterinnen und -anleitern zusammen.

Du bringst mit

Du hast eine abgeschlossene dreijährige Ausbildung zur Pflegefach-
kraft
Du hast dich zur Praxisanleitung weitergebildet
Du hast seit 2020 jährlich 24 Pflichtfortbildungsstunden im Bereich
Praxisanleitung absolviert
Du hast Fachkenntnisse zum Pflegeberufegesetz und zur Ausbil-
dungs- und Prüfungsverordnung
Das selbständige Organisieren und Arbeiten ist deine Stärke
Du hast ausgeprägte kommunikative Kompetenzen und pädagogi-
sches Geschick
Du bringst Teamgeist, Flexibilität und Verantwortungsbewusstsein
mit
Von Vorteil wäre: du besitzt einen Führerschein

Was uns als Arbeitgeber auszeichnet

Deine Work-Life-Balance liegt uns am Herzen: wir haben offene Au-
gen und Ohren für deine Bedürfnisse
Wir vergüten attraktiv nach TV AWO NRW, zahlen Weihnachtsgeld,
übernehmen zusätzlich eine Altersvorsorge ohne Eigenanteil, bezu-
schussen deine freiwilligen Zusatzversicherungen und bieten dir ver-
mögenswirksame Leistungen
Deine Erholung ist uns wichtig: 30Tage Urlaub stehen dir zu
Unsere Karriereleiter steht dir offen, Fort- und Weiterbildung machen
wir dir gerne möglich
Freue dich auf diverse Extras: Bikeleasing, AWO-Mitarbeitendenvor-
teile und -rabatte, gemeinsame Events, Zuschuss zu gesundheitsför-
dernden Maßnahmen
Dein Einsatz und deine Treue machen sich bezahlt: Mitarbeitenden-
werbeprämie, Jubiläumszuwendung
Wohlfühlklima: Überzeuge dich von unserem kollegialen Zusammen-
halt, der gegenseitigen Unterstützung und Wertschätzung

Ihre Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Corporate Benefits ]   [ Fahrradleasing ]   [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ]   [ Flexible Arbeitszeiten ] 
 [ Homeoffice ]   [ Mitarbeiter*innen-Beteiligung ]   [ Mitarbeiter*innen-Events ]   [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]   [ Prämie für Mitarbeiterwer-

bung ]   [ Treueprämie ]

Eckdaten

Nummer: 140865
Erstelldatum: 18.06.2025
Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe
Einrichtung:
Seniorenzentrum Im Schlenk , Im Schlenk 1-3, 47055 Duisburg
Region: Nordrhein-Westfalen
Zum / ab: ab sofort
Nach Vereinbarung
Teilzeit - flexibel
Vollzeit

Ansprechpartner*in

bewerbung@awocura.de
Nicole Marc
Marie-Juchacz-Platz 1
47226 Duisburg  

Telefon: 02065 302-206
E-Mail: mark@awocura.de
Internet: https://www.awo-duisburg.de/ 

https://www.awo-duisburg.de/

