
Leiter*in Qualitätsentwicklung (m/w/d)
Die AWO in Ober- und Mittelfranken ist mit ihrem starken Verbund aus 16 Gliederungen ein verlässlicher Arbeitgeber für 10.000 Mitarbeiter*innen in der Re-
gion. Wir sind DAS bunte Sozialunternehmen in Franken. Bei uns spielen Alter, Herkunft, Religion und Geschlechtsidentität keine Rolle. Uns interessiert nur
der Mensch dahinter mit seiner inneren Haltung und seinen persönlichen Fähigkeiten. Als Arbeitgeber schaffen wir dafür den passenden Rahmen zur jeweili-
gen Lebenssituation. Für gelebte Qualität, strukturierte Prozesse und nachhaltige Weiterentwicklung suchen wir für unseren Kreisverband zum nächstmögli-
chen Zeitpunkt eine*n 

 Leiter*in Qualitätsentwicklung (m/w/d)
 

in Vollzeit (38,5 Std./Woche)
 

Stellenbeschreibung

Entwicklung und Steuerung eines einrichtungsübergreifenden QM-Systems
Vorbereitung und Begleitung von Prüfungen durch MD und Heimaufsicht
Entwicklung und Umsetzung eines Maßnahmenkatalogs auf Basis von Prüfberichten
Erstellung und Weiterentwicklung des QM-Handbuches
Durchführung von Fortbildungen und Schulungen
Pflege externer QM-Kontakte und Teilnahme an fachlichen Netzwerken
Überprüfung und Weiterentwicklung der internen Audits
Erstellung und Analyse qualitätsrelevanter Statistiken und Flussdiagrammen

Sie bringen mit

Abgeschlossene Ausbildung zur examinierten Pflegefachkraft sowie
Weiterbildung zur/zum Qualitätsbeauftragten oder Studium im Pfle-
gemanagement
Mindestens zwei Jahre Berufserfahrung in der Alten- oder Kranken-
pflege
Sicherer Umgang mit Microsoft Word, Excel und Internet/Intranet,
zudem Erfahrung in der Anwendung von ChatGPT
Ausgeprägtes Organisationstalent und Eigeninitiative
Kommunikationsstärke, Konflikt- und Kompromissfähigkeit sowie Ur-
teilsvermögen
Pädagogisches Geschick, z. B. für Schulungen
Bereitschaft zur kontinuierlichen Weiterbildung

Bitte senden Sie uns Ihre Online-Bewerbung im pdf-Format. Wir freuen uns
auf Sie!

Wir bieten Dir

Tarifliche Vergütung und umfangreiche Sozialleistungen nach dem
TV AWO Bayern: 38,5 Std.-Woche, 30+2 Tage Urlaub, Jahressonder-
zahlung (80%), vermögenswirksame Leistungen, betriebliche Alters-
versorgung (50% Zuschuss)
Einen zukunftsorientierten und sicheren Arbeitsplatz und kollegiale
Atmosphäre
Einen vielseitigen Aufgabenbereich mit Gestaltungsmöglichkeiten in
einem Unternehmen mit sozialer Verantwortung
Steuerbegünstigtes Fahrrad-Leasing mit BusinessBike
Mitarbeiter*innenvorteile durch Einkaufsrabatte bei über 500 Part-
nerunternehmen
Attraktive Angebote des Betrieblichen Gesundheitsmanagements
Vielfältige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

Möchten Sie mehr über uns erfahren? Dann besuches Sie uns doch schon
mal online und informieren Sie sich über unsere Einrichtungen und unseren 
Verband Wir freuen uns auf Sie! #passtzudeinemleben

Ihre Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Corporate Benefits ]   [ Egym Wellpass ]   [ Fahrradleasing ]   [ Flexible Arbeitszeiten ]   [ Jahressonderzahlung ] 
 [ Kostenlose Parkplätze ]   [ Prämie für Mitarbeiterwerbung ]   [ Gute Verkehrsanbindung ]   [ Homeoffice ]

https://www.awo-jobs-omf.de/
https://www.businessbike.de/de/
https://awo-omf.mitarbeitervorteile.de/
https://egym-wellpass.com/?utm_source=google&utm_medium=cpc&utm_campaign=DE-AT_ACT_Search_Brand&gad_source=1&gclid=EAIaIQobChMIgNSY39jKiwMV_oCDBx2krhUREAAYASAAEgLyBPD_BwE
https://awo-nuer-land.de/pflege/wohnen/
https://www.awo-nuer-land.de/
https://www.awo-jobs-omf.de/


Eckdaten

Nummer: 142368
Erstelldatum: 27.06.2025
Fachbereich: Verwaltung
Einrichtung:
Geschäftsstelle , Burgthanner STraße 99, 90559 Burgthann
Region: Bayern / Mittelfranken
Zum / ab: sofort
Festanstellung
Vollzeit

Ansprechpartner*in

Geschäftsstelle
Gina-Maria Stini
Burgthanner Straße 99
90559 Burgthann  

Telefon: 09183914-114
E-Mail: personal@awo-nuer-land.de
Internet: www.awo-nuer-land.de 

https://www.awo-nuer-land.de

