
Einrichtungsleiter*in Seniorenzentrum (m/w/d)
Pflegefachkraft mit Leitungsfunktionen (m/w/d)
Unser AWO-Seniorenzentrum in Egenhofen hat 61 Plätze. Unsere Betreuungsplätze sind auf zwei Stockwerke aufgeteilt. In zwei Wohngruppen im Erdge-
schoss werden Bewohner*innen betreut, die an altersbedingter Demenz leiden. Auf zwei weiteren Wohnbereichen im Obergeschoss bieten wir unseren Seni-
or*innen Geborgenheit und einen »Platz mitten im Leben«. Vollstationäre Pflege, beschützende Unterbringung im offenen Hauskonzept und Kurzzeitpflege-
plätze ergänzen das Wohnungsangebot. Insgesamt sind rund 60 Mitarbeiter*innen unterschiedlicher Berufsgruppen in unserer Einrichtung beschäftigt. Träger
des Seniorenzentrums ist der AWO Bezirksverband Oberbayern e.V.. Neben dem Tarifvertrag profitieren wir hierdurch von einem größeren Netzwerk an Ein-
richtungen im Raum Oberbayern und einem zentralen Qualitätsmanagement, sowie weiterer Unterstützung durch unsere Hauptverwaltung in München. Zur
Verstärkung und Weiterentwicklung unseres Teams suchen wir ab 01.07.2025 für unsere Einrichtung AWO-Seniorenzentrum Egenhofen eine*n Einrichtungs-
leiter*in (m/w/d) Seniorenzentrum  
in Teil- oder Vollzeit, 30-39 Std./Woche (unbefristet)

Stellenbeschreibung

Übernahme der Leitung des Seniorenzentrums mit solitärer Tagespflege
Umsetzung sowie Weiterentwicklung unseres bewohnerorientierten Pflege-, Versorgungs- und Betreuungskonzepts
Bindung, Förderung und Weiterentwicklung der Mitarbeiter*innen
Gesamtverantwortung für das Qualitätsmanagement und den wirtschaftlichen Erfolg der Einrichtung
Vertretung des Trägers nach außen sowie aktive Pflege des sozialen Netzwerks vor Ort

Sie bringen mit

Qualifikation zur Leitung einer stationären Einrichtung oder Studien-
abschluss des Sozial- und Gesundheitswesens
erste Berufserfahrung als Einrichtungsleitung wünschenswert
Kommunikationsstärke und Sozial-kompetenz im Umgang mit Mitar-
beiter*innen, unseren Bewohner*innen und Angehörigen
Organisationstalent sowie Engagement und Freude im Arbeitsfeld Al-
tenpflege

Bewerber*innen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevor-
zugt.

Wir bieten Ihnen

eine tarifliche Vergütung nach dem TV AWO Bayern
30 Urlaubstage zzgl. 2 Regenerationstage (bei 5 Tagewoche); 24.12.
und 31.12. frei
Gleitzeit und flexible Arbeitszeitmodelle
Fahrradleasing
Fitness, Yoga, Klettern und noch viel mehr durch vergünstigte Tarife
für EGYM Wellpass
Jahressonderzahlung
Betriebliche Altersversorgung
Zeitwertkonto für Sabbatical oder früheren Renteneintritt
Förderung der Vereinbarkeit von Beruf und Familie
awo lifebalance (Kostenlose Beratung zur Kinderbetreuung/Pflege)
Zielorientierte und begleitende Einarbeitung
Passgenaue Fort- und Weiterbildung

Ihre Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Fahrradleasing ]   [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ]   [ Flexible Arbeitszeiten ]
 [ Gesundheitsmaßnahmen ]   [ Jahressonderzahlung ]   [ Kostenlose Parkplätze ]   [ Mitarbeiter*innen-Events ]   [ Treueprämie ]

https://www.awo-obb.de/senioren/einrichtung/awo-seniorenzentrum-egenhofen


Eckdaten

Nummer: 143134
Erstelldatum: 17.07.2025
Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe
Einrichtung:
629 - AWO-Seniorenzentrum Egenhofen , Dachauer Str. 19, 82281 E-
genhofen
Region: Bayern / Oberbayern
Zum / ab: 01.07.2025
Festanstellung
Teilzeit - flexibel
Vollzeit

Ansprechpartner*in

629 - AWO-Seniorenzentrum Egenhofen
Nicole Röhle
Edelsbergstr. 10
80686 München  

Telefon: 089 54714-214
E-Mail: bewerbung@awo-obb.de
Internet: https://www.awo-obb.de/senioren/einrichtung/awo-
seniorenzentrum-egenhofen 
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