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Sozialpadagogin * Sozialpadagoge (m/w/d)

Der AWO-Bezirksverband Oberbayern e.V. hat die Tragerschaft von ANAD e.V. Versorgungszentrum Essstérungen in Miinchen ibernommen. Das ANAD Ver-
sorgungszentrum Essstorungen besteht seit knapp 40 Jahren. Seitdem wurden die Angebote fiir Kinder, Jugendliche und Erwachsene mit Essstérungen stetig
erweitert und professionalisiert. ANAD bietet Menschen mit Essstérungen durch kompetente Beratung und multidisziplinare Therapie Hilfe an. Denn Esssto-
rungen als psychosomatische Erkrankungen sind auf ein komplexes Bedingungsgefiige aus individuellen, familiaren, gesellschaftlichen und genetischen Dis-
positionen zurtickzufiihren. Daher ist das Ziel, innovative, differenzierte und wissenschaftlich belegte Beratungs- und Therapiekonzepte mit einem multifak-
toriellen Ansatz umzusetzen. Zur Verstarkung und Weiterentwicklung unseres Teams suchen wir ab 01.06.2025 fiir unsere Einrichtung ANAD AWO Oberbay-
ern / Versorgungszentrum Essstorungen eine*n Sozialpadagoge (m/w/d) im Bereich Essstérungen in Vollzeit, 39 Std./Woche (befristet bis 31.05.2027)

Stellenbeschreibung
Fachstelle Betreuungsqualitdt bei ANAD

Unterstlitzung der Einrichtungsleitung in der fachlichen Flihrung der zugeordneten Leistungsangebote im Bereich Jugend und Erwachsene

Mitarbeit an der Entwicklung innovative Rahmenkonzepte der Einrichtung, Weiterentwicklung vorhandener Konzepte und Qualitatssicherung der Lei-
stungsangebote

Zusammenarbeit mit Kooperationspartnern, Behorden und Kommunen

Mitwirkung an der laufenden Uberpriifung der Wirtschaftlichkeit, der Personalplanung, der Qualitit und der Einhaltung von gesetzlichen Bestimmun-
gen sowie internen und externen Regelungen (Compliance)

Unterstlitzung der Einrichtungsleitung bei der Personalgewinnung und Personalbindung

Flihren von Jahreszielvereinbarungsgesprache mit den Mitarbeiter*innen im zugeordneten Bereich, Einarbeitung neuer Mitarbeiter*innen, das Durch-
fuhren von internen Fortbildungen zur Sicherung der fachlichen Standards sowie der externen Fortbildungsplanung

Beratung der Gruppenleitungen und die Leitungen des Spat- bzw. Nachtdienstteams in der Konfliktbewaltigung bzw. bei herausfordernden Situatio-
nen

Unterstlitzung der Gruppenleitungen bei der Personaleinsatzplanung und Mitbetreuung des Dienstplanmanagers

Teilnahme an externen Veranstaltungen als Vertreter*in von ANAD, Ubernahme der Verantwortung fiir externe Veranstaltungen (wie z.B. Konzeptvor-
stellungen, Workshops) und Mitwirkung bei Presse- bzw. Fachanfragen

Ubernahme von Projektarbeiten

Sie bringen mit Wir bieten lhnen

e Staatlich anerkannter Hochschulabschluss in Sozialer Arbeit (Dipl., * Vergiitung nach dem Tarifvertrag AWO Bayern
B.A., M.A)) oder vergleichbarer Abschluss Mdglichkeit einer monatlichen Fachkraftzulage
Leitungserfahrung Monatliche SuE-Zulage fir Mitarbeiter*innen im Sozial- und Erzie-
e Wiinschenswert ist (Berufs-)Erfahrung in der Arbeit mit Menschen mit hungsdienst
Essstérungen und/oder anderen psychischen Erkrankungen Mdglichkeit einer Arbeitsmarkt-, Grofsraum- oder Kindergeldzulage
* Hohe Teamfahigkeit, Flexibilitat, Belastbarkeit und sehr gute Kom- e Attraktive Jahressonderzahlung
munikationsfahigkeit Betriebliche Altersvorsorge
Selbstandiges und eigenverantwortliches Arbeiten 30 Tage Urlaub
Souverdnes Auftreten bei gleichzeitig hohem Einfiihlungsvermdgen 2 Regenerationstage (zusatzlich frei)
Bereitschaft zur Verantwortungsiibernahme Breites Angebot an Sport- und Wellnessprogrammen (vergiinstigte
Tarife fur ,EGYM Wellpass®)
Forderung der Vereinbarkeit von Beruf und Familie
Geregelte Arbeitszeiten und Zeitwertkonten der DBZWK (z.B. fiir Frei-
stellungen wie Sabbatical)
Weiterentwicklung durch regelmafiige interne und externe Schulun-
gen
Mitarbeitertarif fur private Versicherungen (z.B. Hausrat- und Kraft-
fahrzeugversicherung)
Durch wechselseitige Wertschatzung gepragte, freundliche Arbeitsat-
mosphdre
Flexible, individuelle Diensteinteilung
Ein interessantes und abwechslungsreiches Arbeitsfeld
Ein engagiertes, interdisziplindares Team
Fundierte Einarbeitung, interne Fortbildung, Supervision, Teambe-
sprechungen, 24h Ansprechpartner


https://www.anad.de/ueber-anad/stellenangebote/
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lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Egym Wellpass] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ] [ Fitnessstudio] [ Flexible Arbeitszeiten] [ Gesund-
heitsmaRnahmen] [Jahressonderzahlung] [ Mitarbeiter*innen-Events ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
* Nummer: 143170 840 - ANAD AWO Oberbayern / Versorgungszentrum Essstdrungen
e Erstelldatum: 22.06.2025 Barbara Janecek
e Fachbereich: Psychiatrische Einrichtungen/Eingliederungshilfe Poccistrate 5
e Einrichtung: 80336 Munchen
840 - ANAD AWO Oberbayern / Versorgungszentrum Essstérungen ,
Poccistra®e 5, 80336 Miinchen Telefon: 0892199730
® Region: Bayern / Oberbayern E-Mail: bewerbung@awo-obb.de
e Zum /ab:01.06.2025 Internet: https://www.anad.de

Befristete Anstellung , befristet bis 2 Jahre
¢ Vollzeit



https://www.anad.de

