
Pflegefachkraft (m/w/d)
Die AWO Seniorenwohnstätte ist eine Einrichtung der stationären Altenhilfe mit dem pflegefachlichen Schwerpunkt der Versorgung gerontopsychiatrisch
veränderter Menschen.
Sie bietet 109 Seniorinnen und Senioren, aufgeteilt in zwei Wohnbereichen, umfassende Pflege und Betreuung. Zudem bieten wir auch die Möglichkeit der
Kurzzeitpflege an. Wir verbinden ein modernes Pflegekonzept mit einer umfassenden Sozialtherapie und beraten und unterstützen unsere Bewohner*innen
in allen Verwaltungsangelegenheiten. Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir eine*n 

Pflegefachkraft für den Wochenenddienst (m/w/d)

Stellenbeschreibung

Mitwirkung bei der Umsetzung des Qualitätsmanagementsystems
Sicherstellung einer prozesshaften, EDV-basierten Pflegedokumentation unter MediFox stationär (SIS-Strukturmodell)
Umsetzung des Hausgemeinschaftskonzeptes
die fachgerechte und vertragsgemäße Grund- und Behandlungspflege auf der Grundlage des o.g. SIS-Strukturmodells + Maßnahmenplans und ärztli-
cher An-/Verordnung
Kooperation mit Ärzten, Krankenhäusern, Angehörigen, Ehrenamtlichen etc. sowie allen Abteilungen der Seniorenwohnstätte

Sie bringen mit

eine dreijährige abgeschlossene Berufsausbildung im Bereich der
Pflege
Mitwirkung an einer ordnungsgemäßen Medikation unter Berücksich-
tigung gesetzlicher Vorschriften
Fähigkeit zur wertschätzenden Kommunikation und Kooperation mit
den Senior*innen, Ihren Kollegen und Kolleginnen sowie Vorgesetzte
Einsatz an zwei Wochenenden im Monat (Früh- oder Spätdienst)
Interesse an Weiterbildungen und Aufstiegsmöglichkeiten
EDV-Kenntnisse oder die Bereitschaft sich das Wissen in computer-
basierter Dokumentation anzueignen
Engagement, Selbstmanagement, Verantwortungsbewusstsein,
Teamfähigkeit und Flexibilität
Identifikation mit den Grundwerten der AWO: Freiheit, Gleichheit,
Gerechtigkeit, Solidarität und Toleranz

Wir bieten Ihnen

eine Anstellung zum nächstmöglichen Zeitpunkt mit einer wöchentli-
chen Arbeitszeit von 7,5 Stunden
ein unbefristetes Arbeitsverhältnis
ein interessanter und abwechslungsreicher Arbeitsplatz in einem
sympathischen Team
30 Tage Urlaubsanspruch (bei einer 5-Tage-Woche)
Angebote zur Gesundheitsförderung, Teambuilding-Maßnahmen und
eine qualifizierte Einarbeitung

Bewerbungshinweise:

Stellen-ID: 214-2025-006 (Bitte im Bewerbungsanschreiben mit an-
geben)

Haben wir dein Interesse geweckt? Dann bewirb dich online.
Du hast Fragen? Schreib uns gerne über bewerbung@awo-dortmund.de.

Ihre Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Corporate Benefits ]   [ Fahrradleasing ]   [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ]   [ Gesundheitsmaßnahmen ] 
 [ Jahressonderzahlung ]   [ Jobticket ]   [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]   [ Prämie für Mitarbeitendenwerbung ]

Eckdaten

Nummer: 143433
Erstelldatum: 28.02.2026
Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe
Einrichtung:
Seniorenwohnstätte Eving , Süggelweg 2, 44339 Dortmund
Region: Nordrhein-Westfalen / Dortmund
Zum / ab: Sofort
Festanstellung
Teilzeit - Schicht

Ansprechpartner*in

AWO Unterbezirk Dortmund
Sevgi Basanci
Klosterstr. 8-10
44135 Dortmund  

Telefon: ---  

mailto:bewerbung@awo-dortmund.de

