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Erzieher*in als Springer*in (m/w/d)

Wir bieten in unseren Kindertagesstdtten unterschiedliche, zeitgemdfie und interessante Betreuungskonzepte fiir Kinder zwischen 1 und 6 Jahren an. Unser
padagogisches Fachpersonal begleitet und betreut in 18 Kindertagesstatten mehr als 1.000 Kinder, davon ca. 400 Kinder in bilingualen Einrichtungen
(deutsch-franzésisch, deutsch-englisch). Interessante, fachlich fundierte und qualitativ hochwertige Konzepte wie die bilinguale Erziehung nach dem Immer-
sions-Prinzip, die zeitgemafie, spielerische Heranfiihrung an naturwissenschaftliche Themen, aber auch besondere Sport- und Musikangebote sind feste Be-
standteile im Alltag der Kitas der AWO Karlsruhe. Um den Personalbedarf in den Kindertagesstatten in besonderen Situationen zu decken, setzen wir flexible
und engagierte Springkrafte ein. Unterstutzen auch Sie unsere Arbeit flir die Menschen in Karlsruhe und verstarken unser Team ab dem 01.06.2025! Erzieher
/ padagogische Fachkraft (m/w/d)

Beschaftigungsumfang 100%, befristet bis 31. August 2026 Kennziffer: 0001_000714

Stellenbeschreibung

¢ Offene und neugierige Haltung gegenuber den Kindern, Teams und Eltern

« Zeitliche und inhaltliche Flexibilitét fiir den Arbeitseinsatz innerhalb der Kita-Offnungszeiten
« Interesse und Engagement an der Mitarbeit in unterschiedlichen Kindertagesstatten

¢ Die Fahigkeit, sich schnell an den unterschiedlichen Einsatzorten zurechtzufinden

« Kenntnisse Uber den Orientierungsplan und die Bereitschaft diesen umzusetzen

« Interesse und Bereitschaft zur mdglichen temporiren Ubernahme von Kitaleitungsstellen

¢ Mitarbeit bei der Umsetzung des AWO Qualitdatsmanagementsystems

Sie bringen mit Wir bieten lhnen

« Staatlich anerkannte Ausbildung als Erzieherin*in, Kindheitspadagoge®in o- ¢ Entgelt entsprechend nach Qualifikation und Berufserfahrung zwischen ca.
der Fachkraft nach &7 KiTaG 3589 € - 4483€ (entspricht SuE 8a TVOD-VKA bei Vollzeit) sowie Jahresson-
« Freude und Engagement bei der Arbeit mit Kindern derzahlung

« Offene und neugierige Haltung gegentber den Kindern, Teams und Eltern « 29 Urlaubstage, zusatzlich sind der 24.12. und der 31.12. arbeitsfrei sowie
¢ Einfihlungsvermdgen in die Lebenssituation der (berufstatigen) Eltern Regenerationstage / optional Umwandlungstage

 Anspruchsvolles und abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit Raum fur
Gestaltung und Weiterentwicklung des padagogischen Konzepts

« Fachliche Begleitung und Beratung durch die Sachgebietsleitungen der
Kindertagesstatten

e Unterstiitzung durch ein engagiertes Team

» Moglichkeiten zur Beteiligung und Mitgestaltung durch hierarchie- und be-
reichslibergreifende Partizipationsformate (AWOImPro)

e Vielseitige Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten auch in unserer hausei-
genen Akademie

« Attraktive Zusatzleistungen wie z. B. BGM, Job-Fahrrad, CIK-Clubcard, ver-
glinstigtes Mittagessen aus unserer AWOKADO Kiiche, Sonderkonditionen
flr Krankenzusatzversicherung, zusatzliche Altersvorsorge sowie Bezuschus-
sung von VWL

« Gute Anbindung an den 6ffentlichen Personennahverkehr (OPNV)

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Corporate Benefits] [ Essenszulage] [ Fahrradleasing] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [ Gute Ver-
kehrsanbindung] [Jahressonderzahlung] [ Mitarbeiter*innen-Events ]



https://www.awo-karlsruhe.de/leistungen/familie-kind-und-jugend/kindertagesstaetten/
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Eckdaten

Nummer: 143724

Erstelldatum: 26.05.2025

Fachbereich: Einrichtungen fiir Kinder und Jugendliche
Einrichtung:

Springerpool AWO Kitas , Rahel-Straus-Str. 2, 76137 Karlsruhe
Region: Baden-Wirttemberg

Zum / ab: ab sofort

Befristete Anstellung , befristet bis 31.08.2026
Teilzeit - Nachmittag

Teilzeit - Vormittag

Vollzeit

Ansprechpartner*in

Springerpool AWO Kitas
Sophie Gerhards
Rahel-Straus-Str. 2
76137 Karlsruhe

Telefon: 072135007162
E-Mail: s.gerhards@awo-karlsruhe.de




