Kreisverband
AWO Mittelfranken-Siid

Kiichenhelfer *in (m/wl/d)

AWO: Hier zdhlt Menschlichkeit. Hier zdhlen Sie! In der sozialen Arbeit ist kein Tag wie der andere - aber jeder Tag ist wichtig. Sie kdnnen gut mit Men-
schen, wollen Gutes tun und Bestes bewirken? Willkommen unter Gleichgesinnten: Willkommen im AWO Kreisverband Mittelfranken-Sud, in der herzlichen
Atmosphadre, die unsere tber 2.000 Beschaftigten taglich in unseren rund 60 Einrichtungen schaffen. Hier lohnt sich Ihr Einsatz: hier bekommen Sie die Aner-
kennung, die Sie verdienen. An einem Arbeitsplatz, an dem sich alle Menschen wobhlfiihlen sollen - auch Sie. Fiir unser AWO

Wohnpflegeheim in Wengen, eine Einrichtung fiir chronisch psychisch erkrankte Menschen mit Pflegebedarf suchen wir zum 01. September 2025 eine Kii-
chenhilfe (m/w/d) in Teilzeit (20-25 Std. / Woche)

Hier zeigen Sie Ihr Kbnnen

e Sie unterstiitzen das Klichenteam bei den Vorbereitungsarbeiten der tdglichen Speisen
* Des Weiteren gehort das Anrichten von Speisen und die Essensverteilung unter Einhaltung geltender Hygienevorschriften (HACCP) zu |hren Aufgaben
* Zusatzlich ibernehmen Sie die Reinigung des Geschirrs sowie der Kiichenutensilien und erfreuen sich an weiteren Kiichenarbeiten

Damit bereichern Sie unser Team Warum lhr Weg zu uns fiihren sollte
¢ |dealerweise Berufserfahrung im Kiichen- oder Hauswirtschaftsbe- e Wir bieten Ihnen ein sicheres, unbefristetes Arbeitsverhaltnis in ei-
reich nem wachsenden Sozialunternehmen mit vielfaltigen Entwicklungs-
e Bereitschaft zur Schicht- und Wochenendarbeit perspektiven
e Zuverldssige, selbststdndige und gewissenhafte Arbeitsweise e Sie erwarten flexible, familienfreundliche Arbeitszeiten und ein Le-
* Hohes Maf} an Flexibilitat, Teamfahigkeit und Belastbarkeit bensarbeitszeitkonto - beste Vereinbarkeit von Beruf und Privatle-
ben!

lhre Erholung ist uns wichtig: 30 Tage Urlaub sowie weitere Regene-

rationstage pro Jahr

Ein zusatzlicher Urlaubstag ist durch Teilnahme an verschiedenen

BGM-Veranstaltungen moglich

Attraktive Verglitung gemaf Tarifvertrag AWO Bayern plus Jahres-

sonderzahlung (80%), vermogenswirksame Leistungen und Betriebli-

che Altersvorsorge unter Beteiligung des Arbeitgebers

e Freuen Sie sich auf Extras, die sich auszahlen: Mitarbeiterbenefits,

Fahrradleasing u.v.m.

lhr Willkommensgefiihl ist uns wichtig: Professionelle Einarbeitung,

umfassende Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten unter finanziel-

ler Beteiligung des Arbeitgebers

Uberzeugen Sie sich von unserem kollegialen Zusammenhalt und der

gegenseitigen Unterstlitzung sowie der Wertschdtzung in einem

freundlichen Team, das von einem offenen, personlichen und re-

spektvollen Miteinander gepragt ist

® Flr unser ausgezeichnetes betriebliches Gesundheitsmanagement
sind wir bekannt - mobile Massagen, Apfelpause, Wasserflatrate und
mehr

® Sie mochten flr diesen Job umziehen? Dann unterstiitzen wir Sie

selbstverstandlich gerne bei der Wohnungssuche

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Fahrradleasing] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [ Flexible Arbeitszeiten ]
[ GesundheitsmaBnahmen] [Jahressonderzahlung] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]




Kreisverband
AWO Mittelfranken-Siid

Eckdaten

Nummer: 143943

Erstelldatum: 29.06.2025

Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe
Einrichtung:

AWO Wohnpflegeheim Wengen , Wengen 14a, 91790 Nennslingen
Region: Bayern / Mittelfranken

Zum / ab: 01.09.2025

Festanstellung

Teilzeit - flexibel

Teilzeit - Nachmittag

Teilzeit - Vormittag

Ansprechpartner*in

AWO Wohnpflegeheim Wengen
Caroline Kochansky

Wengen 14a

91790 Nennslingen

Telefon: 09147 / 946888 - 11
E-Mail: c.kochansky@awo-mfrs.de
Internet: www.awo-works.de



https://www.awo-works.de

