
Auszubildende*r zur*m Erzieher*in (PiA) (m/w/d)
Freiheit. Gleichheit. Gerechtigkeit. Solidarität. Toleranz. - Diese Grundwerte zeichnen die Arbeiterwohlfahrt (AWO) aus und wir sind stolz darauf VIELFALT zu
leben. Die AWO Württemberg ist nicht nur anerkannter Spitzenverband der freien Wohlfahrtspflege, sondern betreibt als Trägerin auch zahlreiche Kinderta-
ges- und Pflegeeinrichtungen sowie Anlagen für Service Wohnen und zwei Bildungsakademien für Pflegeberufe. Mit rund 1650 Beschäftigten setzen wir uns
jeden Tag für das Wohl der Menschen ein, bieten soziale Dienstleistungen mit hoher Qualität an und sehen gleichzeitig nachhaltiges Handeln als eine unse-
rer obersten Prioritäten. Die AWO lehnt jegliche Form von Extremismus und Menschenfeindlichkeit ab und fördert aktiv eine inklusive, respektvolle und di-
verse Arbeitsumgebung. Wir suchen engagierte Personen, die unsere Werte teilen und sich dafür einsetzen. 

- Empathisch, geduldig, zuverlässig und teamfähig - Diese 4 Worte beschreiben Dich?
Dann suchen wir DICH! zum nächstmöglichen Zeitpunkt als

Auszubildende*r zur*m Erzieher*in (Praxisintegrierte Ausbildung - PiA) (m/w/d)
für unsere Kinderhaus Marie-Kurz-Hof in Reutlingen

in Vollzeit, Ausbildungdauer: 3 Jahre. Im Rahmen der PiA hast Du ab dem ersten Lehrjahr viele Praxisphasen (klassischen Ausbildung: 2 Jahre Schule, 1 Jahr
Anerkennungsjahr in der Einrichtung) 

Die besten Argumente für uns

Sicherer und zukunftsorientierter Ausbildungsplatz in modernem Arbeitsumfeld
Attraktive tarifliche Ausbildungsvergütung nach TV AWO BW (1.Lehrjahr: 1.410,93€; 2.Lehrjahr: 1.480,22€; 3.Lehrjahr: 1.594,55€) und eine Jahresson-
derzahlung
Abwechslungsreiche Ausbildung mit Spiel und Spaß
Wertschätzung Deiner Leistung
Professionelle Betreuung und Praxisanleitung während Deiner Ausbildung
Entwicklungsgespräche
Zuschuss zum Jobticket und eine gute Verkehrsanbindung
Egym Wellpass, Mitarbeiterrabatte, Mitarbeiterevents u.v.m. 

Unsere Einrichtung

Plätze: 50 Plätze, davon 10 für Kinder unter 3 Jahren
Start mit 4 Kindern in der Krippe und 7 Kindern in der Kita
Angebotsform: Ganztageseinrichtung mit 40 Stunden/Woche, 8 Stunden täglich
Öffnungszeiten: Mo - Fr 7:30 Uhr - 15:30 Uhr
Einarbeitung: Strukturiert und sorgfältig, durch unser offenes und erfahrenes Team

Was kannst Du mit der Ausbildung machen?

Die Ausbildungswege in der frühklindlichen Bildung eröffnen vielseitige Möglichkeiten zur Weiterentwicklung: 

Über die Ausbildung kann ein höherer Abschluss/ Qualifikation erworben werden, z. B. mittlerer Bildungsabschluss oder Hochschulzugangsberechti-
gung
Weiterqualifizierung an einer Fachschule für Organisation und Führung, um die Leitung einer Kita zu übernehmen
Anschließendes Studium, um später z.B. selbst den Nachwuchs auszubilden (Uni Tübingen oder PH Freiburg)

Deine Zuständigkeiten

Betreuung und Förderung der Kinder
Gestaltung anregender und haltgebender Tage
Gemeinsame Planung, Gestaltung und Reflektion der Angebote im
Team
Mitwirken bei der Erziehungs-, Bildungs- und Betreuungsarbeit
Beobachtung und Dokumentation der individuellen Lern- und Ent-
wicklungsprozesse
Organisation und Mitgestaltung des Kita-Alltags mit neuen Ideen

Das bringst Du mit

Erfüllung der Zugangsvoraussetzungen für die praxisintegrierte Aus-
bildung PiA: Schulplatz an einer Fachakademie für Sozialpädagogik
Freude an der Betreuung und Förderung von Kindern sowie im Um-
gang mit deren Eltern
Hohes Maß an Einfühlungsvermögen
Teamfähigkeit, Offenheit und Kommunikationsstärke
Interesse an den vielfältigen Arbeitsbereichen einer Kita
Motivation, Begeisterungsfähigkeit und Flexibilität

https://www.awo-wuerttemberg.de/einrichtungen/kinderhaus-marie-kurz-hof


Begleitung und Förderung zur Eigenverantwortung
Selbständiges pädagogisches Handeln und engagierte Mitarbeit
Übernahme von pflegerischen-, hauswirtschaftlichen- und organisa-
torischen Aufgaben 

Gutes Ausdruckvermögen in der deutschen Sprache

Wenn Du gemeinsam mit uns den Einstieg in Deine pädagogische Ausbil-
dung starten möchtest und Dir die Arbeit mit Kindern viel Freude bereitet,
dann suchen wir genau Dich. Wir freuen uns auf Deine Online-Bewerbung! D-
eine Fragen werden von Frau Julia Paralis  (Einrichtungsleitung) beantwor-
tet, unter der Telefonnummer +49 7121 270 7650. Erfahre mehr über die A-
WO und unsere
Stellenangebote:  https://www.awo-wuerttemberg.de/stellenangebote

Deine Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Fahrradleasing ]   [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ]   [ Flexible Arbeitszeiten ]   [ Gute Verkehrsanbin-
dung ]   [ Jahressonderzahlung ]   [ Mitarbeiter*innen-Events ]   [ Corporate Benefits ]   [ Egym Wellpass ]   [ Gesundheitsmaßnahmen ]   [ Job-

ticket ]   [ Mitarbeiter*innen-Beteiligung ]   [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]

Eckdaten

Nummer: 144919
Erstelldatum: 20.08.2026
Fachbereich: Einrichtungen für Kinder und Jugendliche
Einrichtung:
AWO Kinderhaus Marie-Kurz-Hof , Marie-Kurz-Hof 17, 72762 Reutlin-
gen
Region: Baden-Württemberg
Zum / ab: zum nächstmöglichen Zeitpunkt
Befristete Anstellung
Vollzeit
Gehalt: AWO Tarif BW (1.Lehrjahr: 1.410,93€; 2.Lehrjahr: 1.480,22€;
3.Lehrjahr: 1.594,55€)

Ansprechpartner*in

AWO Kinder-, Jugend- und Familienhilfe gGmbH - Kinderhaus Marie-Kurz-
Hof
Julia Paralis
Marie-Kurz-Hof 17
72762 Reutlingen  

Telefon: 07121 - 270 7650
E-Mail: info-mkh@awo-wuerttemberg.de
Internet: www.awo-wuerttemberg.net  

https://www.awo-wuerttemberg.de/stellenangebote
https://www.awo-wuerttemberg.net 

