
Hauswirtschaftliche Hilfskraft (m/w/d)
Küchenhelfer *in (m/w/d)
AWO: Hier zählt Menschlichkeit. Hier zählen Sie! In der sozialen Arbeit ist kein Tag wie der andere – aber jeder Tag ist wichtig. Sie können gut mit Men-
schen, wollen Gutes tun und Bestes bewirken? Willkommen unter Gleichgesinnten: Willkommen im AWO Kreisverband Mittelfranken-Süd, in der herzlichen
Atmosphäre, die unsere über 2.000 Beschäftigten täglich in unseren rund 60 Einrichtungen schaffen. Hier lohnt sich Ihr Einsatz: hier bekommen Sie die Aner-
kennung, die Sie verdienen. An einem Arbeitsplatz, an dem sich alle Menschen wohlfühlen sollen – auch Sie. Für unsere AWO Übergangseinrichtung für see-
lische Gesundheit in Elbersroth (Landkreis Ansbach) suchen wir zur Verstärkung unseres Teams zum 01. Juli 2025 eine Hauswirtschaftliche Hilfskraft / Kü-
chenhilfe (m/w/d) in Teilzeit (19,25 Std. / Woche)

Hier zeigen Sie Ihr Können

Sie unterstützen das Küchenteam bei der Planung, Organisation und Vorbereitung der täglichen Speisen (Frühstück, Mittag- und Abendessen)
Des Weiteren gehört das Anrichten von Speisen und die Essensverteilung unter Einhaltung geltender Hygienevorschriften (HACCP) und Berücksichti-
gung besonderer Ernährungsbedarfe (z. B. Allergien sowie religiöse Vorschriften) zu Ihren Aufgaben
Zusätzlich übernehmen Sie die Reinigung des Geschirrs sowie der Küchenutensilien und erfreuen sich an weiteren Küchenarbeiten

Damit bereichern Sie unser Team

Berufserfahrung im Küchen- oder Hauswirtschaftsbereich wün-
schenswert, aber nicht zwingend notwendig
Bereitschaft zur Wochenendarbeit
Zuverlässige, selbstständige und gewissenhafte Arbeitsweise
Hohes Maß an Flexibilität, Teamfähigkeit und Belastbarkeit

Warum Ihr Weg zu uns führen sollte

Wir bieten Ihnen ein sicheres, unbefristetes Arbeitsverhältnis in ei-
nem wachsenden Sozialunternehmen mit vielfältigen Entwicklungs-
perspektiven
Sie erwarten flexible, familienfreundliche Arbeitszeiten und ein Le-
bensarbeitszeitkonto – beste Vereinbarkeit von Beruf und Privatle-
ben!
Ihre Erholung ist uns wichtig: 30 Tage Urlaub sowie zwei weitere Re-
generationstage pro Jahr
Ein zusätzlicher Urlaubstag ist durch Teilnahme an verschiedenen
BGM-Veranstaltungen möglich
Attraktive Vergütung gemäß Tarifvertrag AWO Bayern plus Jahres-
sonderzahlung (80%), vermögenswirksame Leistungen und Betriebli-
che Altersvorsorge unter Beteiligung des Arbeitgebers
Freuen Sie sich auf Extras, die sich auszahlen: Mitarbeiterbenefits,
Fahrradleasing u.v.m.
Ihr Willkommensgefühl ist uns wichtig: Professionelle Einarbeitung,
umfassende Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten unter finanziel-
ler Beteiligung des Arbeitgebers
Überzeugen Sie sich von unserem kollegialen Zusammenhalt und der
gegenseitigen Unterstützung sowie der Wertschätzung in einem
freundlichen Team, das von einem offenen, persönlichen und re-
spektvollen Miteinander geprägt ist
Für unser ausgezeichnetes betriebliches Gesundheitsmanagement
sind wir bekannt – mobile Massagen, Apfelpause, Wasserflatrate und
mehr
Sie möchten für diesen Job umziehen? Dann unterstützen wir Sie
selbstverständlich gerne bei der Wohnungssuche

Ihre Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Corporate Benefits ]   [ Fahrradleasing ]   [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ]   [ Flexible Arbeitszeiten ] 
 [ Jahressonderzahlung ]   [ Mitarbeiter*innen-Events ]   [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]



Eckdaten

Nummer: 145028
Erstelldatum: 13.07.2025
Fachbereich: Psychiatrische Einrichtungen/Eingliederungshilfe
Einrichtung:
AWO Übergangseinrichtung Elbersroth , Pfarrer-Heumann-Straße 1-2
, 91567 Herrieden
Region: Bayern / Mittelfranken
Zum / ab: 01.07.2025
Festanstellung
Teilzeit - flexibel

Ansprechpartner*in

AWO Übergangseinrichtung Elbersroth
Jürgen Hofmann
Pfarrer-Heumann-Straße 1-2
91567 Herrieden-Elbersroth  

Telefon: 09804 322
E-Mail: j.hofmann@awo-mfrs.de
Internet: www.awo-works.de 

https://www.awo-works.de

