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Heilpadagogische Fachkraft (m/w/d)

Haben Sie eventuell gerade Ihre Fach- oder Hochschulausbildung als Heilpadagoge*in, Sonderpadagoge®in abgeschlossen und/oder suchen als heilpadagogi-
sche Fachkraft einen Einstieg in lhr Arbeitsfeld? Suchen Sie zudem eine abwechslungsreiche und spannende neue berufliche Herausforderung als heilpadago-
gische Fachkraft in einem Kindergarten mit inklusivem Ansatz? |hnen sind sowohl eine angenehme Arbeitsatmosphdre als auch attraktive Arbeitgeberlei-
stungen wichtig? Dann sind Sie bei uns genau richtig! In unserem Integrativen Kindergarten "Ringelblume” in Erfurt betreuen wir in drei Bereichen insgesamt
120 Kinder. Unsere padagogischen Schwerpunkte liegen auf der gelebten Inklusion, dem Situationsansatz mit erlebnispadagogischen Elementen, gesunder
Erndhrung und Sprachforderung. Projekte und Ideen der Kinder, Eltern und Padagog*innen gestalten unseren Alltag gemeinsam kreativ und aktiv. Wir bieten
lhnen ab sofort eine Anstellung mit 35-39 Wochenstunden, vorerst befristet fiir 2 Jahre mit der Option auf Entfristung.

Stellenbeschreibung

e Betreuung und Férderung der uns anvertrauten Kinder

¢ Unterstltzung der Kinder in ihrer Bildung, Erziehung und Betreuung nach unserem padagogischen Konzept und dem Thiringer Bildungsplan
e Dokumentation der kindlichen Entwicklung

* Enge Zusammenarbeit und Beratung der Eltern

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf lhre aussagekraftige Onlinebewerbung!

Sie bringen mit Wir bieten lhnen

Ein abgeschlossenes Studium oder eine abgeschlossene Ausbildung Ein aufgeschlossenes, motiviertes Team und eine wertschatzende Ar-
als heilpadagogische Fachkraft, im Bereich Forderarbeit oder eine beitsatmosphare

vergleichbare Qualifikation Vielfaltige Gestaltungsmdglichkeiten und spannende Projekte
Freude an der Arbeit mit Kindern, insbesondere in inklusiven und in- Attraktive Bezahlung nach Tarifvertrag inkl. jahrlicher Tarifsteigerun-
terdisziplinaren Kontexten gen

Verantwortungsbewusstsein, Offenheit sowie ausgepragte Kommuni- 30 Tage Urlaub

kationsstarke 2 Sonderzahlungen im Jahr

Bewusstsein fiir lhre eigenen Starken und Herausforderungen und Betriebliche Altersvorsorge und vermogenswirksame Leistungen

die Fahigkeit, diese gezielt und effektiv in die Arbeit am Kind einzu- Unterstltzung bei der Suche nach einem Kindergarten- bzw. Pflege-
bringen heim-Platz

Nachweis der Erstbelehrung durch das Gesundheitsamt sowie der ge- Betriebliches Gesundheitsmanagement und betriebsarztliche Betreu-
setzlich vorgeschriebenen Impfungen ung

Gultiger Ersthelfernachweis Funktionszulage bei Ubernahme besonderer Beauftragungen
Regelmafige Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten und berufliche
Entwicklungschancen

Kostenfreie Mitarbeiterberatung fiir alle Fragen zur Vereinbarkeit
von Berufs- und Privatleben

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Betriebsarzt] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [ GesundheitsmaBnahmen] [Jahressonderzahlung]
[ Mitarbeiter*innen-Events ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
* Nummer: 145315 AWO Integrativer Kindergarten "Ringelblume”
e Erstelldatum: 13.06.2025 Norman Vida Sziics
e Fachbereich: Einrichtungen fir Kinder und Jugendliche Mies-van-der-Rohe-Weg 59
e Einrichtung: 99085 Erfurt
AWO Integrativer Kindergarten "Ringelblume” , Mies-van-der-Rohe-
Weg 59, 99085 Erfurt Telefon: 0361 51159500
® Region: Thiringen / Mittelthiiringen Internet: https://www.kindergarten-erfurt.de/kindergaerten/kindergarten-
e Zum / ab: ab sofort ringelblume/

Befristete Anstellung
* Vollzeit
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